




บทบรรณาธิิการ
	 ถ้้าการทำำาส่ิ่�งใหม่่นัับเป็็นัจุุดเร่�ม่ต้้นั	 การสิ่านัต่้อส่ิ่�งท่ำ�เร่�ม่ไว้้ให้เก่ดคุุณคุ่าก็คืุอก้าว้ต่้อไป็ 
ซ่ึ่�งผู้้้สิ่านัต่้อทุำกคุนัย่่อม่ย่่ดถื้อเป็็นัหน้ัาท่ำ�	 แม้่จุะเป็็นัช่่ว้งเว้ลาท่ำ�เราต้้องเผู้ช่่ญกับสิ่ถ้านัการณ์ของ	 
“คุว้าม่หลากหลาย่”	 ทัำ�งโรคุระบาดอันัรุนัแรง	 ภััย่พ่ิบัต่้ท่ำ�ไม่่คุาดคุ่ด	 คุว้าม่คุ่ดท่ำ�หลากหลาย่ 
ของคุนัต่้างเจุเนัอเรชั่นั	 เทำคุโนัโลย่่ท่ำ�แข่งกับเว้ลา	 ไป็จุนัถ่้งนัวั้ต้กรรม่ท่ำ�พิร้อม่แทำนัท่ำ�ม่นุัษย์่ 
แต่้ไม่่ว่้าจุะอย่่างไร	 ในัทุำก	 ๆ	 ปี็เมื่�อถ่้งวั้นัคุรบรอบการสิ่ถ้าป็นัาโรงพิย่าบาลจุุฬาลงกรณ์
สิ่ภัากาช่าดไทำย่	ในัวั้นัท่ำ�	30	พิฤษภัาคุม่	และวั้นัคุรบรอบวั้นัอานัันัทำม่ห่ดล	ในัวั้นัท่ำ�	9	ม่่ถุ้นัาย่นั	 
ก็จุะเป็็นัเคุรื�องเตื้อนัใจุพิว้กเราว่้า	 เราคืุอผู้้้สิ่านัต่้อท่ำ�อย่้่ในัเป้็าหม่าย่เด่ย่ว้กันั	ภัาย่ใต้้ว่้สัิ่ย่ทัำศน์ั 
และคุ่าน่ัย่ม่เด่ย่ว้กันัเพืิ�อก้าว้ส่้ิ่คุว้าม่เป็็นัเล่ศ	ในัเอกภัาพิหน่ั�งเด่ย่ว้ของ	“One Chula” 

	 น่ัต้ย่สิ่าร	ฬ	ฉบับ	 “Unity in Diversity”	หรือ	 “แต้กต่้าง...หลากหลาย่	ทำว่้าเป็็นัหน่ั�งเด่ย่ว้”	 
ม่่คุว้าม่พ่ิเศษตั้�งแต่้หน้ัาป็กซ่ึ่�งได้ตั้ว้แทำนัจุากหลากหลาย่ส่ิ่ว้นังานัม่ารว้ม่ตั้ว้กันัเพืิ�อสืิ่�อถ่้ง 
การรว้ม่ใจุ	 เพิราะทุำกคุนัคืุอฟัันัเฟืัองท่ำ�จุะเกื�อหนุันัซ่ึ่�งกันัและกันัให้ไป็ส่้ิ่เป้็าหม่าย่เด่ย่ว้กันั 
พิร้อม่ด้ว้ย่สิ่ก้ป็พ่ิเศษท่ำ�ไม่่อย่ากให้พิลาดสัิ่กหน้ัาเด่ย่ว้	 และยั่งม่่สิ่ก้ป็พ่ิเศษอ่กเรื�องท่ำ�นัำาเสิ่นัอ 
แง่มุ่ม่อ่กด้านัของน่ัส่ิ่ต้คุณะแพิทำย่ศาสิ่ต้ร์	 จุุฬาลงกรณ์ม่หาว่้ทำย่าลัย่	 ซ่ึ่�งข่�นัชื่�อว่้าเป็็นัคุณะท่ำ� 
เร่ย่นัหนััก	แต่้หลาย่คุนัอาจุไม่่ร้้ว่้าเราม่่ช่ม่รม่ต่้าง	ๆ 	ม่ากกว่้า	10	ช่ม่รม่	ฉบับน่ั�ขอนัำาเสิ่นัอ	6	ช่ม่รม่
แรกและอย่ากช่ว้นัให้ต่้ดต้าม่เล่ม่หน้ัาท่ำ�จุะม่่ต่้ออ่กหลาย่ช่ม่รม่	
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ข้้อมููลโดย : คุุณอััคุรพล มิิลินทบุุณย์์ ผู้้�ช่่วย์ผู้้�อัำ�นวย์ก�ร

โรงพย์�บุ�ลจุุฬ�ลงกรณ์ ด้��นบุริห�รอั�คุ�ร

พ.อั.นพ.วิริสสร วงศ์์ศ์รีช่น�ลัย์ ผู้้�ช่่วย์ผู้้�อัำ�นวย์ก�ร

โรงพย์�บุ�ลจุุฬ�ลงกรณ์ ด้��นบุริห�รก�ย์ภ�พ

แตกต่าง…หลากหลาย ทว่่าเป็็นหน่่งเดีียว่
Unity in Diversity

C • H • U • L • A

โรงพยาบาลต้น้แบบ 
“รมณีียสถาน”
ไม่เพียงรกัษาอาการทางกาย...
แต่้ยงัเยียวยาจิิต้ใจิ
	 การบริการอย่่างเอ้�อเฟ้ื้�อและมีีไมีตรีจิิตเป็็นแนวคิิดหลักของโรงพย่าบาล
จุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	และแนวคิิดนี�ถููกต่อย่อดมีาเป็็นคิอนเซป็ต์	 “รมีณี์ย่
สถูาน”	ซ่�ง	พ.อ.นพ.วิริสสร	วงศ์์ศ์รีชนาลัย่	ผูู้�ช่วย่ผูู้�อำานวย่การฯ	ด�านบริหารกาย่ภาพ 
และคุิณ์อัคิรพล	 มิีลินทบุณ์ย์่	 ผูู้�ช่วย่ผูู้�อำานวย่การฯ	ด�านบริหารอาคิาร	 โรงพย่าบาล
จุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	ขย่าย่คิวามีให�ฟัื้งว่า  
	 “แนวคิิด	 ‘รมีณี์ย่สถูาน’	ของโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	 ค้ิอเป็็น
สถูานพย่าบาลที�เข�ามีาแล�วรู�ส่กสดช้�นร้�นรมีย์่	ให�คิวามีสบาย่ใจิ	ไม่ีเพีย่งแต่มุ่ีงรักษา
อาการเจ็ิบป่็วย่ทางกาย่เท่านั�น		แต่ยั่งเป็็นโรงพย่าบาลที�เยี่ย่วย่าจิิตใจิผูู้�ป่็วย่	สอดคิล�อง
กับแนวคิิดของโรงพย่าบาลและสถูานที�ทำางานยุ่คิใหม่ี	 ที�คิวรมีีพ้�นที�สีเขีย่วมีากพอ	
เพ้�อช่วย่ให�คินที�เข�ามีาใช�บริการรู�ส่กผู่้อนคิลาย่และมีีคิวามีสุข	 โรงพย่าบาลจุิฬาฯ 
จ่ิงตั�งเป้็าว่าจิะต�องสร�างพ้�นที�สีเขีย่วให�ได�ถู่ง	30	เป็อร์เซ็นต์ของโรงพย่าบาล” 
	 แนวคิิดรมีณี์ย่สถูานนั�นเป็็นแกนหลักสำาคัิญซ่�งบรรจุิอยู่่ในเส�นทางการพัฒนา 
โรงพย่าบาลจุิฬาฯ	ตามีแผู้นแม่ีบทที�เริ�มีต�นดำาเนินการมีานับสิบปี็แล�ว	เพ้�อมุ่ีงหน�าสู่
การเป็็นต�นแบบของโรงพย่าบาลแห่งการเยี่ย่วย่าที�มีีธรรมีชาติอันร่มีร้�นใจิกลางเม้ีอง 	
ตรงกับหลักการสร�างเสริมีสุขภาวะ	“Healing	Environment”	ที�ว่าสภาพแวดล�อมีที�ดี 
มีีส่วนสำาคัิญซ่�งส่งผู้ลดีต่อการฟ้ื้�นฟูื้สุขภาพและการรักษาพย่าบาล 
	 ทว่าเหน้อสิ�งอ้�นใด	แนวคิิดรมีณี์ย่สถูานไม่ีเพีย่งส่งผู้ลดีเฉพาะต่อคินไข�เท่านั�น 
แต่ยั่งรวมีถู่งญาติของผูู้�ป่็วย่ที�ผู่้านเข�ามีา	ตลอดจินบุคิลากรของโรงพย่าบาลจุิฬาฯ	
เองก็จิะสัมีผัู้สได�ถู่งสุนทรีย่ภาพ	 รู�ส่กผู่้อนคิลาย่	และมีีคิวามีสุขที�ได�ป็ฏิิบัติงานด�วย่	 
นอกจิากนี�คิอนเซป็ต์ดังกล่าวยั่งรวมีไป็ถู่งคิวามีสะดวกป็ลอดภัย่	และคิวามีสะอาด 
ของพ้�นที�ต่าง	ๆ	ภาย่ในโรงพย่าบาลจุิฬาฯ	ที�ได�รับการดูแลรักษาอย่่างดีอีกด�วย่ 
	 “สำาหรับโคิรงการที�เกี�ย่วข�องและดำาเนินเสร็จิสิ�นไป็แล�ว	 เช่น	การจัิดสร�างสถูานี 
เวรเป็ลเพ้�อเป็็นจุิดรับส่งผูู้�ป่็วย่	การจัิดที�นั�งตามีจุิดพักคิอย่สำาคัิญ	 เช่น	หน�าอาคิาร 
ภูมิีสิริฯ	 หน�าอาคิารรัตนวิทย่าพัฒน์	 การจัิดทำาศ์าลาพักรออาคิารภูมิีสิริฯ	 และ
ไฮไลต์ที�เห็นได�ชัดว่ามีอบคิวามีสดช้�นรมีณี์ย์่ให�อย่่างมีากมีาย่ค้ิอ	การจัิดทำามุีมีที�นั�ง 
ในสวนหลังอาคิารอาทร	ตลอดจินพ้�นที�แป็ลงดอกไมี�ของสวนกลางใจิ	 (ชั�วคิราว)	 
ที�หลังจิากอาคิารหลังเก่าทั�ง	 3	หลังถููกทุบไป็แล�ว	 ก็ได�จัิดให�มีีการป็ลูกทุ่งดอกไมี� 
อย่่าง	ทุ่งป็อเท้อง	ทุ่งคิอสมีอส	แป็ลงสมุีนไพร	เป็็นต�น   
	 ในอนาคิตเม้ี�อค้ินพ้�นที�อาคิารอับดุลราฮิมีเรีย่บร�อย่แล�ว	พ้�นที�ดังกล่าวจิะได�รับการ
ป็รับป็รุงภูมิีทัศ์น์ใหม่ีทั�งหมีด	กลาย่เป็็นแลนด์สเคิป็ผู้้นใหญ่ใจิกลางโรงพย่าบาลจุิฬาฯ 
ที�วางแผู้นเอาไว�ว่าจิะมีีสวนสวย่สำาหรับพักผู่้อนและพระบรมีราชานุสาวรีย์่ของ
ล�นเกล�าฯ	ให�ป็ระชาชนเข�ามีาสักการะ	ซ่�งการพัฒนาทั�งหมีดคิาดว่าอีก	3	ปี็ข�างหน�า 
จ่ิงจิะเสร็จิสิ�นและแน่นอนว่าจิะทำาให�โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	 สภากาชาดไทย่ 
เป็็นสถูานบริการต�นแบบแห่งรมีณี์ย่สถูานได�อย่่างสมีบูรณ์์

รู้้ �หรืู้อไม่่
ด้ว้ยพระมหากรุณีาธิิคุุณีของ

พระบาทสมเด็้จิพระจุิลจิอมเกลา้เจิา้อย่่หวั
ที�ได้พ้ระราชทานที�ดิ้นอนักวา้งขวาง

และสะด้วกในการเดิ้นทางเขา้ถงึ
และพระมหากรุณีาธิิคุุณีของ

พระบาทสมเด็้จิพระมงกุฎเกลา้เจิา้อย่่หวั 
ที�ทรงวางรากฐานผังัแม่บทของ

โรงพยาบาลจุิฬาลงกรณี ์สภากาชาด้ไทย
ใหมี้พ้ �นที�และบริเวณีเอ้ �อต่้อการสรา้ง

รมณีียสถาน ทำาใหส้ถานที�แห่งนี �
สามารถใชเ้ป็็นต้น้แบบสำาหรบั

สถานพยาบาลอ้�น ๆ 
ในอนาคุต้ได้้

C : CARE

02 

SPECIAL SCOOP



อาคุารผ่ัป่้็วยนอกส่วนขยาย
 ต้อบโจิทยก์ารบริการผ่ัป่้็วยนอก

แบบยั�งย้นด้ว้ยเทคุโนโลยีในอนาคุต้

H : Hospital 
	 โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	 ให�คิวามีสำาคัิญกับการ
ป็ฏิิรูป็ระบบการบริการผูู้�ป่็วย่นอก	(Transformative	Ambulatory	Care) 
เพ้�อรองรับปั็ญหาคิวามีแออัดคัิบแคิบของพ้�นที�อาคิารเดิมี	(อาคิาร	ภป็ร)	ที�
ส่งผู้ลต่อการบริการผูู้�ป่็วย่นอกที�มีีจิำานวนเพิ�มีข่�นอย่่างรวดเร็ว	
	 รศ์.ดร.นพ.มี.ล.กรเกีย่รติ� 	 สนิทวงศ์์ 
รองผูู้�อำานวย่การ	 โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	
ฝ่่าย่บริการ	กล่าวถู่งจุิดเริ�มีต�นว่า	 “คิวามีย่าก 
ลำาบากทุกวันนี�เกิดจิากการที�เรามีีต่กที�จิำากัด 
แต่ทุกคินก็มีีคิวามีมุ่ีงมัี�นที�จิะทำาให�ดีข่�น	
และเราเห็นโอกาสที�จิะนำาปั็ญหานี�มีาแก�ไข
และพัฒนาข่�นเพ้�อสร�างเป็็นต�นแบบให� 
โรงพย่าบาลต่าง	 ๆ	สามีารถูนำารูป็แบบของ
เราไป็ใช�ได�	 ทั�งนี�เราไม่ีได�คิิดว่าเม้ี�อวันหน่�ง 
ถู�าต่กที�สองไม่ีพอเราจิะต�องมีีต่กที�สามี	แต่เรากำาลังคิิดว่าจิะนำาเทคิโนโลยี่
มีาใช�อย่่างไร	นำาเคิร้อข่าย่ของเรามีาใช�อย่่างไร	เพ้�อจิะสามีารถูรองรับการ
บริการผูู้�ป่็วย่ที�มีากข่�นเร้�อย่	ๆ 	ในทุก	ๆ 	ปี็	ให�บริการผูู้�ป่็วย่ได�แมี�ว่าผูู้�ป่็วย่ไม่ีได� 
เดินทางมีาที�โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์ก็ตามี	แต่เขาสามีารถูได�รับการดูแล
จิากโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์อย่่างยั่�งย้่น”
	 โคิรงการก่อสร�างอาคิารผูู้�ป่็วย่นอกหลังใหม่ี	อาคิารศู์นย์่บูรณ์าการ
บริการด�านการแพทย์่และสาธารณ์สุขจิะสามีารถูรองรับผูู้�ป่็วย่ได�หลาย่
ระดับ	“กรณี์ที�ยั่งไม่ีเจ็ิบป่็วย่รุนแรง	ผูู้�ป่็วย่สามีารถูหาข�อมูีลหร้อหาคิวามีรู� 
ในพ้�นที�ของศู์นย์่การเรีย่นรู�ด�วย่ตนเองของผูู้�ป่็วย่	 ส่วนผูู้�ป่็วย่ที�ต�องรับการ
รักษาจิากแพทย์่แต่ไม่ีมีีคิวามีจิำาเป็็นต�องเข�ามีาที�โรงพย่าบาล	สามีารถู
ติดตามีผู้ลการรักษาจิากผู้ลการส่งตรวจิทางห�องป็ฏิิบัติการ	 รับบริการ
ตรวจิรักษาผู่้านการแพทย์่ทางไกล	 รับย่าทางไป็รษณี์ย์่	 และจ่ิาย่เงิน
ทางแอป็พลิเคิชัน	 “Chula	Care”	 สำาหรับผูู้�ป่็วย่ที�จิำาเป็็นต�องเข�ามีาที� 
โรงพย่าบาล	ผูู้�ป่็วย่กลุ่มีนี�หากต�องการพบแพทย์่หลาย่สาขาก็เข�ารับบริการ
ในคิลินิกบูรณ์าการซ่�งสามีารถูพบแพทย์่หลาย่สาขาในชั�นตรวจิเดีย่วกันได�	

เช่นผูู้�ป่็วย่โรคิอ�วนที�อาจิมีีคิวามีผิู้ดป็กติหลาย่ด�าน	ทั�งโรคิทางเมีแทบอลิก	
การนอนหลับ	โภชนาการ	และศั์ลย่กรรมี	ส่วนผูู้�ป่็วย่โรคิซับซ�อนก็สามีารถู
รับบริการตรวจิในคิลินิกเฉพาะทางขั�นสูง	(Highly	Specialty	Clinic)	เช่น	
การตรวจิยี่นเพ้�อการแพทย์่แม่ีนย่ำา	ที�สามีารถูวินิจิฉัย่โรคิได�แม่ีนย่ำา	รวมีทั�ง

การวางแผู้นรักษาแม่ีนย่ำาตามีผู้ลการตรวจิ 
ผูู้�ป่็วย่เฉพาะบุคิคิล	เป็็นต�น”
	 การรักษาพย่าบาลผูู้�ป่็วย่ให�มีีป็ระสิทธิภาพ
สูงสุด	รองรับสังคิมีและเทคิโนโลยี่ในอนาคิต	
โดย่มีีคิวามีคุิ�มีค่ิาและยั่�งย้่นเป็็นเป้็าหมีาย่
สำาคัิญของที�นี�	 	 “เรามีีการนำาเทคิโนโลยี่
สารสนเทศ์มีาใช�	ทำาให�สะดวกรวดเร็วในทุก 
จุิดบริการ	ได�แก่	เปิ็ดโอกาสให�ผูู้�ป่็วย่นัดหมีาย่ 
ตรวจิล่วงหน�าหร้อเล้�อนนัดตรวจิผู่้านระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ในบางคิลินิก	การใช�ปั็ญญาป็ระดิษฐ์์	หร้อ	AI	 เข�ามีาช่วย่
คัิดกรองโรคิ	การใช�หุ่นย่นต์ดินสอมีาช่วย่จุิดลงทะเบีย่น	การตรวจิสอบ
สิทธิการรักษาที�รวดเร็ว	การใช�ระบบคิิวที�จิะส่งข�อคิวามีเต้อนมีาที�โทรศั์พท์
ม้ีอถู้อเม้ี�อถู่งรอบคิิวตรวจิ	การแพทย์่ทางไกล	การจ่ิาย่เงินผู่้านตู�คีิออส 
หร้อจ่ิาย่ผู่้านแอป็พลิเคิชันของโทรศั์พท์ม้ีอถู้อ	การใช�หุ่นย่นต์จัิดย่าเพ้�อ
คิวามีถููกต�องและรวดเร็ว	 เราเป็ลี�ย่นโฉมีการบริการโดย่ให�มีีเจิ�าหน�าที� 
ผูู้�ป่็วย่สัมีพันธ์คิอย่ให�บริการเชิงรุกอำานวย่คิวามีสะดวกแก่ผูู้�ป่็วย่นอกพ้�นที� 
คิลินิกและช่วย่แก�ปั็ญหาเฉพาะหน�าด�วย่	ที�สำาคัิญค้ิอจิะเป็็นอาคิารต�นแบบ 
ที�ผูู้�สูงอายุ่สามีารถูมีารับบริการได�สะดวกและป็ลอดภัย่	 ตั�งแต่พ้�นอาคิาร 
ที�ไม่ีล้�นสะดุด	 มีีราวเกาะ	 มีีพ้�นที�ลาดสำาหรับรถูเข็น	 ระบบเทคิโนโลยี่ 
ที�ช่วย่ลดการเดินระหว่างแผู้นก	ทำาให�ผูู้�สูงอายุ่มีารับบริการได�ด�วย่ตนเอง 

ในกรณี์ที�ลูกหลานไม่ีสามีารถูลางานมีาช่วย่เหล้อได�”

ข้้อมููลโดย : รศ์.ด้ร.นพ.มิ.ล.กรเกีย์รติิ์� สนิทวงศ์์ 

รอังผู้้�อัำ�นวย์ก�ร โรงพย์�บุ�ลจุุฬ�ลงกรณ์ ฝ่่�ย์บุริก�ร

03  พฤษภาคม-มิถุนายน  



	 นับตั�งแต่ปี็	 2559	 เป็็นต�นมีา	 โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	 สภากาชาดไทย่	และ 
คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่	ได�ป็ระกาศ์เจิตนารมีณ์์เป็็นโรงพย่าบาล
โรงเรีย่นแพทย์่คุิณ์ธรรมีภาย่ใต�กรอบแนวคิิดอัตลักษณ์์เชิงคุิณ์ธรรมีเดีย่วกัน	ค้ิอ	ซ้�อสัตย์่	
รับผิู้ดชอบ	เอ้�ออาทร	ซ่�งเป็็นค่ิานิย่มีองค์ิกรที�จิะนำาไป็สู่การเป็็น	ONE	CHULA	ที�มีีคิวามี
เป็็นเอกภาพ	
	 รศ์.นพ.ฉันชาย่	 สิทธิพันธ์ุ	คิณ์บดี	คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	 จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่ 
และผูู้�อำานวย่การโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	ย่ำ�าว่า	สิ�งสำาคัิญที�สุดค้ิอการ
มีีเป้็าหมีาย่เดีย่วกัน	และขับเคิล้�อนไป็สู่เป้็าหมีาย่นั�นด�วย่วิสัย่ทัศ์น์และค่ิานิย่มีเดีย่วกัน
	 “จิริง	ๆ 	เราอย่ากแทนคิำาว่า	ONE	ในหลาย่	ๆ 	เร้�อง	เช่น	ONE	Vision	หร้อ	ONE	Core 
Value	แต่สิ�งที�ต�องชัดเจินที�สุดค้ิอเราต�องมีีเป้็าหมีาย่เดีย่วกัน	และร่วมีกันผู้ลักดันไป็สู่ 
สิ�งเดีย่วกัน	การดำาเนินการบางอย่่างอาจิไม่ีเหม้ีอนกันร�อย่เป็อร์เซ็นต์	แต่ต�องมีีจุิดร่วมี
เดีย่วกัน	 เช่น	 ‘การเป็็นผูู้�นำาในสิ�งที�ทำา’	ด�วย่การสร�างสรรค์ิสิ�งใหม่ี	ๆ	 ที�ตอบโจิทย์่คิวามี 
ต�องการของสังคิมี	เพ้�อก�าวไป็เป็็นผูู้�นำาในด�านนั�น	ๆ 	‘การเป็็นองค์ิกรที�เน�นเร้�องคุิณ์ธรรมี’	
คุิณ์ธรรมีนี�ป็ระกอบด�วย่สิ�งที�เป็็นคิวามีดี	คิวามีงามี	คิวามีจิริง	ดังนั�นเช้�อได�ว่าองค์ิกรไหน
มีีคุิณ์ธรรมี	องค์ิกรนั�นจิะทำาให�เกิดคิวามีสุข	 ทั�งในองค์ิกรเอง	 ผูู้�มีารับบริการ	รวมีไป็ถู่ง 
สังคิมี	 สุดท�าย่ค้ิอ	 ‘คิวามีเป็็นเลิศ์’	 เรามุ่ีงให�เกิดคิวามีเป็็นเลิศ์ทั�งด�านบริการในฐ์านะ 
โรงพย่าบาล	และคิวามีเป็็นเลิศ์ในการเรีย่นการสอนในฐ์านะโรงเรีย่นแพทย์่	ตลอดจิน
คิวามีเป็็นเลิศ์ทางการวิจัิย่ที�ก่อให�เกิดป็ระโย่ชน์ต่อสังคิมีทุก	ๆ	หมู่ีเหล่าด�วย่	ผู้มีเช้�อว่า
แมี�วิสัย่ทัศ์น์ของแต่ละส่วนงานจิะแตกต่างกันบ�างด�วย่บริบทที�ต่างกัน	แต่หากเรามีี 
เป้็าหมีาย่ตรงกัน	ขับเคิล้�อนไป็สู่เป้็าหมีาย่เดีย่วกัน	แต่ละส่วนของเราจิะช่วย่เสริมีพลัง
ซ่�งกันและกันเป็็น	ONE	CHULA	ได�อย่่างแท�จิริง”	
	 รศ์.นพ.ฉันชาย่	ฉาย่ภาพแนวทางที�จิะนำาไป็สู่คิวามีเป็็นเอกภาพภาย่ใต�	ONE	
CHULA	 ที�มีีรากเดีย่วกัน	 ย่่ดมัี�นในอุดมีการณ์์เดีย่วกัน	 และมีีเป้็าหมีาย่เดีย่วกัน 
แต่ทั�งนี�ทั�งนั�นการจิะไป็ถู่งจุิดนั�นได�ต�องอาศั์ย่องค์ิป็ระกอบที�สมีดุลทั�งด�านบุคิลากร	
เทคิโนโลยี่	และกระบวนการ	ร่วมีกับย่่ดมัี�นค่ิานิย่มีองค์ิกรในการดำาเนินงานอย่่างซ้�อสัตย์่ 
รับผิู้ดชอบ	เอ้�ออาทร	โดย่เฉพาะในส่วนของโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	บุคิลากรทุกคินและ 
ทุกหน่วย่งานต�องป็ฏิิบัติงานด�วย่คิวามีซ้�อสัตย์่ต่อหน�าที�และซ้�อสัตย์่ต่อเพ้�อนร่วมีงาน	
มีีคิวามีรับผิู้ดชอบในการพัฒนาตนเองเพ้�อร่วมีขับเคิล้�อนองค์ิกร	และเอ้�ออาทรดูแล 
ผูู้�ป่็วย่อย่่างจิริงใจิ	 โดย่ไม่ีล้มีที�จิะส่งต่อค่ิานิย่มีและแนวคิิดเหล่านี�ไป็สู่คินรุ่นใหม่ีที� 
กำาลังเรีย่นรู�ในคิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่ด�วย่	
	 “เป้็าหมีาย่หลักของเราอย่่างหน่�งก็ค้ิออย่ากให�คินมีีคิวามีสุข	ซ่�งคินจิะมีีคิวามีสุขได�	
ต�องเกิดภาย่ใต�การมีีคุิณ์ธรรมี	ดังนั�นผู้มีจ่ิงพย่าย่ามีส้�อสารการสร�างองค์ิกรที�มีีคุิณ์ธรรมี
ไป็ตามีสาย่งานผูู้�บังคัิบบัญชา	และย่ำ�าในการป็ระชุมีผูู้�บริหารทุกคิรั�ง	 เพ้�อให�เกิดคิวามี
ร่วมีม้ีอในการสร�างโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	และคิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	
จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่	ให�เป็็นโรงพย่าบาลโรงเรีย่นแพทย์่คุิณ์ธรรมีอย่่างที�เราตั�งใจิ”	
และนั�นค้ิอภาพของคิวามีเป็็น	Unity	ที�จิะเกิดข่�นภาย่ใต�เป้็าหมีาย่เดีย่วกัน

U : UNITY
เอกภาพเดีียวกนัภายใต้ ้ONE CHULA
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	 หน่�งในบุคิลากรสำาคัิญของโรงพย่าบาลค้ิอพย่าบาล 
ผูู้�ป็ฏิิบัติการพย่าบาลผูู้�ป่็วย่	 ซ่�งนอกจิากต�องมีีคิวามีรู�คิวามี
สามีารถูและทักษะทางการพย่าบาลแล�ว	 ยั่งต�องมีีจิริย่ธรรมี
และจิรรย่าบรรณ์ในการป็ระกอบวิชาชีพด�วย่	แต่ไหนแต่ไรมีา 
ภาพลักษณ์์ของพย่าบาลจ่ิงเป็็นการเสีย่สละ	อดทน	กล�าหาญ 
ป็ฏิิบัติต่อผูู้�ป่็วย่ด�วย่คิวามีเอ้�ออาทรและเมีตตา	ตลอดจิน
เคิารพศั์กดิ�ศ์รีคิวามีเป็็นมีนุษย์่ของผูู้�ป่็วย่อย่่างเท่าเทีย่มีกัน 
ต�นแบบของพย่าบาลของโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	 
สภากาชาดไทย่	 คินหน่�งก็ค้ิอ	 พว.นิฏิฐ์าพัณ์ณ์์	 ริสุขุมีาล	 
ผูู้�ป็ฏิิบัติหน�าที�ป็ระจิำาคิลินิก	Ostomy	 and	Wound	Care	
เธอทุ่มีเททำางานด�วย่คิวามีรัก	คิวามีใส่ใจิ	และคิวามีจิริงใจิ 
มีาโดย่ตลอด
	 ตัวอย่่างที�เห็นได�ชัดค้ิอในช่วงที�โคิวิด-19	ระบาดหนักนั�น 
มีีผูู้�ป่็วย่มีะเร็งลำาไส�ราย่หน่�งเป็็นคินเร่ร่อนไร�ญาติที�เคิย่ 
รับการผู่้าตัดเปิ็ดทวารที�หน�าท�องจิากโรงพย่าบาลต�นสังกัด 
แต่ด�วย่คิวามีที�ไม่ีมีีบ�านพักเป็็นหลักแหล่ง	อาศั์ย่หลับนอน
อยู่่ใต�ทางด่วนใกล�โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	จ่ิงมีาใช�บริการที�
นี�ด�วย่ปั็ญหาถุูงที�หน�าท�องหลุดและไม่ีสามีารถูติดถุูงรองรับ
อุจิจิาระได�	 ทุกคิรั�งที�เข�ารับบริการ	 เขาจิะมีาพร�อมีกลิ�นเหม็ีน
โชย่จิากเส้�อผู้�าที�เป้็�อนอุจิจิาระ	 เน้�อตัวสกป็รก	ผู้มีเผู้�ารุงรัง	
และมัีกจิะเดินไป็มีาไม่ีอยู่่นิ�ง	 ทั�งยั่งมีีอาการไบโพลาร์ทำาให� 
ไม่ีสามีารถูคิวบคุิมีอารมีณ์์ได�เป็็นป็กติ	มีีหลาย่คิรั�งที�ผูู้�ป่็วย่เกิด
อารมีณ์์ฉุนเฉีย่ว	 โย่นอุจิจิาระใส่เจิ�าหน�าที�	 ในขณ์ะเดีย่วกัน 
ก็สร�างคิวามีปั็�นป่็วนและคิวามีเด้อดร�อนใจิให�เจิ�าหน�าที� 
ผูู้�ป็ฏิิบัติงาน	แต่สำาหรับ	พว.นิฏิฐ์าพัณ์ณ์์	 เขาค้ิอคินไข�ที�ต�อง
ได�รับการดูแล	ไม่ีเพีย่งช่วย่ให�ใช�ชีวิตได�ดีข่�น	แต่ยั่งต�องใส่ใจิ
ให�เขาดูแลตัวเองได�ด�วย่
	 “ในช่วงแรกที�ผูู้�ป่็วย่ราย่นี�เข�ามีารับบริการ	 เจิ�าหน�าที�
หลาย่คินถูามีเราว่า	 ‘คินไข�ก็แข็งแรงดี	 ช่วย่ตัวเองได�	 แล�ว
ทำาไมีไม่ีเป็ลี�ย่นถุูงอุจิจิาระเอง’	ซ่�งก็จิริงอย่่างที�เขาพูด	เพราะ
คินไข�ที�เคิย่ได�รับการผู่้าตัดเปิ็ดทวารที�หน�าท�องสามีารถูดูแล
ตัวเองได�ด�วย่คิวามีช่วย่เหล้อจิากญาติหร้อคินใกล�ชิด	 แต่ 
ผูู้�ป่็วย่ราย่นี�ไม่ีมีีญาติ	 ไม่ีมีีที�พักหลับนอนเป็็นหลักแหล่ง 
ร่วมีกับมีีโรคิทางระบบป็ระสาท	ทำาให�ม้ีอสั�นไม่ีสามีารถูตัด
และปิ็ดถุูงรองอุจิจิาระได�เอง	 จ่ิงเป็็นหน�าที�ของเราที�ต�อง 
ช่วย่เหล้อดูแลเขาเหม้ีอนที�คินไข�ทุกคินพ่งได�รับ	ตอนนั�นเรา 
ตั�งเป้็าหมีาย่แต่เพีย่งว่าจิะช่วย่ให�เขาไม่ีเป็็นที�รังเกีย่จิของ

L : LOVE & CARE 
ด่้แลทุกคุนด้ว้ยคุวามเมต้ต้าและเอ้ �ออาทร

สังคิมี	 จ่ิงเป็ลี�ย่นถุูงรองรับอุจิจิาระให�โดย่ไม่ีรังเกีย่จิ	และยั่ง
มีอบอาหารกับเส้�อผู้�าให�ไป็ตามีสมีคิวร	แมี�ทุกคิรั�งเขาจิะกลับ
มีาหาเราในสภาพที�เน้�อตัวสกป็รกเหม้ีอนเดิมี	แต่ในใจิก็คิิดว่า 
เราพ่งทำาหน�าที�ของพย่าบาลที�ดูแลคินไข�ด�วย่หัวใจิให�ดีที�สุด
เท่านั�น	 เป็็นการให�ที�ป็ราศ์จิากเง้�อนไข	และล่ก	ๆ	 ก็คิาดหวัง
ว่าวันหน่�งเขาจิะพย่าย่ามีดูแลตัวเองให�ได�เพ้�อไม่ีให�เป็็น
ภาระของใคิร	 ซ่�งจิะสร�างคิวามีภูมิีใจิและคิวามีรู�ส่กมีีคุิณ์ค่ิา
ให�ตัวเขาเอง”
	 คิ วามี เมีตตาและ เ อ้� อ อ าทรอ ย่่า งจิ ริ ง ใ จิของ	
พว.นิฏิฐ์าพัณ์ณ์์	ค่ิอย่	ๆ	เป็ลี�ย่นผูู้�ป่็วย่ไป็ทีละน�อย่	จิากที�เคิย่
มีีพฤติกรรมีก�าวร�าวก็สงบนิ�งข่�น	ย่อมีรับฟัื้งคิำาแนะนำาอย่่าง
ตั�งใจิ	และไม่ีนานก็เรีย่นรู�ที�จิะดูแลตัวเองได�	 กระทั�งค่ิอย่	ๆ	 
ย้่ดระย่ะเวลาในการเข�ารับบริการออกไป็นานข่�น	จิากที�เคิย่
มีาทุกวันก็เป็ลี�ย่นเป็็นสองสัป็ดาห์คิรั�ง	หน่�งเด้อนคิรั�ง	และยั่ง
เห็นได�ชัดว่าเน้�อตัวสะอาดข่�น	นอนรออย่่างสงบ	ไม่ีก่อคิวามี
ปั็�นป่็วนวุ่นวาย่เหม้ีอนที�เคิย่	
	 “พอเห็นเขาเป็ลี�ย่นไป็ในทางที�ดี	 ดิฉันและทุกคินที�ร่วมี
ดูแลเขามีาด�วย่คิวามีจิริงใจิก็ภูมิีใจิที�ผูู้�ป่็วย่ดูแลตัวเองได�	และ
เป็ลี�ย่นแป็ลงพฤติกรรมีอย่่างเห็นได�ชัด	 ปั็จิจุิบันเขาสามีารถู
ติดแป้็นและเป็ลี�ย่นถุูงรองรับอุจิจิาระได�เองแล�ว	 ทั�งยั่งบอก 
ขั�นตอนการดูแลตัวเองได�อย่่างคิรบถู�วน	แววตาเป็็นมิีตรข่�น 
ดูมีีคิวามีสุขมีากข่�น	และยั่งมีีจิิตสำาน่กของผูู้�ให�	คิรั�งหน่�งดิฉัน 
มีอบบางอย่่างให�เขาขณ์ะที�มีีผูู้�ป่็วย่ฐ์านะย่ากจินนอนอยู่่
บนเตีย่งใกล�	 ๆ	 กัน	 เขากลับบอกดิฉันว่า	 ผู้มีไม่ีเอาคิรับ 
คุิณ์พย่าบาล	ผู้มีมีีแล�วให�เขาเถูอะ	เขาลำาบาก	ก่อนย่กม้ีอไหว� 
ขอบคุิณ์ด�วย่นำ�าตาคิลอ	พร�อมีกับสัญญาว่าจิะดูแลตัวเอง 
ไม่ีให�พย่าบาลและเจิ�าหน�าที�ต�องเหน้�อย่อีก”	
	 นี�ค้ิอพลังของคิวามีเมีตตา	 เอ้�ออาทร	และการให�ด�วย่ใจิ 
ที�ไม่ีมีีเง้�อนไข	เม้ี�อคิวามีจิริงใจิของผูู้�ให�เติมีเต็มีหัวใจิของผูู้�รับ	 
ผูู้�ที�ได�รับคิวามีจิริงใจินั�นก็จิะเป็ลี�ย่นเป็็นผูู้�ให�	 ส่งต่อคิวามี
เมีตตาและเอ้�ออาทรไป็เร้�อย่	 ๆ	 อย่่างไม่ีมีีที�สิ�นสุด	 ซ่�งเป็็น 
หน่�งในป็ณิ์ธานของโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่
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A : AWARDS
บทพิสููจน์ในฐานะโรงพยาบาลโรงเรียนแพทยคุ์ุณธรรม

	 รางวัลอันทรงเกีย่รติในด�านต่าง	 ๆ	 ที�องค์ิกร
และบุคิลากรของทั�งโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	
สภากาชาดไทย่	และคิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	 จุิฬาลงกรณ์์
มีหาวิทย่าลัย่	ได�รับอย่่างต่อเน้�องตลอดมีา	ล�วนเป็็นบท
พิสูจิน์เจิตนารมีณ์์อันแน่วแน่ในการเป็็น	“โรงพย่าบาล
โรงเรีย่นแพทย์่คุิณ์ธรรมี” ได�เป็็นอย่่างดี

การได้ร้บัการรบัรองมาต้รฐาน AHA หร้อ 
Advanced HA : ค้ิอ	“การรับรองกระบวนการคุิณ์ภาพ 
สถูานพย่าบาลขั�นก�าวหน�า”	 โดย่สถูานพย่าบาล 
ที�จิะขอใช�และขอรับการป็ระเมิีนรับรอง	AHA	 ได�นั�น 
จิะต�อง เ ป็็นสถูานพย่าบาลที� ผู่้านการ รับรอง
กระบวนการคุิณ์ภาพตามีมีาตรฐ์าน	HA	(Healthcare 
Accreditation)	 แล�ว	 เพ้�อให�มัี�นใจิว่าโรงพย่าบาล 
มีี พ้�นฐ์านของระบบคุิณ์ภาพที�แ ข็งแรงและมีี 
คิวามีพร�อมีในการพัฒนา	 มีีคิวามีมุ่ีงมัี�นที�จิะนำา
องค์ิกรสู่คิวามีเป็็นเลิศ์ต่อไป็	 ซ่�งหลังจิากที�ได�	 HA 
มีาอย่่างต่อเน้�อง	 ล่าสุดโรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	
สภากาชาดไทย่	 ป็ระสบคิวามีสำาเร็จิได�เข�ารับ 
ป็ระกาศ์นีย่บัตร	 “สถูานพย่าบาลที�ผู่้านการรับรอง
กระบวนการคุิณ์ภาพขั�นก�าวหน�า”	 จิากสถูาบัน
รับรองคิุณ์ภาพสถูานพย่าบาล	 (องคิ์การมีหาชน) 
ในการป็ระชุมีวิชาการป็ระจิำาปี็	HA	National	Forum	
คิรั�งที� 	 23	 ที�เพิ�งผู่้านมีา	 แสดงถู่งการไม่ีหยุ่ดยั่�ง 
ที�จิะพัฒนาและมุ่ีงย่กระดับมีาตรฐ์านให�ดีข่�น

รางวลัทุนเจิา้ฟ้้า :	 “ทุนเจิ�าฟ้ื้า”	หร้อ	 “โคิรงการ
เย่าวชนรางวัลสมีเด็จิเจิ�าฟ้ื้ามีหิดล”	 จัิดข่�นเพ้�อ 
ส่งเสริมีเย่าวชนไทย่ที�รักและมุ่ีงมัี�นในวิชาชีพด�านการ 
แพทย์่ได�เจิริญรอย่ตามีสมีเด็จิพระมีหิตลาธิเบศ์ร 
อดุลย่เดชวิกรมี	พระบรมีราชชนก	“พระบิดาแห่งการ 
แพทย์่แผู้นปั็จิจุิบันของไทย่”	 ทั�งนี�นิสิตนักศ่์กษาจิาก
คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์ในสถูาบันการศ่์กษาทั�วป็ระเทศ์ที�
ผู่้านการคัิดเล้อกจิะได�รับพระราชทานทุนไป็ป็ฏิิบัติงาน 
ในต่างป็ระเทศ์หร้อในป็ระเทศ์เป็็นเวลา	 1	 ปี็	และ
จิะได�รับการสนับสนุนค่ิาใช�จ่ิาย่ต่าง	 ๆ	 นิสิตของ
คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	 จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่		 ได�รับ 
รางวัลดังกล่าวนี�ต่อเน้�องเก้อบทุกปี็	โดย่ตั�งแต่ปี็	2560 
เป็็นต�นมีาจินถู่งปี็	 2565	 มีีผูู้�ที�ได�รับรางวัลทุนเจิ�าฟ้ื้า
ตามีลำาดับ	ดังนี�	นางสาวฐ์านิศ์รา	ฤทธิไพโรจิน์	(2560)	
นาย่กัญจิน์พัฒณ์์	 เตมีหิวงศ์์	 และนาย่สรวงสรรค์ิ 
สุภาพผู้ล	 (2561)	 นางสาวกัลย่กร	 ริ�วรุจิา	 และ 
นาย่ทศ์วิทย์่	 ติย่ะรัตนาชัย่	 (2562)	 นาย่ฉัตรพล 
สมุีทรพงศ์์ธร	 (2563)	 และนาย่ปิ็ย่วัฒน์	 คัินธโกวิท	
(2565)

รางว ัลพยาบาลดี้เด่้นที� ป็ฏิิบ ัติ้งานใน
สถานการณีก์ารแพร่ระบาด้ของโรคุติ้ด้
เช้ �อไวรสัโคุโรนา 2019 (COVID-19) และ
ฝ่่ายการพยาบาล ได้ร้บัรางวลัชนะเลิศจิาก
สภาการพยาบาล : รางวัลเชิดชูเกีย่รติที�สมีาคิมี
พย่าบาลแห่งป็ระเทศ์ไทย่	 ในพระราชูป็ถัูมีภ์สมีเด็จิ
พระศ์รีนคิรินทราบรมีราชชนนี	 มีอบให�แก่บุคิลากร
ต�นแบบผูู้�อุทิศ์ตนอย่่างไม่ีย่่อท�อในการดูแลผูู้�ป่็วย่
ภาย่ใต�วิกฤตสถูานการณ์์โคิวิด-19	 ซ่�งผูู้�ที�ได�รับก็ค้ิอ	
พว.เฉลาศ์รี	 เสงี�ย่มี	 หัวหน�าพย่าบาล	 โรงพย่าบาล 
จุิฬาลงกรณ์์	สภากาชาดไทย่	และฝ่่าย่การพย่าบาล	 
โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	 สภากาชาดไทย่	 ยั่งได�รับ
รางวัลพัฒนาระบบกลไกจิริย่ธรรมีทางการพย่าบาล	 : 
CHULA	Nurse	Moral	Model	จิากสภาการพย่าบาล 
ภาย่ใต�อัตลักษณ์์ด�านจิริย่ธรรมี	 “เอ้�ออาทร	 ซ้�อสัตย์่ 
ย้่นหยั่ดคิวามีเป็็นหน่�งเดีย่ว	 ย่่ดเหนี�ย่วจิริย่ธรรมี	
น�อมีนำาคิวามีรับผิู้ดชอบ	 กอป็รเชิดชูวิชาชีพ” 
ที�เกิดจิากการมีีส่วนร่วมีของพย่าบาลวิชาชีพทุกระดับ	
จินนำาไป็สู่การเป็็นแบบอย่่างของการพัฒนาที�ชัดเจิน	
เป็็นระบบ	และต่อเน้�อง

รางวลัแห่งคุวามเป็็นเลิศด้า้นการศึกษา 
ASPIRE-to-Excellence Award :	รางวัลระดับ
นานาชาติจิาก	Association	for	Medical	Education	in	
Europe	ที�คิณ์ะกรรมีการซ่�งป็ระกอบด�วย่ผูู้�ทรงคุิณ์วุฒิ
ด�านแพทย่ศ์าสตรศ่์กษาจิากทั�วโลกมีอบให�แก่สถูาบัน
ที�มีีคิวามีเป็็นเลิศ์ในการจัิดการศ่์กษาแพทย่ศ์าสตร์	
ทั�งนี�คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่เป็็น
โรงเรีย่นแพทย์่	 “แห่งแรก”	 ของป็ระเทศ์ไทย่ที�ได�รับ
รางวัล	ASPIRE-to-Excellence	Award	สาขา	Student	
Engagement

รางวลัคุวามเป็็นเลิศด้า้นการใหบ้ริการ : 
Bronze Award from the American Heart 
Association : รางวัลคุิณ์ภาพการรักษาผูู้�ป่็วย่หัวใจิ
ล�มีเหลวระดับนานาชาติที�โรงพย่าบาลจุิฬาลงกรณ์์	
สภากาชาดไทย่	และคิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	จุิฬาลงกรณ์์
มีหาวิทย่าลัย่	 ได�รับจิากสมีาคิมีแพทย์่โรคิหัวใจิ 
แห่งอเมีริกาเป็็นแห่งแรกของป็ระเทศ์ไทย่	 รางวัลนี�
แสดงถู่งศั์กย่ภาพและคุิณ์ภาพการดูแลผูู้�ป่็วย่ในระดับ
สากล	ที�ได�มีาตรฐ์านตามีตัวชี�วัดของสมีาคิมีโรคิหัวใจิ
สหรัฐ์อเมีริกา	 (AHA)	 ซ่�งเป็็นไป็ตามีแนวเวชป็ฏิิบัติ	
(Guidelines)	 มีาตรฐ์าน	 อันได�แก่	 การได�รับย่า 
มีาตรฐ์านที�เหมีาะสมี	 การได�รับการติดตามีอย่่าง 
ต่อเน้�อง	 การป็ระเมิีนการทำางานของหัวใจิที�แม่ีนย่ำา 
และการรักษาคิวามีเสี�ย่งร่วมี	 เช่น	 ไขมัีนสูงในเล้อด 
ซ่�งหากผูู้�ป่็วย่ได�รับการรักษาตามีตัวชี�วัดเหล่านี�	 ผูู้�ป่็วย่ 
จิะมีีคุิณ์ภาพชีวิตที�ดีข่�น	และมีีอายุ่ย้่นย่าวข่�น	รางวัลนี�
จ่ิงเป็รีย่บเสม้ีอนตราสัญลักษณ์์แห่งคิวามีสำาเร็จิในการ
ดูแลผูู้�ป่็วย่ได�ตามีมีาตรฐ์านระดับสากล	 อันเกิดจิาก 
คิวามีทุ่มีเทของทุกภาคิส่วน	 เป็็นแรงบันดาลใจิ 
ในการพัฒนาดูแลรักษาผูู้�ป่็วย่ให�มีีคุิณ์ภาพชีวิตที�ดี 
และมีีคิวามีสุขยิ่�งข่�นต่อไป็

รางวลัขา้ราชการพลเร้อนดี้เด่้น : รางวัลโดย่ 
กระทรวงการอุดมีศ่์กษา	 วิทย่าศ์าสตร์	 วิจัิย่และ
นวัตกรรมี	ที�มีอบเชิดชูเกีย่รติให�แก่ข�าราชการพลเร้อน 
ผูู้�ป็ระพฤติตนตามีกรอบคิวามีดีงามี	 มีีผู้ลงานดีเด่น 
เป็็นที�ป็ระจัิกษ์	 ทั�งยั่งเป็็นแบบอย่่างที�ดีแก่ผูู้�อ้�น 
คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	 จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่ 
ได�รับรางวัลนี�ติดต่อกัน	 ต่อเน้�อง	 ตามีลำาดับ	 
ดัง นี� 	 รศ์.นพ.ฉันชาย่	 สิทธิพันธ์ุ	 คิณ์บดี	 
คิณ์ะแพทย่ศ์าตร์	 จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่	
(2563)	นางสาวสุณี์	 ศิ์ริวิชย่กุล	 (2564)	และ 
อ.นพ.วศิ์น	 พุทธารี	 อาจิารย์่ป็ระจิำาสาขา 
วิชาอายุ่รศ์าสตร์หัวใจิและหลอดเล้อด 
ภาคิวิชาอายุ่รศ์าสตร์	คิณ์ะแพทย่ศ์าสตร์	
จุิฬาลงกรณ์์มีหาวิทย่าลัย่	(2565)

06 





	 สำำ�หรัับหล�ยคนก�รัค้นห�ตััวเองอ�จไม่่ใช่่เร่ั�องง่�ย	 โดยเฉพ�ะนิสิำตัแพทย์ท่�บ�งคนกว่�จะค้นพบสำ�ข�เฉพ�ะท�งท่�ใช่่ต้ัองใช้่เวล�ในก�รัพิสูำจน์ 
คว�ม่สำนใจน�นหล�ยปีี	แต่ัล่ออง-ธนนภ	โพธิกำ�จรั	นิสิำตัแพทย์	ชั่�นปีีท่�	4	คณะแพทยศ�สำตัร์ั	จุฬ�ลงกรัณ์ม่ห�วิทย�ลัย	กลับพบเส้ำนท�งของตััวเองตัั�งแต่ัก่อนข้�นปีี	4	 
เพรั�ะม่่	อ.นพ.ธน�พงษ์์	สำม่กิจรุ่ังโรัจน์	จักษุ์แพทย์ม่�กคว�ม่สำ�ม่�รัถเป็ีนแรังบันด�ลใจ	จนทำ�ให้เข�ม่่คว�ม่ตัั�งใจท่�จะเป็ีนจักษุ์แพทย์	เพ่�อช่่วยเย่ยวย�รัักษ์� 
โรัคท�งตั�ให้ผูู้้คนม่่คุณภ�พช่่วิตัท่�ด่ในอน�คตั

นิิสิิตแพทย์ ์
ผู้้ �ขอมีีอาจารย์เ์ป็็นิต �นิแบบ

ด้้วยประทัับใจในความสามารถและนับถือในแนวทัางคำาสอน
ลีออง-ธนนภ โพธิกำำาจร นิสิตแพทัย์ ชัั้�นปีทีั� 4 ผู้้้มีความฝันัและความม่�งมั�นในกำารเป็นจักำษุ่แพทัย์

จึงยกำให้้ อ.นพ.ธนาพงษ์ุ สมกิำจร่�งโรจน์ เป็นอาจารย์แพทัย์ต้นแบบผู้้้ให้้แรงบันด้าลใจ

คนต้ ้นแบบ
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เร่ิ่�มค้น้พบค้วามชอบด้า้นจักัษุุแพทย์ต์ั้ ั�งแต่ั้เม่�อไริ่
	 “ก่่อนหน้าน้�ผมสนใจก่ารส่องก่ล้้องหรือก่ารผ่าตััดอะไรเล็้ก่	 ๆ	 อยู่่่แล้้ว	 
เพราะร้่สึก่ว่าเป็็นงานท้ี่�ล้ะเอ้ยู่ดมาก่	พอได้มาเร้ยู่นแพที่ย์ู่ก็่พบว่างานด้านน้� 
ม้หล้ายู่อยู่่าง	ทัี่�งส่องก่ล้้องล้ำาไส้ใหญ่่	ส่องก่ล้้องที่างเดินนำ�าด้	ก่ารผ่าตััดตัา	ฯล้ฯ	 
จึงค่่อยู่	ๆ 	ค้่นหาสิ�งท้ี่�ใช่่ท้ี่�เราช่อบมาก่ท้ี่�สุด	จนวันหนึ�งตัอนเร้ยู่นอยู่่่ปี็	2	ม้ค่าบเร้ยู่น 
ท้ี่�ต้ัองไป็ตัามด่ผ้่ป่็วยู่ว่าเขาเข้ารับบริก่ารอะไร	อยู่่างไร	ตัอนนั�นม้ผ้่ป่็วยู่เค่สตัาเข้ามา
รับบริก่าร	แล้ะเป็็นเค่สท้ี่�ค่่อนข้างยู่าก่	ม้ค่วามซัับซ้ัอน	จึงต้ัองส่งไป็รับก่ารวินิจฉััยู่
จาก่อาจารย์ู่ธนาพงษ์์	 ซึั�งที่ำาให้ผมทึี่�งมาก่	 เพราะอาจารย์ู่วินิจฉััยู่ได้เฉ้ัยู่บขาด	 
ทัี่�ง	 ๆ	 ท้ี่�เป็็นโรค่ที่างพันธุก่รรมท้ี่�ค่่อนข้างหายู่าก่	 เกิ่ดจาก่ค่วามผิดป็ก่ติัของยู้่น	
ที่ำาให้เป็็นก้่อนเนื�อเยืู่�อในจอป็ระสาที่ตัา	จำาได้ว่าแค่่อาจารย์ู่เห็นอาก่ารของค่นไข้ก็่
ร้่เล้ยู่ว่าเป็็นโรค่น้�	จึงส่งตัรวจ	OCT	(Optical	Coherence	Tomography)	ซึั�งป็ก่ติัจะ
ใช้่ตัรวจด่ชั่�นจอป็ระสาที่ตัา	แต่ัอาจารย์ู่ดัดแป็ล้งวิธ้ก่ารนำามาด่ก้่อนเนื�อเยืู่�อแที่น	 
จนสามารถให้ก่ารวินิจฉััยู่ว่าเป็็นโรค่น้�จริง	 ๆ	 ก่่อนจะรัก่ษ์าด้วยู่ก่ารยิู่งเล้เซัอร์	
ที่ำาให้ผมได้เห็นก่ารที่ำาหัตัถก่ารแล้ะเกิ่ดค่วามป็ระทัี่บใจในตััวอาจารย์ู่ธนาพงษ์์ 
เป็็นอยู่่างมาก่	แล้ะเริ�มสนใจด้านจัก่ษุ์แพที่ย์ู่ตัั�งแต่ันั�นมา”

ค้ำาสอนของอาจัาริ่ย์ท่์�ปริ่ะทบัใจั
	 “ตัอนเร้ยู่นอยู่่่ปี็	3	ผมสนใจงานส่องก่ล้้องที่างเดินนำ�าด้แล้ะก่ารล้าก่ก้่อนเลื้อด
ในสมอง	(Clot	Retrieval)	เหมือนกั่น	แต่ัจาก่ก่ารที่ำางานวิจัยู่แล้ะม้อาจารย์ู่แต่ัล้ะ
ท่ี่านช่่วยู่ด่ให้	ก็่พบว่าอาจารย์ู่ท้ี่�เข้ากั่นได้มาก่ท้ี่�สุดคื่ออาจารย์ู่ธนาพงษ์์	ผมป็ระทัี่บ
ใจค่ำาสอนของอาจารย์ู่หล้ายู่อยู่่าง	 เช่่น	ก่ารผ่าตััด	หาก่เป็็นก่ารผ่าตััดเล็้ก่อื�น	ๆ	
อยู่่างก่ารผ่าฟััน	ทัี่นตัแพที่ย์ู่อาจจะคุ่ยู่กั่บค่นไข้ว่าถ้าเจ็บให้บอก่หมอนะ	หรือค่อยู่
ถามว่าเจ็บไหม	อ้ก่นิดหนึ�งนะ	ใก่ล้้จะเสร็จแล้้ว	แต่ัถ้าเป็็นก่ารผ่าตััดตัา	อาจารย์ู่
จะห้ามเรื�องน้�เด็ดขาด	 เพราะถ้าค่นไข้เจ็บเท่ี่ากั่บว่าก่ารผ่าตััดค่รั�งนั�นไม่โอเค่	 
น้�คื่อหนึ�งในค่ำาสอนของอาจารย์ู่ท้ี่�ผมจดจำาได้เป็็นอยู่่างด้”

เตั้ร่ิ่ย์มตั้วัปูเสน้ทางสู่การิ่เป็นจักัษุุแพทย์อ์ย่์างไริ่บา้ง
	 “พอเร้ยู่นปี็	4	ผมเพิ�งร้่ว่าก่ารเร้ยู่นเฉัพาะที่างด้านจัก่ษุ์แพที่ย์ู่ม้ก่ารแข่งขัน
ค่่อนข้างส่งท้ี่เด้ยู่ว	ต้ัองด่ทัี่�งเรื�องเก่รด	เรื�องผล้งานวิจัยู่	แล้ะอื�น	ๆ	ด้วยู่	แต่ั	ณ	วันน้� 
ผมมองว่ายัู่งไม่ถึงเวล้าท้ี่�จะคิ่ดไป็ถึงตัรงนั�น	เพราะถ้าเร้ยู่นจบ	6	ปี็	ก็่ยัู่งต้ัองไป็ใช้่
ทุี่นต่ัออ้ก่	3	ปี็ถึงจะก่ลั้บมาเร้ยู่นได้	ตัอนน้�จึงตัั�งใจเร้ยู่น	ร้่หน้าท้ี่�ของตััวเองว่าวันน้� 
เราเร้ยู่นหมอก็่ม้หน้าท้ี่�เร้ยู่นตัามหลั้ก่ส่ตัรแพที่ย์ู่ให้จบ	รวมถึงที่ำาหน้าท้ี่�อื�น	ๆ	 ให้
ด้ด้วยู่	อยู่่างงานของสโมสรนิสิตัค่ณะแพที่ยู่ศาสตัร์	หรืองานของค่ณะท้ี่�เราต้ัอง
ช่่วยู่	 ก็่เป็็นหน้าท้ี่�ท้ี่�ต้ัองรับผิดช่อบให้ด้	 ไม่ใช่่ว่าพออยู่าก่เป็็นจัก่ษุ์แพที่ย์ู่แล้้วก็่
จะที่ำาแต่ัอะไรท้ี่�เก้่�ยู่วกั่บตัาหรือสิ�งท้ี่�อนาค่ตัเราอยู่าก่เป็็นอยู่่างเด้ยู่ว	แบบนั�น 
ไม่ถ่ก่ต้ัอง	แต่ัผมจะเติัมแพสชั่นด้วยู่ก่ารที่ำาวิจัยู่กั่บอาจารย์ู่	ล้งเร้ยู่นวิช่าเลื้อก่ที่าง
ด้านจัก่ษุ์	หรือเข้าร่วมงานป็ระชุ่มวิช่าก่ารด้านจัก่ษุ์บ้าง	เหมือนเป็็นก่ารพาตััวเอง
เข้าไป็อยู่่่ใก่ล้้กั่บค่วามเป็็นหมอตัาก่่อน	พยู่ายู่ามข้องเก้่�ยู่วกั่บสิ�งท้ี่�เราช่อบทุี่ก่วัน	
ที่ำาให้เราได้ใช้่ช้่วิตัในแบบท้ี่�เราช่อบ”

สนใจัด้า้นจักัษุุแล้ว้ ได้ใ้ส่ใจัดู้แล้สาย์ตั้าตั้วัเองบา้งไหม
	 “บอก่ตัามตัรงว่าส่วนตััวผมไม่ค่่อยู่ได้ถนอมดวงตัาตััวเองสัก่เท่ี่าไร	บางท้ี่จดจ่อ
จ้องหน้าจออ่านงานวิจัยู่นาน	2-3	 ชั่�วโมงก็่ม้	แต่ัด้วยู่ค่วามท้ี่�เราม้แพสชั่นด้านน้�	
เล้ยู่พยู่ายู่ามสะสมค่วามร้่เรื�องตัามาเรื�อยู่	ๆ	ซึั�งพอเพื�อน	ๆ	ร้่ว่าเราช่อบมาที่างน้� 
ก็่มัก่จะมาขอให้ช่่วยู่ด่ตัาให้หน่อยู่	ม้อาก่ารอยู่่างนั�นอยู่่างน้�	ค่วรที่ำายัู่งไงด้	บางค่น
ตัาแห้งหรือแพ้อะไรตัาแดงมาก็่บอก่	‘ล้้อองด่ตัาให้หน่อยู่	ไป็หาหมอด้ไหม	หรือ
ป็ล่้อยู่ไว้เด้�ยู่วก็่หายู่	หรือที่ำาไง’	 คื่อม้โอก่าสได้คุ่ยู่เรื�องตัากั่บเพื�อนบ่อยู่	ๆ	หรือ
อยู่่างตัอนตัรวจค่นไข้ในแผนก่อายุู่รศาสตัร์	 ส่วนใหญ่่แพที่ย์ู่ที่างอายุู่รศาสตัร์
จะไม่ได้ตัรวจตัาแบบล้งลึ้ก่เท่ี่าไร	แต่ัด้วยู่ค่วามท้ี่�เราสนใจก็่จะตัรวจเยู่อะหน่อยู่	
จนบางค่รั�งพบว่าค่นไข้เป็็นต้ัอก่ระจก่ทัี่�งท้ี่�ยัู่งไม่ได้ไป็ตัรวจกั่บหมอตัาก็่ม้	แต่ัผม
ต้ัองออก่ตััวว่าให้ค่ำาป็รึก่ษ์าเล็้ก่	ๆ	น้อยู่	ๆ	ได้ตัามค่วามร้่ค่วามสามารถของนิสิตั
แพที่ย์ู่ค่นหนึ�งเท่ี่านั�น”

 มุ่งม ั�นมาทางน่�แล้ว้ทุ่มเทกบัการิ่เร่ิ่ย์นแค่้ไหน
	 “ต้ัองบอก่ว่าผมเน้นที่ำากิ่จก่รรมมาก่ก่ว่า	 ส่วนเรื�องเร้ยู่นผมตัั�งใจมุ่งมั�นตัาม
หลั้ก่ส่ตัร	กิ่จก่รรมหลั้ก่	ๆ 	ท้ี่�ผมที่ำาคื่อก่ารที่ำางานให้สโมสรนิสิตัค่ณะแพที่ยู่ศาสตัร์	
จุฬาล้งก่รณ์มหาวิที่ยู่าลั้ยู่	 อยู่่างปี็น้�เป็็นผ้่ช่่วยู่อุป็นายู่ก่ฝ่่ายู่ก่ารศึก่ษ์า	 ด่เรื�อง	
Medical	Education	หรือแพที่ยู่ศาสตัรศึก่ษ์า	 ร่วมกั่บค่ณะอาจารย์ู่	แล้ะค่ณะ
ที่ำางาน	Student	Engagement	 ส่วนกิ่จก่รรมอื�น	ๆ	 ท้ี่�ช่อบก็่ม้ถ่ายู่ร่ป็	ตัอนปี็	2	 
ก็่อยู่่่ช่มรมถ่ายู่ภาพของสโมสรนิสิตั	 นอก่จาก่น้�ยัู่งเค่ยู่เป็็นนัก่ก้่ฬาว่ายู่นำ�า 
แล้ะโป็โล้นำ�าของค่ณะด้วยู่	 ยู่ามว่างนอก่เหนือจาก่ก่ารเร้ยู่นแล้ะกิ่จก่รรมอื�น 
สิ�งท้ี่�ผมช่อบที่ำามาก่ท้ี่�สุดคื่อไป็กิ่นบุฟัเฟัต์ักั่บเพื�อน	 ม้ค่วามสุขกั่บก่ารกิ่น 
มาก่ค่รับ	(ยิู่�ม)”

ฝากถึงึเพ่�อนน่ส่ตั้แพทย์แ์ล้ะนอ้ง ๆ รุ่ิ่นต่ั้อไป
	 “ผมอยู่าก่ให้ทุี่ก่ค่นค้่นหาสิ�งท้ี่�ตััวเองช่อบให้เจอ	 ถึงจะเข้ามาเป็็นนิสิตัแพที่ย์ู่
แล้้วก็่ตัาม	 เพราะในค่วามเป็็นจริงบรรดาเพื�อน	ๆ	 นิสิตัแพที่ย์ู่ด้วยู่กั่น	 ม้ทัี่�งค่นท้ี่�
ค้่นพบเส้นที่างของตััวเองแล้้ว	แล้ะค่นท้ี่�ยัู่งไม่ร้่ว่าตััวเองสนใจที่างไหน	รวมไป็ถึง
ค่นท้ี่�ร้่สึก่ว่าเร้ยู่นไป็แล้้วไม่ช่อบ	ไม่อยู่าก่เป็็นแพที่ย์ู่ก็่ม้	ผมมองว่าบที่บาที่หน้าท้ี่�
ในก่ารสนับสนุนด้านน้�ส่วนหนึ�งเป็็นของที่างค่ณะท้ี่�ค่วรช่่วยู่ให้นิสิตัค้่นหาตััวเอง
ให้เจอ	 เช่่น	ค่นท้ี่�สนใจเรื�องเฉัพาะที่างก็่ค่วรม้ค่นมาช่่วยู่เขาที่ำาวิจัยู่	ช่วนเขาเข้า
ร่วมงานป็ระชุ่ม	ส่วนค่นท้ี่�ยัู่งไม่ร้่ว่าอยู่าก่เป็็นหมอด้านไหน	ก็่น่าจะม้วิช่าเลื้อก่ให้
เขาได้ล้องไป็เจออาจารย์ู่สาขาต่ัาง	ๆ 	เพื�อให้เห็นว่าหมอแต่ัล้ะสาขาใช้่ช้่วิตัอยู่่างไร	
หรือถ้าไม่อยู่าก่เป็็นหมอแล้้วจริง	ๆ	 ก็่ค่วรม้ค่นแนะนำาให้ข้อม่ล้ว่าจบหมอแล้้ว 
ไป็ที่ำาอะไรได้อ้ก่บ้าง	เพื�อให้เขาได้ไป็ใช้่ช้่วิตัที่างอื�นในแบบท้ี่�เขาอยู่าก่เป็็นจริง	ๆ	
แล้ะในอ้ก่มุมหนึ�งสำาหรับน้อง	ๆ 	ท้ี่�ก่ำาลั้งเตัร้ยู่มตััวสอบเข้าเร้ยู่นต่ัอแพที่ย์ู่	อยู่าก่ให้ 
ถามตััวเองก่่อนว่าอยู่าก่เป็็นแพที่ย์ู่จริง	 ๆ	หรือเป็ล่้า	 ค้่นหาตััวเอง	 ร้่ตััวให้เร็ว	 
ถ้าอยู่าก่เป็็นแพที่ย์ู่ก็่จะได้มุ่งมั�นเป็็นแพที่ย์ู่ในแบบท้ี่�ตััวเองอยู่าก่เป็็น	หรือถ้า 
อยู่าก่เป็็นอยู่่างอื�นจะได้เลื้อก่ใช้่ช้่วิตัแบบท้ี่�ตััวเองช่อบในอนาค่ตั	ดังนั�นสิ�งสำาคั่ญ่ 
ท้ี่�สุดก็่คื่อต้ัองค้่นหาตััวเองให้เจอ”

	 ล่อองค่อนิสิำตัแพทย์ผูู้้ม่่คว�ม่มุ่่งมั่�นอย่�งชั่ดเจนต่ัอเส้ำนท�งอน�คตั
ของตันเอง	 เข�สำนใจศ�สำตัร์ัด้�นจักษุ์แพทย์	และพย�ย�ม่พ�ตััวเองเข้�ไปี
คลุกคล่กับสิำ�งท่�ช่อบ	ทั�งเล่อกเร่ัยนวิช่�เล่อกท�งด้�นจักษุ์	เข้�ร่ัวม่ง�นปีรัะชุ่ม่ 
ท�งวิช่�ก�รัท่�เก่�ยวกับตั�	ทำ�วิจัยหัวข้อท่�สำนใจ	 เพ่�อเพิ�ม่พูนแรังบันด�ลใจ
ก่อนจะก้�วไปีถ้งวันของตััวเอง

“...ผมจะเติิมแพสชัันด้้วยการทำำาวจัิยกับอาจารย์ ลงเรยีนวชิัาเลือก 
ทำางด้้านจักษุุ หรอืเข้้าร่วมงานประชุัมวชิัาการด้้านจักษุุบ้าง 

เหมือนเปน็การพาตัิวเองเข้้าไปอย่่ใกล้กับความเปน็หมอติาก่อน 
พยายามข้้องเก่�ยวกับสิ�งท่ำ�เราชัอบทุำกวัน  
ทำำาให้เราได้้ใช้ัช่ัวติิในแบบท่ำ�เราชัอบ”

ลีออง-ธนนภ โพธิกำำาจร
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แริ่งบนัด้าล้ใจัในการิ่เป็นจักัษุุแพทย์ ์
	 “หาก่ถามถึงสิ�งท้ี่�ค่นทัี่�วไป็ก่ลั้ว	แน่นอนว่าอันดับแรก่คื่อค่วามตัายู่	แล้ะถัดมาคื่อ
ตัาบอด	ดังนั�นก่ารมองเห็นจึงเป็็นสิ�งท้ี่�สำาคั่ญ่มาก่ต่ัอก่ารดำาเนินช้่วิตัของมนุษ์ยู่ช่าติั	
ผมจึงมองว่าจัก่ษุ์แพที่ย์ู่เป็็นศาสตัร์ท้ี่�ช่่วยู่ค่นได้เยู่อะ	แล้ะอ้ก่ป็ระก่ารหนึ�งคื่อศาสตัร์
ของจัก่ษุ์แพที่ย์ู่เป็็นก่ารผสมผสานกั่นอยู่่างล้งตััวระหว่างศาสตัร์ด้านก่ารแพที่ย์ู่	
(Medical)	แล้ะศาสตัร์ด้านก่ารผ่าตััด	(Surgical)	ทัี่�งยัู่งใช้่นวัตัก่รรมต่ัาง	ๆ 	มาก่มายู่
ในก่ารวินิจฉััยู่แล้ะรัก่ษ์า	เพื�อให้ค่นไข้ได้ก่ลั้บมาม้คุ่ณภาพช้่วิตัท้ี่�ด้	สิ�งเหล่้าน้�ที่ำาให้จัก่ษุ์
แพที่ย์ู่ม้ค่วามน่าสนใจ	แล้ะเป็็นแรงบันดาล้ใจให้ผมเลื้อก่มาที่ำาหน้าท้ี่�ที่างด้านน้�”	

หล้กัการิ่ทำางานท่�ย์ดึ้ม ั�นมาตั้ล้อด้
	 “ตัั�งแต่ัเริ�มต้ันเป็็นหมอจนวันน้�	หลั้ก่ก่ารที่ำางานของผมคื่อยึู่ดเอาค่นไข้เป็็นท้ี่�ตัั�ง	
ดังนั�นแม้จะเป็็นหมอตัา	แต่ัเราไม่ได้ด่แค่่ตัา	ต้ัองด่องค์่รวมของตััวค่นไข้ด้วยู่	เพราะ
อาก่ารที่างตัาหล้ายู่อาก่ารเกิ่ดจาก่โรค่อื�น	อยู่่างเบาหวานหรือค่วามดัน	ฉัะนั�นต้ัอง 
ยึู่ดเอาตััวค่นไข้เป็็นหลั้ก่	แล้ะที่ำาอยู่่างไรก็่ได้ให้ช้่วิตัเขาด้ขึ�น	 ซึั�งเมื�อต้ัองสอนนิสิตั
แพที่ย์ู่ผมก็่พยู่ายู่ามถ่ายู่ที่อดหลั้ก่คิ่ดน้�	แล้ะสอนให้พวก่เขาคิ่ดถึงป็ระโยู่ช่น์ของค่นไข้ 
เป็็นท้ี่�ตัั�ง	 เพราะบางท้ี่พอเราม้ค่วามเช้่�ยู่วช่าญ่เฉัพาะที่างมาก่	ๆ	อาจที่ำาให้มองใน
มุมลึ้ก่แล้ะแค่บล้งไป็	แต่ัในค่วามเป็็นจริงแล้้วก่ารรัก่ษ์าค่นไข้ต้ัองมองให้รอบด้าน”

มุมมองต่ั้อแวด้วงจักัษุุแพทย์ใ์นทุกวนัน่ � 
	 “แน่นอนว่าเมื�อเราก่ำาลั้งเข้าส่่สังค่มส่งวัยู่	ผ้่ป่็วยู่โรค่ที่างตัาซึั�งส่วนใหญ่่เป็็นค่นส่ง
อายุู่ยู่่อมพบว่าม้มาก่ขึ�น	เร้ยู่ก่ได้ว่าเพิ�มจำานวนขึ�นอยู่่างมหาศาล้	แต่ัด้วยู่เที่ค่โนโล้ยู้่
ที่างด้านก่ารแพที่ย์ู่ท้ี่�ก้่าวหน้าที่ำาให้เรารัก่ษ์าค่นไข้ได้ด้ม้ป็ระสิที่ธิภาพ	ยู่ก่ตััวอยู่่าง
เช่่น	 ต้ัอก่ระจก่	 ทุี่ก่วันน้�เราไม่เพ้ยู่งที่ำาให้ค่นไข้มองเห็นได้ชั่ดขึ�น	แต่ัมาก่ไป็ก่ว่านั�น
คื่อสามารถที่ำาให้ค่นไข้มองเห็นได้ด้	หรือแม้แต่ัอาก่ารสายู่ตัายู่าว	เราก็่ช่่วยู่ให้ค่นไข้
มองเห็นได้โดยู่ล้ดก่ารใส่แว่น	หรือแที่บไม่ต้ัองใส่เล้ยู่	 คื่อในขณะท้ี่�จำานวนค่นไข้ 
มาก่ขึ�น	วงก่ารจัก่ษุ์แพที่ย์ู่เราก็่ก้่าวไป็ส่่ค่วามเป็็นเลิ้ศด้วยู่เช่่นกั่น”

ว่ธ่ีถ่ึาย์ทอด้ค้วามรูิ่ใ้นแบบของอาจัาริ่ย์ธ์ีนาพงษุ ์
	 “ผมเชื่�อว่าน้อง	ๆ	 รุ่นใหม่ต้ัองเก่่งก่ว่าแล้ะจะสืบสานสิ�งท้ี่�รุ่นก่่อนหน้าที่ำาไว้
ให้พัฒนายิู่�งขึ�นไป็	 จึงพยู่ายู่ามป็ล่้ก่ฝั่งก่ระบวนก่ารคิ่ดให้พวก่เขาม้มายู่ด์เซัตั 
ท้ี่�ด้	 แล้ะหาวิธ้ถ่ายู่ที่อดค่วามร้่ให้เหมาะต่ัอก่ารเร้ยู่นร้่ของแต่ัล้ะค่น	 เพราะ
แต่ัล้ะค่นม้วิธ้ก่ารเร้ยู่นร้่ไม่เหมือนกั่น	 ต้ัองค่อยู่สังเก่ตัว่าลั้ก่ษ์ณะก่ารเร้ยู่นร้่ของ
น้อง	ๆ	 เป็็นอยู่่างไร	บางค่นเร้ยู่นร้่ได้ด้ด้วยู่ก่ารล้งมือที่ำา	ค่นบางค่นเร้ยู่นร้่ได้ด้
ด้วยู่ก่ารอ่าน	ค่นบางค่นเป็็นแบบผสมผสาน	ฉัะนั�นก่ารสอนต้ัองป็รับเข้าหา 
ผ้่เร้ยู่นอยู่่างเหมาะสม	จาก่นั�นจึงสนับสนุนแล้ะผลั้ก่ดันเขา	สอนให้เขาอยู่าก่ร้่	 
ให้เขาร้่จัก่ตัั�งค่ำาถาม	 เพราะพอเขาอยู่าก่ร้่แล้้วจะเกิ่ดแพสชั่น	 เกิ่ดค่วามมุ่งมั�น
จนถึงท้ี่�สุด	แล้ะจะพัฒนาไป็เรื�อยู่	ๆ”	

ถึงึลู้กศ่ิษุย์ผู์ู้ม่้อาจัาริ่ย์เ์ป็นแบบอย่์าง
	 “สิ�งหนึ�งท้ี่�เห็นชั่ดเจนในตััวล้้อองคื่อเขาม้แพสชั่นมาก่	 เป็็นค่นท้ี่�ม้ค่วามตัั�งใจส่ง	 
ซึั�งเป็็นสิ�งสำาคั่ญ่ท้ี่�จะช่่วยู่ให้เขาเติับโตัไป็ได้อ้ก่ไก่ล้	แล้ะก่ารท้ี่�เขาค้่นพบตััวเองเร็ว	
ที่ำาให้เขาได้เร้ยู่นร้่ในสิ�งท้ี่�เขาอยู่าก่ร้่	ได้ล้องด่ว่าช่อบสิ�งนั�นจริงไหม	แล้้วนำาไป็พัฒนา
ตััวเอง	 ต่ัอยู่อดไป็ส่่อนาค่ตัท้ี่�เขามุ่งจะไป็เป็็นจัก่ษุ์แพที่ย์ู่หรือในด้านอื�น	ๆ	 ท้ี่�เขา
อยู่าก่ที่ำาแล้ะอยู่าก่เป็็น	สำาหรับก่ารท้ี่�เขามองว่าเราเป็็นต้ันแบบก็่ร้่สึก่ภ่มิใจแล้ะด้ใจ	 
แต่ัอยู่่าลื้มท้ี่�จะเป็็นตััวของตััวเองด้วยู่	เพราะสุดท้ี่ายู่แล้้วเขาค่วรจะเติับโตัไป็ในแบบ 
ของเขาเอง	 ขอให้หาตััวเองให้เจอ	 ไป็ให้ถ่ก่ที่าง	 แล้ะที่ำางานโดยู่นึก่ถึงค่นไข้ 
ก่่อนเสมอ	ผมเชื่�อว่าเขาจะเป็็นแพที่ย์ู่ท้ี่�ด้	แล้ะจะเป็็นส่วนหนึ�งท้ี่�ที่ำาให้สังค่มไที่ยู่เรา
เป็็นไป็ในที่างท้ี่�ด้ขึ�นค่รับ”	

ค้วามค้าด้หวงัต่ั้อวงการิ่แพทย์แ์ล้ะสาธีาริ่ณสุขไทย์
	 “ผมอยู่าก่ให้วงก่ารแพที่ย์ู่บ้านเราไป็ไก่ล้ก่ว่าน้�	ม้ค่วาม	global	มาก่ขึ�น	ไม่หยุู่ด 
อยู่่่แค่่จุดใดจุดหนึ�ง	แล้ะในฐานะอาจารย์ู่แพที่ย์ู่ก็่อยู่าก่ให้นิสิตัแพที่ย์ู่รวมถึงค่นท้ี่� 
อยู่่่รอบ	ๆ 	ตััวเราม้มายู่ด์เซัตัของก่ารเร้ยู่นร้่	พยู่ายู่ามพัฒนาตััวเองไป็เรื�อยู่	ๆ 	เพื�อท้ี่�จะ 
เติับโตัไป็ด้วยู่กั่น	 เพราะในวันข้างหน้ายัู่งม้อ้ก่หล้ายู่สิ�งหล้ายู่อยู่่างในวงก่ารแพที่ย์ู่
แล้ะสาธารณสุขท้ี่�รอให้ค่นรุ่นต่ัอ	ๆ 	ไป็ค้่นหาค่ำาตัอบ	แล้ะพัฒนาให้ด้ยิู่�ง	ๆ 	ขึ�นไป็อ้ก่”

	 ไม่่เพ่ยงเป็ีนจักษุ์แพทย์ผูู้้เช่่�ยวช่�ญ
ด้�นจอตั�	 ม่่�นตั�อักเสำบ	และกรัะจกตั�	 
อ.นพ.ธน�พงษ์์	 สำม่กิจรุ่ังโรัจน์	 ยังเป็ีน
ปีรัะธ�นช่ม่รัม่ต้ัอกรัะจกและผู่้�ตััดแก้ไข
สำ�ยตั�ผิู้ดปีกติัแห่งปีรัะเทศไทย	 รัวม่ถ้ง
อ�จ�รัย์แพทย์ฝ่่�ยจักษุ์วิทย�	โรังพย�บ�ล
จุฬ�ลงกรัณ์	สำภ�ก�ช่�ดไทย	ผูู้้ม่่วิธ่ก�รัสำอน 
ให้นิสิำตัแพทย์รู้ัจักตัั�งคำ�ถ�ม่	ห�คำ�ตัอบและ 
ย้ดถ่อเอ�ปีรัะโยช่น์ของคนไข้เป็ีนท่�ตัั�ง

อาจัาริ่ย์แ์พทย์ต์ั้น้แบบ

“ตัิ�งแต่ิเร ิ�มต้ินเปน็หมอจนวันน่� 
หลักการทำำางานข้องผมคือยึด้เอาคนไข้้เป็นท่ำ�ตัิ�ง 

ดั้งนั�นแม้จะเปน็หมอติา แต่ิเราไม่ได้้ด่้แค่ติา 
ต้ิองด่้องค์รวมข้องตัิวคนไข้้ด้้วย เพราะอาการทำางติา
หลายอาการเกิด้จากโรคอื�น...ฉะนั�นต้ิองยึด้เอาตัิวคนไข้้

เปน็หลัก และทำำาอย่างไรก็ได้้ให้ช่ัวติิเข้าด่้ขึ้�น”

อ.นพ.ธนาพงษ์ุ สมกิำจร่�งโรจน์

คนต้ ้นแบบ
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HIGHLIGHT STORY

ระบบการดููแลผูู้ �ป่่วยเบาหวานแบบเดิูม 
	 โรคเบาหวานถืือเป็็นโรคหลัักของผู้้�ป่็วยท่ี่�มารับบริการท่ี่�โรงพยาบาลัจุุฬาฯ	โดยติิดอันดับ	1	ใน	5	ของโรคท่ี่�พบบ่อยในแผู้นกอายุรกรรมผู้้�ป่็วยนอก	เป็็นโรคร่วมท่ี่�สำำาคัญ 
ในคลิันิกต่ิาง	ๆ	แลัะยังเป็็นโรคร่วมท่ี่�สำำาคัญของผู้้�ป่็วยใน	โดย	40%	ของผู้้�ป่็วยท่ี่�ติ�องนอนโรงพยาบาลัจุากโรคต่ิาง	ๆ	 มักม่เบาหวานร่วมด�วย	 ทัี่�งน่�โรคเบาหวานเป็็นโรคท่ี่�ม่ 
ความซัับซั�อนหลัายระดับ	เช่่น	กรณ่ีเบาหวานทัี่�วไป็	ท่ี่�ไม่ม่โรคร่วม	ควบคุมเบาหวานได�ด่	ผู้้�ป่็วยสำามารถือย่้ในความด้แลัของแผู้นกอายุรกรรม	เวช่ศาสำติร์ครอบครัว	หรือติรวจุ
โรคทัี่�วไป็ได�	แต่ิหากโรคเริ�มซัับซั�อนมากข้�น	ม่โรคร่วมมากข้�น	จุะม่การแนะนำาส่ำงต่ิอป็ร้กษาในคลิันิกเฉพาะที่างต่ิาง	ๆ	เช่่น	คลิันิกเบาหวาน	คลิันิกโรคไติ	คลิันิกเที่�าเบาหวาน	
เป็็นติ�น		ซ้ั�งเดิมเกณีฑ์์ในการส่ำงต่ิอจุะเป็็นวิจุารณีญาณีของแพที่ย์ในแต่ิลัะแผู้นก

	 กว่่า	 3	 ปีีท่ี่�ท่ี่มแพที่ย์์และบุุคลากรสหสาขาวิ่ชาช่พท่ี่�ม่ส่ว่นร่ว่มในการดููแลผูู้�ป่ีว่ย์เบุาหว่าน	 ภาย์ใต้� 
การปีระสานงานของศููนย์์คว่ามเป็ีนเลิศูที่างการแพที่ย์์	ดู�านเบุาหว่าน	ฮอร์โมน	และเมต้ะบุอลิสม	โรงพย์าบุาล 
จุุฬาลงกรณ์์	 สภากาชาดูไที่ย์	 ไดู�ร่ว่มกันพัฒนาระบุบุ	ย์กระดัูบุมาต้รฐานการดููแลโรคเบุาหว่านจุนไดู�รับุ 
การรับุรองคุณ์ภาพเฉพาะโรค	 (Disease	Specific	Certification)	ดู�านการดููแลโรคเบุาหว่านทัี่�งในผูู้�ป่ีว่ย์เด็ูก
และผูู้�ใหญ่่	ในระดัูบุศููนย์์เบุาหว่าน	จุากสถาบัุนรับุรองคุณ์ภาพสถานพย์าบุาล	(องค์การมหาชน)	โดูย์ไดู�รับุ
คว่ามร่ว่มมือผู้ลักดัูนจุนเกิดูคว่ามสำาเร็จุจุากทุี่กหน่ว่ย์งานท่ี่�ต้�องเก่�ย์ว่ข�องกับุผูู้�ป่ีว่ย์เบุาหว่าน	 เพื�อมุ่งหวั่ง 
พัฒนาระบุบุให�ม่ปีระสิที่ธิิภาพช่ว่ย์ให�ผูู้�ป่ีว่ย์เบุาหว่านทุี่กคนไดู�รับุบุริการท่ี่�ไดู�มาต้รฐาน	 ลดูคว่ามเส่�ย์ง	 
ไดู�รับุการดููแลอย่์างต่้อเนื�อง	และม่คุณ์ภาพช่วิ่ต้ท่ี่�ดู่ข้�น

ได้ร้ับัรัองมาตรัฐาน DSC
พัฒันายกรัะด้บัการับริัการัเช่ื่�อมทั้ั�งโรังพัยาบาล 

ศููนยค์วามเป็็นเลิศูศููนยค์วามเป็็นเลิศู
ทั้างการัแพัทั้ยด์้า้นโรัคเบาหวานทั้างการัแพัทั้ยด์้า้นโรัคเบาหวาน

แผู้นกสูติ้นร่เว่ช ออกแบบระบบการส่ำงต่ิอผู้้�เป็็นเบาหวาน
ขณีะตัิ�งครรภ์์ตัิ�งแต่ิวินิจุฉัย	จุนถ้ืงการติรวจุหลัังคลัอด	โดยได�ม่ 
การป็ร้กษากับแผู้นกส้ำติินร่เวช่ป็รับป็รุงบริการให�ผู้้�ป่็วย 
เบาหวานขณีะตัิ�งครรภ์์	 เมื�อคลัอดแลั�วจุะได�รับการติรวจุ 
เบาหวานซัำ�าด�วยวิธ่ี	75	gram	OGTT	พร�อมกับการมาติรวจุคลิันิก 
หลัังคลัอด	ที่ำาให�ม่ผู้้�ป่็วยได�รับการติรวจุเบาหวานหลัังคลัอด
ติามมาติรฐานมากข้�น	แลัะผู้้�ป่็วยได�รับความสำะดวกสำบาย 
ในการรับบริการมากข้�น

แผู้นกจัุกษุุ วางแผู้นระบบการนัดหมายติรวจุคัดกรองภ์าวะ
แที่รกซั�อนที่างติาในผู้้�ป่็วยเบาหวาน	 โดยสำามารถืนัดจุาก
คลิันิกเบาหวานได�เลัย	แลัะม่เสำ�นที่างป็ร้กษาเร่งด่วน	เช่่น	กรณ่ี
ผู้้�ป่็วยเบาหวานท่ี่�ตัิ�งครรภ์์	หรือหากคลิันิกโรคติาพบว่าผู้้�ป่็วย 
ม่เบาหวานร่วมด�วยสำามารถืส่ำงผู้้�ป่็วยมาพบแพที่ย์ท่ี่�คลิันิก 
เบาหวานเฉพาะที่างได�ติามเกณีฑ์์ท่ี่�กำาหนดไว�

แผู้นกระบุบุดููแลก่อนผู่้าตั้ดู จัุดที่ำามาติรฐานการด้แลั 
คัดกรองผู้้�ป่็วยก่อนผู่้าตัิดว่าม่เบาหวานหรือไม่	หากม่เบาหวาน 
ผู้้�ป่็วยติ�องได�รับการด้แลัอย่างไรก่อนผู่้าตัิด

แนว่การปีฏิิบัุติ้ระหว่่างแพที่ย์์กับุบุุคลากรที่างการแพที่ย์์
หน่ว่ย์งานอื�น	 เช่่น	แนวที่างการส่ำงผู้้�ป่็วยป็ร้กษาเรื�องอาหาร
กับนักโภ์ช่นาการ	หรือแนวที่างการส่ำงต่ิอป็ร้กษาเรื�องการ 
ออกกำาลัังกาย	เป็็นติ�น

จัุดูที่ำาแบุบุฟอร์มการสั�งอินซููลินท่ี่�เป็ีนแบุบุแผู้นและนำามาใช�ในแผู้นกผูู้�ป่ีว่ย์ในอายุ์กรรม	 	แต่ิเดิมแพที่ย์ท่ี่�เป็็นผู้้�สัำ�งอินซ้ัลิัน 
ม่การป็ฏิิบัติิหลัากหลัาย	ที่ำาให�เส่ำ�ยงต่ิอการให�ยาคลัาดเคลืั�อนส่ำงผู้ลัให�ผู้้�ป่็วยคุมนำ�าติาลัได�ไม่ด่	 จุ้งได�เริ�มที่ำาแบบฟอร์มการให�อินซ้ัลิัน 
ท่ี่�เป็็นมาติรฐานของโรงพยาบาลัเพื�อให�แพที่ย์แลัะบุคลัากรที่างการแพที่ย์สัำ�งอินซ้ัลิันแบบม่หลัักการแลัะม่แบบแผู้น	 ม่การอบรม 
แพที่ย์แลัะพยาบาลัให�เข�าใจุการใช่�งานแบบฟอร์ม	ม่แนวป็ฏิิบัติิท่ี่�ชั่ดเจุน	เพื�อที่ำาให�สัำ�งยาอินซ้ัลิันได�ป็ลัอดภั์ยมากข้�น

จัดั้ทั้ำาแนวป็ฏิิบติัมาตรัฐานใหทุ้ั้กแผนก
	 ดังนั�นการพัฒนาระบบเพื�อให�ได�รับการรับรองคุณีภ์าพเฉพาะโรค	 (DSC)	 ศ้นย์ความเป็็นเลิัศฯ	ด�านเบาหวานจุ้งติ�องเข�าไป็เชื่�อมกับทุี่กแผู้นกในโรงพยาบาลั	ไม่ใช่่ที่ำา 
ระบบเฉพาะในคลิันิกเบาหวานอย่างเด่ยว	ที่างศ้นย์ความเป็็นเลิัศด�านเบาหวาน	ฮอร์โมนแลัะเมติะบอลิัสำม	ได�ร่วมมือกับท่ี่มสำหสำาขาวิช่าช่่พแผู้นกต่ิาง	ๆ	 จัุดที่ำาแนวที่าง 
ในการด้แลัผู้้�ป่็วยเบาหวานให�เป็็นระบบบริการท่ี่�ม่มาติรฐาน	สำามารถืติรวจุสำอบ	ป็ระเมินผู้ลั	เพื�อนำาไป็พัฒนาการบริการให�ด่ยิ�งข้�น	ม่ตัิวช่่�วัดคุณีภ์าพ	จัุดที่ำาเกณีฑ์์ในการส่ำงต่ิอ
ผู้้�ป่็วยแลัะร่วมกันจัุดที่ำาค่้มือแนวป็ฏิิบัติิด�านโรคเบาหวานของแต่ิลัะแผู้นก	เช่่น
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พฤษภาคม-มิถุนายน  

สถานการัณ์์โรัคเบาหวานในป็รัะเทั้ศูไทั้ย
	 คนไที่ยเป็็นโรคเบาหวานป็ระมาณี	5	ลั�านคน	คิดเป็็น 
ป็ระมาณี	 10%	 หรือ	 1	 คนใน	 10	 คนของป็ระช่ากร
เป็็นโรคเบาหวาน	แนวโน�มใน	พ.ศ.	 2573	จุะเพิ�มส้ำงข้�น 
ถ้ืง	12%	สำาเหตุิส่ำวนใหญ่มาจุากพฤติิกรรมการรับป็ระที่าน
อาหารท่ี่�ไม่ถ้ืกติ�อง	แลัะนำ�าหนักตัิวท่ี่�เกินมาติรฐาน	ที่ำาให� 
ม่ความเส่ำ�ยงเป็็นโรคเบาหวานเพิ�มข้�น

การัป้็องกนัเบาหวานท่ั้�ได้ผ้ลด่้ท่ั้�สุด้
	 คนท่ี่�อายุ	 35	 ปี็ข้�นไป็ควรติรวจุค่านำ�าติาลัในเลืัอด 
เป็็นป็ระจุำาทุี่กปี็	 เนื�องจุากเบาหวานเริ�มแรกมักจุะไม่แสำดง
อาการอะไรเลัย	หากติรวจุพบเร็วแลั�วได�รับการรักษาด้แลั
แต่ิเนิ�น	 ๆ	 จุะป้็องกันไม่ให�อาการลุักลัามมากจุนส่ำงผู้ลั 
เส่ำยหายต่ิอระบบต่ิาง	ๆ 		ของร่างกาย	แลัะไม่ติ�องรักษาโดยใช่� 
อินซ้ัลิันหรือใช่�ยารับป็ระที่านหลัายตัิว

สร �างมาตรฐานคลินิกเบาหวานท่ี่�ดู่รอบดู �าน
	 ระบบทัี่�งหมดท่ี่�ท่ี่มงานคลิันิกเบาหวานเฉพาะที่างได�พัฒนาข้�นมาจุนได�รับ 
การรับรองมาติรฐานนั�น	 เพื�อให�ผู้้�ป่็วยม่คุณีภ์าพช่่วิติท่ี่�ด่ข้�น	 ป้็องกันความเส่ำ�ยง	 
ได�รับความป็ลัอดภั์ยทุี่กขั�นติอน	แลัะม่ความพ้งพอใจุในบริการ	
 -	ป้ีองกันการเกิดูโรคแที่รกซู�อน	ม่ระบบท่ี่�ชั่ดเจุนว่าผู้้�ป่็วยเบาหวานติ�องได�รับ
การติรวจุคัดกรองโรคแที่รกซั�อนครบทุี่กโรคติามความเส่ำ�ยง	 เพื�อป้็องกันไม่ให�ผู้้�ป่็วย
เกิดความเจ็ุบป่็วยเพิ�มข้�นจุนที่ำาให�คุณีภ์าพช่่วิติแย่ลัง
	 -	ผูู้�ป่ีว่ย์คุมเบุาหว่านไดู�ดู่ม่ผู้ลการรักษุาท่ี่�ดู่ข้�น	ผู้้�ป่็วยได�รับการด้แลัต่ิอเนื�อง	
แลัะคุมนำ�าติาลัได�ด่ข้�น
 -	 ผูู้�ป่ีว่ย์ไดู�รับุคว่ามปีลอดูภัย์ทุี่กขั�นต้อน	 ทุี่กแผู้นกท่ี่�เก่�ยวข�องกับผู้้�ป่็วย 
เบาหวานม่แนวป็ฏิิบัติิเรื�องความป็ลัอดภั์ยท่ี่�เป็็นระบบได�มาติรฐานติามเกณีฑ์์ของ
สำถืาบันรับรองคุณีภ์าพสำถืานพยาบาลั	(องค์การมหาช่น)	 ทัี่�งการติรวจุ	การรักษา	 
การสัำ�งยา	การส่ำงต่ิอบำาบัด	แลัะการได�รับคำาแนะนำาด�านโรคเบาหวานท่ี่�ถ้ืกติ�อง
 -	 ผูู้�ป่ีว่ย์ม่คว่ามพ้งพอใจุในบุริการ	 พัฒนาระบบการให�บริการจัุดที่ำา 
เสำ�นที่างการบริการท่ี่�เข�าใจุง่าย	เพื�อให�ผู้้�ป่็วยได�รับความสำะดวกสำบายในการใช่�บริการ
ตัิ�งแต่ิติ�นจุนจุบกระบวนการ	แลัะม่ความพ้งพอใจุในบริการ

จัดัูต ั�งคลินิกพิิเศษเพ่ิ�อผูู้ �ป่่วยเบาหวาน 
 -	Exercise	Clinic	ร่วมกับคณีะวิที่ยาศาสำติร์การก่ฬา	จุุฬาลังกรณ์ีมหาวิที่ยาลััย	
ให�ความร้�แลัะสำาธิีติวิธ่ีการออกกำาลัังกายท่ี่�เหมาะสำมแก่ผู้้�ป่็วยเบาหวานแต่ิลัะราย	
เพื�อให�การด้แลัรักษาครบวงจุรมากข้�น	
 -	 คลินิกเบุาหว่านที่างไกล	 จัุดตัิ�งคลิันิกเบาหวานแลัะโรคต่ิอมไร�ท่ี่อ 
ที่างไกลัติิดติามผู้้�ป่็วยเบาหวานกลุ่ัมเป็ราะบาง	 เช่่น	 ผู้้�ส้ำงอายุ	คนท่ี่�ฉ่ดยาอินซ้ัลิัน
แลั�วยังควบคุมไม่ได�	หรือกลุ่ัมท่ี่�เพิ�งออกจุากโรงพยาบาลัด�วยเรื�องของเบาหวาน	 
นำาเที่คโนโลัย่การแพที่ย์ที่างไกลัมาด้แลัผู้้�ป่็วยได�ใกลั�ชิ่ดมากข้�นโดยท่ี่�ผู้้�ป่็วยไม่ติ�อง
มาโรงพยาบาลั
 -	Advanced	Diabetes	Clinic	 ให�บริการผู้้�ป่็วยเบาหวานท่ี่�ใช่�	 insulin	pump	
แลัะ	continuous	glucose	monitoring	โดยท่ี่มท่ี่�ม่ความช่ำานาญในการใช่�เที่คโนโลัย่ 
เบาหวาน
 -	 Transition	Clinic	 ส่งต่้อผูู้�ป่ีว่ย์เบุาหว่านในช่ว่งเปีล่�ย์นผู่้านให�ราบุรื�น 
โรงพยาบาลัจุุฬาฯ	ได�ม่การจัุดตัิ�งคลิันิกเบาหวานเป็ล่ั�ยนผู่้าน	หรือ	Transition	Clinic	 
ซ้ั�งเป็็นติ�นแบบของการให�บริการเป็ล่ั�ยนผู่้านจุากกุมารแพที่ย์ส่้ำอายุรแพที่ย์ในสำาขา
อื�น	ๆ	ได�ต่ิอไป็	โดยการร่ด่ไซัน์ระบบบริการเพื�อให�ม่การป็ระเมิน	ด้แลั	แลัะติิดติาม
ผู้้�เป็็นเบาหวานร่วมกันระหว่างท่ี่มสำหสำาขาของเด็กแลัะผู้้�ใหญ่	 เพื�อให�การส่ำงต่ิอ 
ผู้้�เป็็นเบาหวานจุากคลิันิกเด็กส่้ำคลิันิกผู้้�ใหญ่เป็็นไป็อย่างม่ป็ระสิำที่ธิีภ์าพ	ไร�รอยต่ิอ	 
เพื�อให�คนไข�ได�รับการด้แลัรักษาอย่างต่ิอเนื�อง	 เหมาะสำม	แลัะป็รับตัิวเข�ารับ 
การรักษาในคลิันิกผู้้�ใหญ่ได�อย่างราบรื�น	
	 เนื�องจุากท่ี่�ผู่้านมาพบว่าผู้้�ป่็วยวัยรุ่นเมื�อติ�องเป็ล่ั�ยนไป็รักษาในคลิันิกผู้้�ใหญ่ 
หากไม่ม่ระบบการด้แลัหรือส่ำงต่ิอท่ี่�ด่	คนไข�จุำานวนหน้�งจุะขาดการมาติรวจุติิดติาม
แลัะหายไป็จุากระบบ	ทัี่�งน่�	การเป็ล่ั�ยนผู่้านจุากวัยรุ่นส่้ำวัยผู้้�ใหญ่เป็็นวัยท่ี่�ม่ความเคร่ยด
ทัี่�งเรื�องการเร่ยน	การเป็ล่ั�ยนแป็ลังที่างสัำงคม	การเข�าส่้ำการที่ำางาน	 ท่ี่มบริการ 
เบาหวานจุ้งติ�องการสำร�างระบบบริการเพื�อด้แลัคนไข�อายุ	18-25	ปี็ให�เป็ล่ั�ยนผู่้านได� 
ด�วยด่	 โดยใช่�ระยะเวลัาป็ระมาณี	1	 ปี็ท่ี่�แพที่ย์จุากคลิันิกเบาหวานเด็กแลัะคลิันิก
เบาหวานผู้้�ใหญ่จุะด้แลัผู้้�เป็็นเบาหวานร่วมกัน	คนไข�ยังได�รับการด้แลัทัี่�งจุากท่ี่มเดิม 
ในฝ่ั่�งเด็กร่วมกับท่ี่มใหม่ในฝ่ั่�งผู้้�ใหญ่	 	 ม่การที่บที่วนความร้�	ป็ระเมินความพร�อม 
ก่อนส่ำงต่ิอ	จุากการติิดติามคนไข�เบาหวานท่ี่�มาใช่�บริการคลิันิกเป็ล่ั�ยนผู่้านพบว่า
เกือบทัี่�งหมดมารับบริการต่ิอเนื�องไม่ขาดนัด	 ม่ความไว�เนื�อเชื่�อใจุท่ี่มแพที่ย์คลิันิก
ผู้้�ใหญ่	แลัะม่ผู้ลัการควบคุมเบาหวานท่ี่�ด่ข้�น

ศ.พญ.ธนิินีิ สหกิิจรุ่่�งเรืุ่อง
ภาควิิชาก่ิมารุ่เวิชศาสตร์ุ่ 
คณะแพทยศาสตร์ุ่ 
จ่ฬาลงกิรุ่ณ์มหาวิิทยาลัย 

ข้้อมููลโดย : อ.พญ.ณิชกิานิต์ หลายชูไทย 
และ อ.นิพ.วิิทวัิส แนิวิวิงศ์ 
ศูนิย์ควิามเป็็นิเลิศทางกิารุ่แพทย์ 
ด้้านิเบาหวิานิ ฮอร์ุ่โมนิ และเมตะบอลิสม 
โรุ่งพยาบาลจ่ฬาลงกิรุ่ณ์ สภากิาชาด้ไทย
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กว่่า 30 ปีีในการทำำางานสายงานกายภาพบำำาบัำดท่ำ�ต้้องท่่ำมเทำ
ทัำ�งแรงกายแรงใจ การได้เป็ีนส่ว่นหน่�งท่ำ�สำาคััญในการดูแล
ช่่ว่ยเหลือผูู้้ป่ีว่ยตั้�งแต่้เกิดจนถ่ึงระยะส่ดท้ำายของช่่วิ่ต้ 
คืัอสิ�งท่ำ�ทำำาให้เขารู้ส่กภาคัภูมิใจ

ว่่าท่่ี่ร้อ้ยตร่้ พิิสิิษฐ์ ์ธิิติเลิิศเดชา 
ตำำ�แหน่่ง :  ผู้้ �เช่่ี่ยวชี่�ญน่กัก�ยภ�พบำำ�บำดั 8 
และท่่ี่ปรึกึษ�ง�น่ก�ยภ�พบำำ�บำดั 
โรึงพย�บำ�ลจุุฬ�ลงกรึณ์ ์สภ�ก�ชี่�ดไที่ย

“คน่ท่่ี่ที่ำ�ง�น่ก�ยภ�พบำำ�บำดัจุะตำ�องม่ีจิุตำเมีตำตำ� เรึ�เห็น่คน่ท่่ี่เจ็ุบำปวดม่ีคว�มีทุี่กข์ ์

ก็อย�กช่ี่วยให�เข์�ด่ข์ึ �น่ บำ�งเคสคน่ไข์�อ�จุหมีดกำ�ลงัใจุและยอมีแพ� 
เรึ�ก็ตำ �องอดที่น่ ใจุเย็น่ เห็น่ใจุ และที่ำ�ให�เข์�ร้ึ �ว่�เรึ�พรึ�อมีจุะพ�เข์�ไปยงัจุุดหมี�ย

โดยไม่ีทิี่ �งกนั่รึะหว่�งที่�ง”
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	 “ถามว่่าคนไข้้มาหาเราด้้ว่ยสาเหตุุอะไรบ้้าง	 
ก็็ตุอบ้ว่่าเป็็นไป็ได้้ทุุก็อย่าง	 เราตุ้องดู้แลผูู้้ป่็ว่ยตุ้�งแตุ่
แรก็เกิ็ด้จนถึงระยะสุด้ทุ้ายข้องชีีวิ่ตุ	สม้ยก่็อนคนม้ก็ 
พููด้ก้็นว่่าไป็หาหมอนว่ด้ทีุ�โรงพูยาบ้าล	 แตุ่น้�นเป็็น
เพีูยงส่ว่นหนึ�งข้องห้ตุถก็ารทีุ�เราสามารถทุำาได้้	แตุ่เรา
ย้งสามารถใช้ีเคร่�องม่อในก็ารร้ก็ษา	ลด้ป็ว่ด้ลด้อาก็าร	
แนะนำาเร่�องก็ารออก็ก็ำาล้งก็ายเพู่�อฟ้ื้�นฟูื้บ้ำาบ้้ด้และ 
ส่งเสริมสุข้ภาพูร่างก็าย	 เพู่�อให้ผูู้้ป่็ว่ยทีุ�มาหาเรามี
คุณภาพูชีีวิ่ตุทีุ�ดี้ขึ้�น”

พฤษภาคม-มิถุนายน

	 “ถ้าว้่นไหนไม่ได้้ป็ระชุีมก็็จะดู้แลคนไข้้ตุลอด้ 
ช่ีว่งบ่้ายจนถึงป็ระมาณบ่้าย	 3	 โมงครึ�งหร่อ	 4	 โมง	
หล้งจาก็น้�นก็็จะตุรว่จเช็ีก็อุป็ก็รณ์ว่่าย้งใช้ีงานได้้ดี้
ไหม	 เคร่�องม่อทุำางานหน้ก็เกิ็นไป็หร่อป็ระสิทุธิิภาพู
ลด้ลงหร่อเป็ล่า	 ถ้ามีปั็ญหาก็็จะตุ้องแจ้งไป็ทีุ�ทีุมดู้แล
เคร่�องม่อ	หร่อจ้ด้ก็ารทุำาเร่�องส้�งซ่ื้�อใหม่เตุรียมไว้่	ถ้ด้ไป็ 
ก็็เป็็นก็ารเคลียร์พู่�นทีุ�ทุ้�งหมด้เพู่�อป็ร้บ้สภาพูห้อง
อเนก็ป็ระสงค์ให้เป็็นคลินิก็พิูเศษพูร้อมร้บ้คนไข้้ในช่ีว่ง
เย็นให้ทุ้นก่็อน	4	โมงครึ�ง	จาก็น้�นจึงเป็็นเว่ลาเลิก็งาน”

1 วันัท่ี่�ว่ั�นไม่�เบาของ
นักักายภาพิบำำาบำดั

“นักกายภาพบำำาบัำดสามารถึช่่ว่ยเหลือผูู้้ป่ีว่ยได้ตั้�งแต่้แรกเกิดจนกระทัำ�งถ่ึงระยะส่ดท้ำายของช่่วิ่ต้ นอกจากนั�นญาติ้และผูู้้ใกล้ชิ่ดผูู้้ป่ีว่ยก็ยังต้้องการ 
คัว่ามช่่ว่ยเหลือจากเราด้ว่ย” เป็ีนคัำาบำอกเล่าของว่่าท่ำ�ร้อยต้ร่ พิสิษฐ์์ ธิิติ้เลิศเดช่า ผูู้้เช่่�ยว่ช่าญนักกายภาพบำำาบัำด 8 และท่ำ�ปีร่กษางานกายภาพบำำาบัำด  

ผูู้้ม่ปีระสบำการณ์์ในงานด้านน่�มายาว่นานกว่่า 30 ปีี ทำำาให้เขารู้ด่ว่่าตั้ว่เองไม่ได้ม่หน้าท่ำ�ดูแลเพ่ยงร่างกายของคันไข้  
แต่้ยังรว่มถ่ึงจิต้ใจ ต้ลอดจนผูู้้คันใกล้ชิ่ดท่ำ�แว่ดล้อมอยู่ในช่่วิ่ต้ของผูู้้ป่ีว่ยก็ต้้องการคัว่ามช่่ว่ยเหลือจากนักกายภาพบำำาบัำดด้ว่ยเช่่นกัน

	 “บ้ทุบ้าทุหน้าทีุ�ข้องน้ก็ก็ายภาพูบ้ำาบ้้ด้ค่อเราจะดู้
ในทุุก็มิติุข้องคนไข้้	และเน้นงานทีุ�เกี็�ยว่ข้้องก้็บ้ก็ายภาพู
ทุ้�งหมด้	4	 ด้้าน	ได้้แก่็	1)	 ส่งเสริมสุข้ภาพู	2)	 ป้็องก้็น	 
3)	 ฟ้ื้�นฟูื้สุข้ภาพู	 และ	 4)	 ก็ารร้ก็ษา	 ซึื้�งหน้าทีุ�ข้อง
ตุำาแหน่งงานอาวุ่โสอย่างผู้มย้งแยก็ย่อยเป็็นอีก็	 3	
ส่ว่น	 ได้้แก่็	 1)	 งานบ้ริก็ารดู้แลคนไข้้	 2)	 งานบ้ริหาร 
และทีุ�ป็รึก็ษา	3)	 งานวิ่ชีาก็าร	 ซึื้�งเน่�องานแตุ่ละอย่าง 
จะผู้สมก็ลมก็ล่นก้็นไป็ในแตุ่ละว้่น”	

	 “คนเป็็นน้ก็ก็ายภาพูบ้ำาบ้้ด้ตุ้องรู้จ้ก็ระบ้บ้ก็ระดู้ก็
และก็ล้ามเน่�อ	 ระบ้บ้ป็ระสาทุ	ระบ้บ้พู้ฒนาก็าร	ฯลฯ	
เรียก็ได้้ว่่าทุุก็ระบ้บ้ทีุ�เกี็�ยว่ข้้องก้็บ้ร่างก็ายข้องมนุษย์	
เราตุ้องเรียนรู้ทุ้�งหมด้ว่่าอาก็ารตุ่าง	 ๆ	 เป็็นอย่างไร	 
มีทีุ�มาอย่างไร	และจะมีวิ่ธีิดู้แลฟ้ื้�นฟูื้อย่างไร	ตุ้องศึก็ษา
เร่�องเหล่านี�ตุลอด้ระยะเว่ลา	4	ปี็ทีุ�เรียน	แตุ่เรียนอย่าง
เดี้ยว่ก็็ย้งไม่พูอ	 เราตุ้องมีป็ระสบ้ก็ารณ์ในก็ารดู้แล 
ผูู้้ป่็ว่ยด้้ว่ย”	

	 “เช้ีาข้องทุุก็	ๆ 	ว้่นผู้มจะมาถึงทีุ�ทุำางานราว่	7	โมงครึ�ง 
ซึื้�งเป็็นเว่ลาก่็อนเข้้างาน	 เพู่�อดู้แลคว่ามพูร้อมในก็าร 
ให้บ้ริก็ารคนไข้้	พูอถึง	8	 โมงเราจะเริ�มพูบ้คนไข้้ทีุ�ทุำา 
น้ด้หมายไว้่และให้บ้ริก็ารเป็็นเคส	 ๆ	 ไป็ตุามลำาด้้บ้ 
ในแตุ่ละส่ว่นงาน	เช่ีนแรก็	ๆ	ผู้มอาจจะคอยดู้แลคนไข้้ 
ทีุ�ตุ้องใช้ีเคร่�องม่อพิูเศษ	 ตุ่อไป็ก็็อาจจะย้ายไป็ดู้คนไข้้
ทีุ�ตุ้องใช้ีเคร่�องดึ้งหล้งดึ้งคอ	 ในช่ีว่งนี�จนถึงเว่ลาเทีุ�ยง 
สิ�งสำาค้ญค่อแบ่้งส่ว่นก็ารให้บ้ริก็ารให้เหมาะสมก้็บ้ 
ป็ริมาณคนไข้้	 ซึื้�งระหว่่างน้�นอาจมีก็ารหมุนเวี่ยน 
หน้าทีุ�ก้็นและคอยซ้ื้ป็พูอร์ตุทีุม	เพู่�อคว่ามสะด้ว่ก็รว่ด้เร็ว่	 
ให้บ้ริก็ารผูู้้ป่็ว่ยได้้มาก็และมีป็ระสิทุธิิภาพูทีุ�สุด้”

	 “ช่ีว่งเบ้รก็พู้ก็เทีุ�ยงผู้มอาจเดิ้นสายพูานหร่อ 
เล่นอุป็ก็รณ์ออก็ก็ำาล้งก็ายทีุ�มีอยู่ในแผู้นก็ส้ก็	15-20	
นาทีุ	 จาก็น้�นก็็พู้ก็ส้ก็ครู่แล้ว่ค่อยกิ็นข้้าว่	แตุ่ถ้าไม่ได้้ 
ทุำาแบ้บ้นี�ตุอนเย็นก็็จะไป็วิ่�งสว่นลุมฯ	หร่อว่่ายนำ�า	ด้้ว่ย
คว่ามทีุ�เราทุำางานด้้านดู้แลสุข้ภาพูร่างก็ายให้คนอ่�น	ๆ	
แถมย้งตุ้องทุำางานทุ้�งว้่น	เราจึงตุ้องหาเว่ลาและมีวิ่น้ย 
ในก็ารดู้แลตุ้ว่เองด้้ว่ย	 เพูราะถ้าเราจะไป็แนะนำาให้ 
คนอ่�นดู้แลร่างก็ายข้องตุ้ว่เอง	 เราก็็ตุ้องดู้แลร่างก็าย 
ข้องเราให้ดี้เสียก่็อน”
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	 ด้้วยความสนใจด้้านสังคมเป็็นทุุนเดิ้มอย่�แล้้ว	
ทุำาให้้	“ข้้าวกล้้อง”	กณิิศ	เพชรมณีิล้ำ�าค�า	นิสิตแพทุย์
ชั�นปี็ทีุ�	 3	 เข้้าร�วมกิจกรรมออกค�ายอาสาทีุ�จัด้ข้้�น
โด้ยฝ่่ายพัฒนาสังคมแล้ะบำำาเพ็ญป็ระโยชน์	สโมสร
นิสิตคณิะแพทุยศาสตร์	จุฬาล้งกรณ์ิมห้าวิทุยาลั้ย	
ห้รือทีุ�เรียกกันสั�น	 ๆ	 ว�า	 “ฝ่่ายพัฒน์”	 อย่�เป็็น
ป็ระจำา	 เจ้าตัวพ่ด้อย�างกระตือรือร้นว�ากิจกรรมนี�
มีป็ระโยชน์มากมายทัุ�งต�อผู้่้อื�นแล้ะตัวข้องเข้าเอง	
ทีุ�สำาคัญคือ	การออกค�ายอาสายังทุำาให้้นิสิตห้นุ�มผู้่้
กำาลั้งเติบำโตไป็เป็็นแพทุย์คนนี�มีความเข้้าใจชีวิต	
ผู้่้คน	รวมถ้ึงสังคมได้้ดี้ข้้�น	
	 หลัังจากท่ี่�ได้้เข้้าร่่วมค่่ายอาสาพััฒนาค่รั่�งแร่กท่ี่�
ชนบที่แห่งหน่�งในจังหวัด้อุทัี่ยธาน่	ตลัอด้ทัี่�งปีีนั�นเข้า
ก็ตร่ะเวนไปีออกค่่ายอ่กหลัายแห่งทัี่�วปีร่ะเที่ศมากถ่ึง	
7-8	ค่รั่�งภายในปีีเด่้ยว	จนในท่ี่�สุด้ก็ได้้ก้าวข่้�นมาเป็ีน
ปีร่ะธานข้องฝ่่ายพััฒน์	ปีร่ะจำาปีีการ่ศ่กษา	2565 
	 “จริ่ง	 ๆ	 ผมสนใจอยากลัองไปีค่่ายอาสาตั�งแต่
อย่่	 ม.ปีลัาย	แต่ไม่ม่โอกาส	 จนมาเข้้าปีี	 1	 ท่ี่�ค่ณะ
แพัที่ยศาสตร์่ก็ยังอย่่ในภาวะโค่วิด้	 พัอข่้�นปีี	 2	
สถึานการ่ณ์เริ่�มด่้ข่้�นก็เลัยได้้ไปีตลัอด้	 กิจกร่ร่มหลััก	

ข้า้วกล้อ้ง-กณิิศ เพชรมณีิล้ำ �าค่่า 
นิสิตแพทุย์	ชั�นปี็ทีุ�	3	คณิะแพทุยศาสตร์	

จุฬาล้งกรณ์ิมห้าวิทุยาลั้ย

การออกค่่ายอาสา

ช่วยให้เ้ราเติิบโติ
เป็็นห้มอท่ีี่เข้า้ใจผู้้ค้่น

ข้องค่่ายฝ่่ายพััฒน์คื่อการ่ออกหน่วยตร่วจให้บริ่การ่
ชาวบ้านในพืั�นท่ี่�ค่่อนข้้างห่างไกลั	นอกจากน่�เร่ายังจัด้
กิจกร่ร่มให้ค่วามร้่่ด้้านสุข้อนามัยแก่น้อง	ๆ 	ในชุมชน	ซ่ึ่�ง 
เร่าจะสอนเนื�อหาท่ี่�เหมาะสมกับน้อง	ๆ 	ในแต่ลัะช่วงวัย
ท่ี่�ม่ทัี่�งชั�นปีร่ะถึมแลัะมัธยม	เช่น	วิธ่รั่กษาค่วามสะอาด้	
วิธ่แปีร่งฟัันท่ี่�ถ่ึกต้อง	การ่ปีฐมพัยาบาลัเบื�องต้น	การ่ที่ำา 
CPR	ฯลัฯ	นอกจากน่�ยังสอนเรื่�องอื�น	ๆ 	เช่น	การ่แยกข้ยะ 
ค่วามร้่่ที่างวิที่ยาศาสตร์่	ร่วมทัี่�งม่การ่บำาเพ็ัญปีร่ะโยชน์
ในร่่ปีแบบอื�น	ๆ	ด้้วย	เช่น	ไปีที่าส่	ที่ำาลัานเปีตอง	แล้ัว 
เร่ายังไปีพ่ัด้คุ่ยแลัะเร่่ยนร้่่วิถ่ึช่วิตข้องชาวบ้านซ่ึ่�งม่
ค่วามแตกต่างกันในแต่ลัะพืั�นท่ี่�	 ให้ค่ำาแนะนำาเรื่�อง
โภชนาการ่แลัะการ่ด่้แลัสุข้ภาพัให้ชาวบ้าน	 ชวน
พัวกเข้าไปีตร่วจท่ี่�หน่วยแพัที่ย์เค่ลืั�อนท่ี่�ท่ี่�เร่าไปีออก 
ซ่ึ่�งม่อาจาร่ย์หมอไปีด้้วย

สนใจออกค่่ายอาสาติอ้งที่ำาอย่างไร 
	 อ่านมาถ่ึงตร่งน่�แล้ัวหลัายค่นอาจเริ่�มสนใจอยากสัมผัสปีร่ะสบการ่ณ์ออกค่่ายอาสากันบ้าง	 ข้้าวกล้ัองฝ่ากบอกว่า	
ฝ่่ายพััฒนาสังค่มแลัะบำาเพ็ัญปีร่ะโยชน์	สโมสร่นิสิตค่ณะแพัที่ยศาสตร์่	 จุฬาลังกร่ณ์มหาวิที่ยาลััย	ม่การ่จัด้กิจกร่ร่มออก
ค่่ายอาสาแบบน่�อย่่เรื่�อย	ๆ	โด้ยจะปีร่ะกาศร่ายลัะเอ่ยด้ผ่านที่างไลัน์กลุ่ัมข้องนิสิตค่ณะแพัที่ยศาสตร์่	หากใค่ร่สนใจก็ข้อ
ชักชวนให้ลัองสมัค่ร่ค่่ายกันด่้	รั่บร่องว่าจะได้้รั่บปีร่ะสบการ่ณ์ด่้	ๆ	กลัับไปีแน่นอน 

	 “ถึามว่าที่ำาไมเป็ีนหมอแล้ัวถ่ึงมาออกค่่ายอาสา	คื่อ 
ผมคิ่ด้ว่ามันม่ข้้อด่้ทัี่�งในแง่ท่ี่�เร่าได้้ที่ำาปีร่ะโยชน์ให้ผ้่อื�น 
โด้ยเฉพัาะชาวบ้านท่ี่�อย่่ห่างไกลั	 ซ่ึ่�งค่วามสะด้วกแลัะ
โอกาสที่างสาธาร่ณสุข้ยังเข้้าไม่ถ่ึงมากนัก	นอกจากน่� 
ยังที่ำาให้ค่นท่ี่�อย่่ภายในเมืองมาทัี่�งช่วิตอย่างเร่า 
เข้้าใจว่าสังค่มน่�ยังม่ค่วามแตกต่างหลัากหลัายแลัะ
ปัีญหาเชิงโค่ร่งสร้่างอะไร่อย่่บ้าง	 ม่ผ้่ค่นท่ี่�ไม่ได้้รั่บ 
ค่วามสะด้วกหรื่อโอกาสต่าง	ๆ 	ในช่วิต	ซ่ึ่�งร่วมถ่ึงโอกาส
ที่างสาธาร่ณสุข้แลัะการ่รั่กษา	 มันช่วยให้เร่าเข้้าใจ 
ถ่ึงค่วามแตกต่างหลัากหลัายข้องช่วิตผ้่ค่น	 แลัะ 
เห็นอกเห็นใจผ้่อื�นมากข่้�น	 ซ่ึ่�งแต่ลัะค่รั่�งท่ี่�ออกค่่าย 
ผมได้้พับเห็นอะไร่ท่ี่�แตกต่างกัน	ที่ำาให้เข้้าใจอะไร่	ๆ	
หลัายอย่างมากข่้�น”
	 “การ่ที่ำาค่่ายอาสาแลัะอาช่พัหมอม่อย่างหน่�งท่ี่� 
เหมือนกัน	 คื่อเป็ีนการ่ที่ำาปีร่ะโยชน์เพืั�อผ้่อื�นทัี่�งค่่่ 
หมอเป็ีนอาช่พัท่ี่�ต้องเส่ยสลัะทุ่ี่มเที่ทัี่�งเวลัา	แร่งกาย	
แร่งสมอง	แลัะแร่งใจอย่างมาก	 เร่าหวังจะให้ค่นไข้้ 
หายป่ีวย	ม่คุ่ณภาพัช่วิตท่ี่�ด่้ข่้�น	ผมเชื�อว่าการ่ออกค่่าย
อาสาจะที่ำาให้ผมเติบโตเป็ีนหมอท่ี่�ด่้แลัะช่วยผลัักดั้น
สังค่มให้เป็ีนท่ี่�ท่ี่�น่าอย่่มากยิ�งข่้�นได้้ค่รั่บ
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แว่่นตาอัจัฉริิยะ 
Microsoft Hololens
จำำ�ลองภ�พเหตุุก�รณ์์สมมติุ เสมือนอยู่่� 
ในสถ�นก�รณ์์ฉุุกเฉิุนจำริง

Application CPR
ฟัังก์์ชัันฝึึก์ก้์�ชีัพพ้�นฐาน รายงานผลก์ารฝึึก์ 
ประเมิินประสิิทธิิภาพก์ารก์ดหน�าอก์แบบ 
เรียลไทม์ิ
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CHULA INNOVATION



ฝึึกก้�ชีีพพ้�นฐาน
จำาลอังภาพเสมืือันจริิงสริา้งคว่ามืมืั่นใจให้ผู้้้ฝึ้ึก

	 ใครท่ี่�เคยฝึึกก้�ช่ีพพ้�นฐานมาแล้�วอาจเคยร้�สึึกสึงสัึยว่า	หากเกิดเหตุุการณ์์จริงจะกล้�าเข้�าไปช่ีวยเหล้้อทัี่นท่ี่วงท่ี่หร้อไม่	 ปัจจุบัันเม้�อเที่คโนโล้ย่เสึม้อนจริง 
เข้�ามาม่บัที่บัาที่มากขึ้�น	คณ์ะแพที่ยศาสึตุร์	 จุฬาล้งกรณ์์มหาวิที่ยาลั้ย	 จึงได�ร่วมม้อกับับัริษััที่	ที่ร้	คอร์ปอเรชัี�น	 จำากัด	 (มหาชีน)	 พัฒนาเคร้�องม้อช่ีวยฝึึก 
การก้�ช่ีพ	Augmented	Reality	Hololens	for	CPR	Training	เป็นการใชี�เคร้�องม้อโฮโล้เล้นส์ึ	(Hololens)		ฝึึกทัี่กษัะการก้�ช่ีพเสึม้อนจริงท่ี่�ช่ีวยให�ผู้้�เร่ยนม่ความ
ร้�สึึกเหม้อนอย่้ในเหตุุการณ์์จริง	 ที่ำาให�การฝึึกม่ความสึมจริงขึ้�น	 ซึึ่�งจะส่ึงผู้ล้ให�เกิดความมั�นใจในการตัุดสิึนใจช่ีวยเหล้้อแล้ะเพิ�มอัตุราการรอดช่ีวิตุได� 
เน้�องจากเม้�อประสึบัเหตุุท่ี่�ม่คนหมดสึติุจากภาวะหัวใจหยุดเตุ�น	การช่ีวยช่ีวิตุขั้�นพ้�นฐานอย่างทัี่นท่ี่วงท่ี่แล้ะม่ประสิึที่ธิิภาพจากผู้้�ม่ทัี่กษัะนั�นม่ความสึำาคัญยิ�ง 
เพราะจะที่ำาให�อัตุราการรอดช่ีวิตุข้องผู้้�ป่วยส้ึงขึ้�น

ข้้อมููลโดย : พญ.พิชญ์ชณััณั อบเชยเทศ ฝ่่ายนวััตกรรมการศึกษาและสารสนเทศ คณัะแพทยศาสตร์ จุุฬาลงกรณ์ัมหาวิัทยาลัย

โฮโลเลนส ์

ภาว่ะห้วั่ใจห้ยุดเตน้
เป็็นสาเห้ตุสำาคญั
ขอังการิเสียชีีวิ่ตทั่ั่ว่โลก
 ในสิหรัฐอเมิริก์ามีิอัตราอุบัติ-
ก์ารณ์์ก์ารเกิ์ดโรคหัวใจหยุดเต�น
นอก์โรงพยาบาล 356,000 คน 

ต่อปี มีิเพียง 9% ที�รอดชีัวิต และมีิ 7% เท่านั�นที�ก์ลับบ�านไปใชั�ชีัวิตได�ตามิปก์ติ 
จาก์ก์ารศึึก์ษาพบว่าผ้�ที�เริ�มิทำาก์ารช่ัวยชีัวิตขัั้�นพ้�นฐานโดยก์ารก์ดหน�าอก์ 
เป็นผ้�ที�ขั้าดประสิบก์ารณ์์ในก์ารช่ัวยชีัวิตขัั้�นพ้�นฐานถึึง 40% และมีิก์ารใชั� 
เคร้�องช็ัอก์ไฟัฟ้ัาหัวใจเพียง 9% เท่านั�น ส่ิวนในประเทศึไทยเคยมีิก์ารศึึก์ษา
ใน พ.ศึ. 2556 พบว่า 145 คนที�เกิ์ดหัวใจหยุดเต�นนอก์โรงพยาบาล มีิเพียง  
7.6% เท่านั�นที�สิามิารถึก์ลับบ�านได�

 ปัจจุบันเคร้�องม้ิอนี�ผ่านก์ารทดลองใชั�ซึึ่�งพบว่าได�ผลดีเป็นที�น่าพอใจไม่ิด�อย
ก์ว่าก์ารฝึึก์แบบดั�งเดิมิ แต่ขั้ณ์ะนี�ก์ำาลังอย่้ระหว่างก์ารพัฒนาในเฟัสิต่อไปที�จะ
เพิ�มิอ็อปชัันก์ารฝึึก์ช่ัวยหายใจพร�อมิกั์บก์ารฝึึก์ก์ดหน�าอก์ด�วย เน้�องจาก์ก์ารก้์�ชีัพ
โดยปก์ติจะทำาโดยก์ารก์ดหน�าอก์สิลับกั์บก์ารช่ัวยหายใจ และนวัตก์รรมินี�ก์ำาลัง 
อย่้ระหว่างขัั้�นตอนทางก์ฎหมิายในก์ารจดสิิทธิิบัตร

 • ตุรวจจับัอัตุราเร็วแล้ะความลึ้กข้ณ์ะกดหน�าอก	 (CPR) 
ประมิวลผลขั้�อม้ิลแก่์ผ้�ฝึึก์ได�ทันทีแบบเรียลไทม์ิ โดยแสิดงผลเปอร์เซ็ึ่นต์ 
ที�สิามิารถึก์ดหน�าอก์ได�เหมิาะสิมิ แยก์เป็นด�านความิลึก์ อัตราเร็ว และ
ก์ารขัั้ดจังหวะน�อยก์ว่า 10 วินาที เพ้�อประเมิินประสิิทธิิภาพก์ารก์ดหน�าอก์
ขั้องผ้�ฝึึก์

 • สึร�างภาพสึถานการณ์์จำาล้องเสึม้อนจริง	(Augmented	Reality)
ให�ผ้�สิวมิใส่ิอุปก์รณ์์โฮโลเลนส์ิสัิมิผัสิได�ในร้ปแบบก์าร์ต้นสิองมิิติ โดยมีิ
สิถึานก์ารณ์์เสิม้ิอนจริงให�เล้อก์ฝึึก์ 2 สิถึานก์ารณ์์ ได�แก่์

 สึถานการณ์์ท่ี่�	1	ผ้�ฝึึก์ก์ำาลังวิ�งอย่้ในสิวน แล�วมีิคนที�วิ�งอย่้ขั้�างหน�า
ล�มิหมิดสิติไปจาก์ภาวะหัวใจหยุดเต�น

 สึถานการณ์์ท่ี่�	2	ผ้�ฝึึก์นั�งอย่้ในห�องทำางานหร้ออย่้ที�บ�าน มีิเหตุไฟัฟ้ัา
ลัดวงจรจนไฟัไหมิ� แล�วคนที�นั�งทำางานอย่้ด�วยกั์นเกิ์ดเจ็บหน�าอก์หมิดสิติ
และหัวใจหยุดเต�น

อุัป็กริณ์ ์Microsoft Hololens แว่นตาหร้อแว่นคอมิพิวเตอร์
อัจฉริยะที�แสิดงภาพจำาลองโฮโลแก์รมิให�ผ้�สิวมิใส่ิมิองเห็นได�เสิม้ิอน
อย่้ในเหตุก์ารณ์์จริง

นวัตักรรมจำำ�ลองภ�พเสมือน
เหตุก�รณ์ส์มมติ

Application CPR ที�พัฒนาขึั้�นในเคร้�องม้ิอโฮโลเลนส์ิมีิฟัังก์์ชััน
ช่ัวยฝึึก์ก์ารก้์�ชีัพพ้�นฐาน ได�แก่์
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ช่่วยคุุณภาพชี่วิตผู้้ �ป่่วยหลังัป่ล้ักถ่่ายไตดีีขึ้้ �น

	 ผู้้�ป่่วยหลัังป่ล้ักถ่่ายไตจำำาเป่็นต�องมารัับการัตรัวจำติดตามผู้ลั 
หลัังป่ล้ักถ่่ายไตอย่างต่อเน่�อง	 การัมาตรัวจำแต่ลัะครัั�งต�องใช้�เวลัา 
อย่้ท่ี่�โรังพยาบาลันานกว่า	 13	 ชั้�วโมง	 แลัะจำำานวนผู้้�ป่่วยนับวันยิ�ง 
หนาแน่นข้ึ้�น	 หน่วยโรัคไตจ้ำงได�พัฒนาบริัการัพยาบาลัผู้้�ป่่วย 
หลัังป่ล้ักถ่่ายไตร้ัป่แบบใหม่ท่ี่�เร่ัยกว่า	Telemedicine	หร่ัอ	Tele	Clinic	 
เพ่�อลัดเวลัาการัอย่้ท่ี่�โรังพยาบาลัขึ้องผู้้�ป่่วยให�เหล่ัอเพ่ยง	6	ชั้�วโมง	
ซ้ึ่�งช่้วยให�คุณภาพช่้วิตผู้้�ป่่วยด่ข้ึ้�น	ลัดภารัะการัเดินที่าง	ลัดโอกาส
การัเกิดภาวะแที่รักซึ่�อน	ลัดความหนาแน่นขึ้องผู้้�ป่่วยเพ่�อให�แพที่ย์
ด้แลัผู้้�ป่่วยในภาพรัวมได�ด่ข้ึ้�น

Tele Clinic ต่างจากการตรวจแบบเดิีมอย่างไร

Telemedicine

ข้้อมููลโดย : พว.สาลิิน วัฒนาทร ผู้้�ชำำานาญการพิเศษ พยาบาลิ 7 โรงพยาบาลิจุุฬาลิงกรณ์์ สภากาชำาดไทย

ตรวจเลืือด พบพยาบาลื

	 จากเดิิมท่ี่�ผู้้�ป่่วยต้�องมาโรงพยาบาลแต่้เช้�ากว่าจะไดิ�กลับบ�านก็เย็น	แต่้บริการ	
Tele	Clinic	ช่้วยลดิขัั้�นต้อนการรอพบแพที่ย์ท่ี่�โรงพยาบาลโดิยเป่ล่�ยนเป็่นการนัดิ
พบแพที่ย์ที่างออนไลน์	จึงลดิระยะเวลามารับบริการท่ี่�โรงพยาบาล	จากการต้รวจ	
OPD	ร้ป่แบบเดิิมท่ี่�ผู้้�ป่่วยต้�องใช้�เวลาอย่้ท่ี่�โรงพยาบาลโดิยเฉล่�ย	13	ชั้�วโมง	21	นาท่ี่	
เม่�อเป่ล่�ยนมาเป็่นบริการ	Tele	Clinic	จะใช้�เวลาโดิยเฉล่�ย	6	ชั้�วโมง	51	นาท่ี่	และ
ค่่าใช้�จ่ายในการเดิินที่างลดิลงดิ�วย	

จาก 13 ช่ ั่วโมง
เหลืือ 6 ชั่ ่�วโมง

OPD	ร้ัป่แบบเดิม	ม่ขัึ้�นตอนดังน่�

Tele	Clinic	ม่ขัึ้�นตอนดังน่�

ตรวจเลืือด รับประทาน
อาหารเท่�ยง รอรับยา กลัืบบ้าน

รอรับยา กลัืบบ้าน

พบแพทย์

พบแพทย์  
(ออนไลืน์)
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	 การป่ระเมินคุ่ณภาพช่้วิต้ขั้องผู้้�ป่่วยก่อนและหลังการต้รวจแบบ	Tele	Clinic	พบว่าหลังจากการรับบริการแบบ	Tele	Clinic	คุ่ณภาพช่้วิต้โดิยรวมด่ิขึั้�น	โดิยผู้ลขั้องการ
ป่ระเมินคุ่ณภาพช่้วิต้	1	ปี่สรุป่ไดิ�ว่า	คุ่ณภาพช่้วิต้จากเม่�อเริ�มเขั้�าโค่รงการและติ้ดิต้ามอย่างต่้อเน่�อง	1	ปี่	ผู้้�ป่่วยม่ค่ะแนนคุ่ณภาพช่้วิต้ด่ิกว่าช่้วงท่ี่�เค่ยต้รวจ	OPD	ร้ป่แบบเดิิม

	 ในโค่รงการน่�พยาบาลหน่วยโรค่ไต้จะเป็่นผู้้�ด้ิแลป่ระสานงานการคั่ดิกรอง 
ผู้้�ป่่วยเขั้�าร่วมโค่รงการ	Tele	Clinic	และด้ิแลผู้้�ป่่วยในโค่รงการ	ดัิงน่�
	 •	ต้รวจร่างกาย	ซัักป่ระวัติ้	
	 •	ป่ระเมินและซัักถามอาการผิู้ดิป่กติ้ว่าม่ค่วามเส่�ยงต่้อการติ้ดิเช่้�อ	การป่ฏิิเสธ
ไต้	หร่อเกิดิผู้ลขั้�างเค่่ยงจากยากดิภ้มิคุ่�มกัน
	 •	ที่บที่วนการรับป่ระที่านยา	ช้นิดิ	ขั้นาดิ	เวลา	สอบถามเร่�องการรับป่ระที่าน
ยาผิู้ดิ	ล่มรับป่ระที่านยา	จำานวนค่รั�งขั้องการผิู้ดิ	และให�ค่ำาแนะนำาให�ผู้้�ป่่วยป่ฏิิบัติ้
ตั้วอย่างถ้กต้�อง
	 •	ที่บที่วนเวลาท่ี่�ผู้้�ป่่วยเจาะเล่อดิเพ่�อต้รวจวัดิระดัิบยากดิภ้มิ	 รวมถึงเวลา 
ในการรับป่ระที่านอาหารก่อนและหลังรับป่ระที่านยากดิภ้มิคุ่�มกัน		
	 •	ต้รวจสอบใบสั�งยาว่าถ้กต้�องค่รบถ�วน
	 •	ต้รวจสอบใบต้รวจที่างห�องป่ฏิิบัติ้การในการต้รวจค่รั�งถัดิไป่	
	 •	บันทึี่กขั้�อม้ลทัี่�งหมดิ	นัดิวันพบแพที่ย์ออนไลน์						
	 •	ในวันนัดิต้รวจออนไลน์	(Tele	Clinic)	ให�ขั้�อม้ลป่ระวัติ้ขั้องผู้้�ป่่วยกับแพที่ย์	
เม่�อแพที่ย์ต้รวจเสร็จ	 สรุป่การรักษา	 แนะนำาเร่�องการป่ฏิิบัติ้ตั้วให�แก่ผู้้�ป่่วย 
แต่้ละราย	พร�อมทัี่�งนัดิหมายและอธิบายการเต้ร่ยมตั้วในการต้รวจค่รั�งต่้อไป่		

	 จากการติ้ดิต้ามผู้้�ป่่วยท่ี่�รับการต้รวจแบบ	Telemedicine	จำานวน	44	 ราย 
ท่ี่�เขั้�าร่วมโค่รงการ	พบว่า
	 •	ผู้้�ป่่วยป่ลอดิภัย	ลดิโอกาสในการเกิดิภาวะแที่รกซั�อน	
	 •	ผู้้�ป่่วยม่คุ่ณภาพช่้วิต้ท่ี่�ด่ิ	 	 	 	
	 •	ลดิเวลาและค่่าใช้�จ่ายในการเดิินที่างมาต้รวจติ้ดิต้าม	
	 •	ลดิภาระผู้้�ป่่วยและค่รอบค่รัวในการเดิินที่างมาโรงพยาบาล
	 •	 ผู้้�ป่่วยสามารถบริหารจัดิการเวลาในช่้วิต้ป่ระจำาวันไดิ�อย่างม่ป่ระสิที่ธิภาพ
มากขึั้�น
	 •	ช่้วยลดิค่วามหนาแน่นขั้องจำานวนผู้้�ป่่วยในค่ลินิกหลังป่ล้กถ่ายไต้	ตึ้ก	ภป่ร	
ชั้�น	11	ที่ำาให�แพที่ย์และท่ี่มป่ล้กถ่ายไต้ม่เวลาในการบริหารจัดิการและด้ิแลผู้้�ป่่วย
มากขึั้�น	
	 •	แพที่ย์ม่เวลาให�การด้ิแลรักษาผู้้�ป่่วยท่ี่�ม่ค่วามซัับซั�อนขั้องอาการมากกว่า 
ไดิ�อย่างม่ป่ระสิที่ธิภาพมากขึั้�น	เช่้น	ผู้้�ป่่วยป่ฏิิเสธไต้	ผู้้�ป่่วยท่ี่�ม่การติ้ดิเช่้�อร่วม	และ 
ผู้้�ป่่วยท่ี่�เพิ�งไดิ�รับการป่ล้กถ่ายไต้	ที่ำาให�ผู้ลลัพธ์การด้ิแลผู้้�ป่่วยทุี่กค่นในภาพรวมด่ิขึั้�น

ผู้้ �ป่่วยมีคุะแนนคุุณภาพชี่วิตดีีขึ้้ �น

กระบวนการ Tele Clinic ทำำาอย่างไร

ผู้ลัลัพัธ์จ์ากระบบ Telemedicine
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พร้อ้มร้บัทุุกสถานการ้ณ์ฉุ์ุกเฉิุน

ขั้ ัน้ตอนแผนร้บัมือ
สาธาร้ณ์ภัยัหม่�

	 นอกจากวิิกฤตโรคระบาดซ่ึ่�งถืือเป็็นสถืานการณ์์ฉุุกเฉิุนท่ี่�ต้องม่ีแผน 
รองรับแล้้วิ	สถืานการณ์์ฉุุกเฉิุนอื�น	ๆ 	ท่ี่�เร่ยกว่ิา	สาธารณ์ภััยหม่่ี	คือเกิดเหตุการณ์์ 
ท่ี่�ที่ำาให้ม่ีผ้่บาดเจ็บจำานวินมีาก	 เช่่น	 ไฟไหม้ี	 แก๊สระเบิด	 การก่อการร้าย 
หรือเหตุกราดยิง	 โรงพยาบาล้ก็ต้องม่ีแผนเตร่ยมีควิามีพร้อมี	 แล้ะม่ีการ 
อบรมีบุคล้ากรให้ร้่แนวิที่างป็ฏิิบัติตามีมีาตรการฉุุกเฉิุนท่ี่�กำาหนดด้วิยเช่่นกัน	 
ต่อไป็น่�คือ	9	ขัั้�นตอนรับมืีอสาธารณ์ภััยหม่่ี	พร้อมีรับทุี่กสถืานการณ์์ฉุุกเฉิุน
ขั้องโรงพยาบาล้จุฬาล้งกรณ์์	สภัากาช่าดไที่ย

ข้้อมููลโดย : พว.เฉลาศรีี เสงีี่�ยม หััวหัน้้าพยาบาล โรีงี่พยาบาลจุุฬาลงี่กรีณ์์ สภากาชาดไทย และ พว.อรีทัย ธน้าวินิ้จุเจุริีญ ผู้้้ช่วยหััวหัน้้าพยาบาล ด้าน้การีพยาบาลเฉพาะทางี่ 
โรีงี่พยาบาลจุุฬาลงี่กรีณ์์ สภากาชาดไทย

 1. การประกาศแผนสถานการณ์์ฉุุกเฉิุน หาก
เกิดสถานการณ์์ข้ึ้�น ผู้้�อำำานวยการโรงพยาบาล
จะเป็็นผู้้�ป็ระกาศแผู้น โดยการป็ระกาศแผู้น 

มีีเกณ์ฑ์์ว่ามีีผู้้�ป่็วยจากเหตุุการณ์์น้�นเขึ้�ามีาพร�อำมีก้น 
20 คนข้ึ้�นไป็ หรือำหากเป็็นเหตุุการณ์์รุนแรงมีาก แมี�มีี 
ผู้้�ป่็วยเพียง 5 คนข้ึ้�นไป็ก็เขึ้�าเกณ์ฑ์์การป็ระกาศแผู้นได�

แผู้นสถานการณ์์ฉุุกเฉิุนตุ�อำงมีีการซ้�อำมี การซ้�อำมีสถานการณ์์ยิ�งบ่อำยเท่่าไรก็ยิ�งท่ำาให�บุคลากรและเจ�าหน�าที่�มีีความีเขึ้�าใจ เมืี�อำเกิดเหตุุการณ์์ไม่ีคาดฝััน 
จะมีีความีรวดเร็วในการป็ฏิิบ้ติุงานได�แม่ีนยำามีากข้ึ้�น
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 4. บริหารจััดการทีีมงาน เมืี�อำทุ่กคนมีารวมี
พลตุามีแผู้นแล�ว มีีการแบ่งที่มีด้แลคนไขึ้� 4 
ป็ระเภท่ แจกบ้ตุรระบุว่าใครอำย่้ในการท่ำางาน

จุดใดเพื�อำไม่ีให�เกิดความีส้บสน ถ�ากำาล้งไม่ีพอำจะมีี 
แผู้นป็ระกาศขึ้อำอำาสาสม้ีครจากหอำพ้ก ท้่�งหอำพ้ก 
แพท่ย์และหอำพ้กพยาบาลเพื�อำมีาเติุมีช่่วยท่ำางาน

 5. แบ่งคนไข้้ออกเป็น 4 กลุุ่่ม คนไขึ้�แบ่งเป็็น 
4 กลุ่มี ได�แก่ อำาการเล็กน�อำย อำาการป็านกลาง 
อำาการหน้ก และกลุ่มีที่�ไม่ีมีีความีหว้งหรือำ 

เสียชี่วิตุ บุคลากรจะได�ร้บมีอำบหมีายหน�าที่�ให�ป็ระจำา
ในจุดที่�ด้แลผู้้�ป่็วยแตุ่ละกลุ่มี

 6. แผนภััยทีี�เกี�ยวกับสารพิิษ ถ�าสาธารณ์ภ้ย
หม่้ีมีีเรื�อำงสารพิษเขึ้�ามีาเกี�ยวขึ้�อำง จำาเป็็นตุ�อำงมีี
จุดล�างตุ้วผู้้�ป่็วยก่อำนนำาเขึ้�าห�อำงฉุุกเฉิุน ซ้้�งใน

การสร�างห�อำงฉุุกเฉิุนจะมีีพื�นที่�รอำงร้บเหตุุเกี�ยวก้บการ 
ได�ร้บสารพิษไว�อำย่้แล�ว ข้ึ้�นตุอำนสำาค้ญเมืี�อำผู้้�ป่็วยมีาถ้ง
ตุ�อำงเขึ้�าพื�นที่�ล�างตุ้วก่อำน ย้งไม่ีให�เขึ้�าห�อำงฉุุกเฉิุนท้่นที่
พื�นที่�นี�จะจ้ดท่ำาระบบการระบายนำ�าเสียจากการล�าง
สารพิษอำอำกไป็

 7. แผนการเตรียมพิร้อมเร่�องวัสดุอุปกรณ์์ 
นอำกจากแผู้นการจ้ดการสถานที่�และบุคลากร
แล�ว ย้งมีีแผู้นเรื�อำงเครื�อำงมืีอำตุ่าง ๆ และแผู้น

ฝ่ัายสน้นสนุน เช่่น ฝ่ัายโลจิสติุกส์ตุ�อำงส่งที่มีมีาช่่วย
ในการเคลื�อำนย�ายคนไขึ้� ฝ่ัายเครื�อำงมืีอำแพท่ย์ตุ�อำงส่ง
อุำป็กรณ์์มีาให�เมืี�อำห�อำงฉุุกเฉิุนร�อำงขึ้อำ หน่วยแม่ีบ�าน
ตุ�อำงส่งเสื�อำผู้�าและขึ้�าวขึ้อำงเครื�อำงใช่�ขึ้อำงคนไขึ้�มีาให�
ตุามีที่�ร�อำงขึ้อำ ท้่�งนี�แตุ่ละแผู้นกจะมีีแผู้นสถานการณ์์
ฉุุกเฉิุนขึ้อำงตุนเอำง และร้�ว่าตุ�อำงจ้ดการท่ำาอำะไรบ�าง 
เมืี�อำมีีสถานการณ์์เกิดข้ึ้�น โดยแผู้นสถานการณ์์ฉุุกเฉิุน 
หล้กขึ้อำงโรงพยาบาลจะท่ำาให�เกิดแผู้นย่อำยขึ้อำงทุ่ก
หน่วยงานที่�ตุ�อำงเป็็นไป็ในแนวท่างเดียวก้น

 8. แผนกอ่�น ๆ เตรียมพิร้อมทีำาตามแผน 
เมืี�อำผู้้�ป่็วยจำานวนมีากมีาถ้งโรงพยาบาล แผู้นก
อืำ�น ๆ  เช่่น แผู้นกหอำผู้้�ป่็วยในตุ�อำงเตุรียมีจ้ดเตีุยง

ไว�รอำงร้บ ที่มีห�อำงผู่้าตุ้ดและที่มีห�อำงไอำซี้ย้ตุ�อำงเตุรียมี
สถานที่�เพื�อำรอำงร้บคนไขึ้�สาธารณ์ภ้ยหม่้ี

 9. แผนการส่งต่อไปโรงพิยาบาลุ่อ่�น ถ�า
กำาล้งเตีุยงขึ้อำงโรงพยาบาลรอำงร้บไม่ีพอำ จะมีี
แผู้นส่งตุ่อำไป็ย้งโรงพยาบาลอืำ�น ๆ ซ้้�งท่างห�อำง

ฉุุกเฉิุนจะมีีเครือำข่ึ้ายโรงพยาบาลเพื�อำส่งตุ่อำ

 3. จััดตั�งศูนย์บัญชาการ เมืี�อำป็ระกาศแผู้นแล�ว 
บุคลากรเขึ้�ามีารายงานตุ้วบริเวณ์ใกล�ห�อำง 
ฉุุกเฉิุน อำาคารภ้มิีสิริม้ีงคลานุสรณ์์ พร�อำมีจ้ดตุ้�ง 

ศ้นย์บ้ญช่าการซ้้�งอำย่้ในจุดที่�กำาหนดไว�ที่�อำาคารภ้มิีสิริ- 
ม้ีงคลานุสรณ์์อีำกโซ้นหน้�ง

 2. ระดมบุคลุ่ากร ในแผู้นสถานการณ์์ฉุุกเฉิุน
จะกำาหนดบุคลากรที่�ตุ�อำงท่ำางานตุามีแผู้น  
โดยมีีที่มีงานหล้กเป็็นบุคลากร แพท่ย์ และ 

พยาบาลในห�อำงฉุุกเฉิุน และมีีที่มีสมีท่บพยาบาล 
จากแผู้นกผู้้�ป่็วยนอำก ซ้้�งเป็็นแผู้นกที่�ไม่ีได�อำย่้เวรบ่าย 
หรือำด้ก ที่มีสมีท่บพยาบาลจากแผู้นกผู้้�ป่็วยนอำกจะมีา
พร�อำมีก้บอุำป็กรณ์์เครื�อำงมืีอำขึ้อำงตุนเอำงที่�เตุรียมีไว�แล�ว
ตุามีแผู้นที่� ได�ฝึักซ้�อำมีไว�
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ศ.กิิตติคุุณ 
พญ.คุุณหญิงกิอบจิิตต ์ลิิมปพยอม
50 ปีี งานวางแผนครอบครวั
และอนามัยัเจริญพันัธ์ุ์ �

แรงกายและแรงใจของคุุณหมอวัยั 83 ปีี
	 ผู้้�มุ่่�งมุ่่�นสร้�างองค์์ค์วามุ่ร้้�อย่�างต่�อเน่�อง	น่บจากเข้�า
ทำำางานเป็็นอาจาร้ย์่ภาค์วิชาส้ติ่ศาสต่ร์้-นรี้เวชวิทำย่า	
ค์ณะแพทำย่ศาสต่ร์้	 จ่ฬาลงกร้ณ์มุ่หาวิทำย่าล่ย่	 
ในพ.ศ.	2515	จนถึึงปั็จจ่บ่นในว่ย่	83	ปี็ย่่งค์งติ่ดต่ามุ่
ค์วามุ่ก�าวหน�าด�านการ้แพทำย์่อย้่�เสมุ่อ	และสน่บสน่น
ให�แพทำย์่ร่้�นหล่งได�ส่บสานงานด�านนี�ให�ก�าวหน�า 
ยิ่�งขึ้�นต่�อไป็	แมุ่�หล่งเกษีีย่ณแล�วก็ย่่งค์งทำำางานวิจ่ย่	
และเดินทำางไป็ป็ร้ะช่มุ่วิชาการ้ท่ำ�งในป็ร้ะเทำศและ 
ต่�างป็ร้ะเทำศท่ำกปี็ไมุ่�เค์ย่ข้าด
	 “เร้าต่�องทำำางานให�ค่์�มุ่ก่บสิ�งทีำ�ป็ร้ะเทำศให�เร้ามุ่า 
หาค์วามุ่ร้้�มุ่าส�งต่�อให�ก่บค์นอ่�น	 และหาทำางช�วย่ 
ป็ร้ะชาชนทีำ�เด่อดร้�อน	 แล�วทีำ�จริ้งค์วามุ่ภาค์ภ้มิุ่ใจ
ทีำ�ส่ดข้องงานด�านนี�ค่์อ	 เร้าด้แลแมุ่�ค์นหนึ�งทีำ�ต่่�งค์ร้ร้ภ์ 
จนค์ลอด	 เร้าป้็องก่นร้อบด�านในท่ำกโร้ค์ทีำ�เกี�ย่วข้�อง
ก่บแมุ่�และเด็กทีำ�อย้่�ในค์ร้ร้ภ์	 ไมุ่�ได�จบแค์�ทำำาค์ลอด 
แต่�ย่่งด้แลเด็กให�เจริ้ญเติ่บโต่อย่�างมีุ่ค่์ณภาพ	เร้าด้ต่�อ 
ด�วย่ว�ามีุ่โร้ค์อะไร้ทีำ�เกี�ย่วข้�องก่บผู้้�หญิงและเด็ก	 เช�น	 
มุ่ะเร็้งป็ากมุ่ดล้กทีำ�ป้็องก่นได�ต่่�งแต่�อาย่่	9-13	ปี็”

นำำาปัีญหาของปีระเทศเป็ีนำตัวััตั ั�ง
	 งานวางแผู้นค์ร้อบค์ร่้วและอนามุ่่ย่เจริ้ญพ่นธ์ุ่์
เกี�ย่วข้�องก่บส่ข้ภาพและค่์ณภาพชีวิต่ข้องป็ร้ะชากร้
ท่ำกช�วงว่ย่	 ค่์ณหญิงกอบจิต่ต์่จึงทำำางานหลาย่เร่้�อง	 
เช�น	โร้ค์กร้ะด้กพร่้น	เร่้�องสต่รี้ว่ย่หมุ่ดป็ร้ะจำาเด่อน	หร่้อ
การ้ป้็องก่นมุ่ะเร็้งป็ากมุ่ดล้ก	โดย่พิจาร้ณาจากปั็ญหา
ด�านส่ข้ภาพในภาพร้วมุ่ข้องป็ร้ะเทำศ	แล�วศึกษีาหาวิธีุ์ 
แก�ไข้และป้็องก่นโร้ค์	 ด่งเช�นโค์ร้งการ้	 “การ้ป้็องก่น
มุ่ะเร็้งป็ากมุ่ดล้กข้องป็ร้ะเทำศไทำย่”	 ริ้เริ้�มุ่ให�มีุ่การ้ 
ค่์ดกร้องมุ่ะเร็้งป็ากมุ่ดล้กโดย่การ้ต่ร้วจด�วย่นำ�าส�มุ่
สาย่ช้	และการ้ร่้กษีาด�วย่การ้จี�เย็่นหร่้อทีำ�เรี้ย่กว�า	visual	
inspection	of	cervix	by	acetic	acid	(VIA)	เมุ่่�อปี็	2543	
ก็เกิดขึ้�นด�วย่แนวคิ์ดทีำ�ว�ามุ่ะเร็้งป็ากมุ่ดล้กเป็็นมุ่ะเร็้งทีำ�
พบบ�อย่ทีำ�ส่ดในสต่รี้ไทำย่	ทำำาให�ผู้้�ป่็วย่สต่รี้เสีย่ชีวิต่เป็็น

อ่นด่บหนึ�งในข้ณะน่�น	แต่�โร้ค์นี�ป้็องก่นได�หากต่ร้วจพบ
การ้ติ่ดเช่�อต่่�งแต่�เริ้�มุ่ต่�น	เน่�องจากการ้ติ่ดเช่�อจนถึึงแสดง
อาการ้มุ่ะเร็้งใช�เวลาถึึง	 10-15	 ปี็	 ด่งน่�นต่�องจ่ดให�มีุ่ 
การ้ต่ร้วจค่์ดกร้องอย่�างกว�างข้วาง	 และป็ร้ะชากร้ 
ในพ่�นทีำ�ห�างไกลเข้�าถึึงการ้ต่ร้วจได�
	 เดิมุ่ต่ร้วจได�แค์�วิธีุ์แป็ป็สเมีุ่ย่ร์้ทีำ�ต่�องใช�พย่าธิุ์แพทำย์่
มุ่าอ�านผู้ล		เน่�องจากข้�อจำาก่ดทำางด�านบ่ค์ลากร้ทีำ�ทำำาการ้
ต่ร้วจและอ�านผู้ลนี�	 ซึึ่�งมีุ่จำานวนน�อย่ในโร้งพย่าบาล 
ห�างไกลและไมุ่�มีุ่งบป็ร้ะมุ่าณ	 ทีำ�สำาค่์ญค่์อสต่รี้ผู้้�มุ่าร่้บ
บริ้การ้ไมุ่�กล่บมุ่าพบแพทำย์่เพ่�อฟัังผู้ลการ้ต่ร้วจ	ทำำาให�
โร้ค์มุ่ะเร็้งป็ากมุ่ดล้กล่กลามุ่จากร้ะย่ะทีำ�ย่่งไมุ่�มีุ่อาการ้
จนถึึงร้ะย่ะทีำ�แสดงอาการ้	 ค่์ณหญิงกอบจิต่ต์่จึงได�
คิ์ดค์�นวิธีุ์การ้ต่ร้วจทีำ�ง�าย่และค์�าใช�จ�าย่ถ้ึกลง	ด�วย่การ้
ต่ร้วจป็ากมุ่ดล้กด�วย่นำ�าส�มุ่สาย่ช้โดย่พย่าบาลทีำ�ทำำางาน
ในสถึานทีำ�ห�างไกล	ร้้�ผู้ลท่ำนทีำ	ได�ทำำาการ้ศึกษีาโค์ร้งการ้
นี�และได�ตี่พิมุ่พ์ผู้ลการ้ศึกษีาในวาร้สาร้	Lancet	 ซึึ่�งได� 
การ้ย่อมุ่ร่้บในร้ะด่บโลก	ต่�อมุ่า	WHO	ได�ทำำาการ้ทำบทำวน 
ว�าวิธีุ์การ้นี�ได�ผู้ลดีและใช�งบป็ร้ะมุ่าณน�อย่	กร้ะทำร้วง 
สาธุ์าร้ณส่ข้ข้องไทำย่จึงได�ข้ย่าย่ผู้ลไป็ต่ามุ่จ่งหว่ดต่�าง	ๆ 
และทำำาการ้อบร้มุ่พย่าบาลผู้้�ให�บริ้การ้และอบร้มุ่
แพทำย์่เพ่�อให�ค์ำาป็รึ้กษีาแก�พย่าบาลผู้้�ให�บริ้การ้	และ
อบร้มุ่พย่าบาลต่ามุ่ทีำ�ได�ร่้บการ้ร้�องข้อจากป็ร้ะเทำศ
เพ่�อนบ�าน	 เช�น	 ฟิัลิป็ปิ็นส์	ลาว	พมุ่�า	 ก่มุ่พ้ชา	 ร้วมุ่ถึึง 
บางป็ร้ะเทำศในทำวีป็แอฟัริ้กา	เช�น	ย้่ก่นดา

	 สููติินรีีแพทย์์ผูู้�มีีผู้ลงานเป็็นที�รูี�จัักและย์อมีรัีบในวงการีแพทย์์ทั�งในและต่ิางป็รีะเทศ	
ได้�รัีบรีางวัล	Lifetime	Achievement	Award	 in	Family	Planning	and	Reproductive	Health 
จัาก	Bill	 &	Melinda	Gates	 Johns	Hopkins	University	สูถาบันด้�านการีสูอนและการีวิจััย์ 
ชัั้�นนำาของโลก	 ซ่ึ่�งพิจัารีณามีอบรีางวัลแก่บุคคลผูู้�ทำาคุณป็รีะโย์ชั้น์	 และเป็็นติ�นแบบ 
ในการีสูรี�างผู้ลงานย์อด้เยี์�ย์มีที�สู่งผู้ลกรีะทบต่ิอสัูงคมีในมิีติิต่ิาง	ๆ	อย่์างกว�างขวาง
	 โด้ย์คณะกรีรีมีการีได้�มีอบรีางวัลนี�เพ่�อเป็็นเกีย์รีติิแก่	ศ.กิติติิคุณ	พญ.คุณหญิงกอบจิัติต์ิ	
ลิมีป็พย์อมี	 ผูู้�ที�ติลอด้ชีั้วิติการีทำางานได้�สูรี�างความีก�าวหน�าในการีวางแผู้นครีอบครัีวและ 
งานอนามัีย์เจัริีญพันธ์ุุ์	ด้�วย์ผู้ลงานศ่กษาวิจััย์ที�นำาไป็สูู่การีป้็องกันโรีคและพัฒนาคุณภาพชีั้วิติ 
ป็รีะชั้ากรี	 รีวมีถ่งเป็็นผูู้�นำาเคล่�อนไหวสูรี�างความีติรีะหนักถ่งความีสูำาคัญของงานด้�านนี� 
จันได้�การีย์อมีรัีบในรีะดั้บนานาชั้าติิ

CHULA AWARD

	 ส�วนเร่้�องโร้ค์กร้ะด้กพร่้นน่�นก็มุ่องว�าเป็็นปั็ญหา 
ทีำ�จะทำำาให�ป็ร้ะชากร้ไทำย่เกิดโร้ค์และค์วามุ่พิการ้ได�	 
จึงได�ทำำาโค์ร้งการ้วิจ่ย่โร้ค์กร้ะด้กพร่้นในค์นไทำย่ท่ำกภาค์ 
จนได�สถิึติ่ค์วามุ่หนาบางข้องกร้ะด้กในค์นแต่�ละภาค์
โดย่ค์วามุ่ร้�วมุ่มุ่่อข้องกร้ะทำร้วงสาธุ์าร้ณส่ข้	มีุ่การ้ค์�นหา 
สาเหต่่ปั็จจ่ย่ทีำ�นำาไป็ส้�โร้ค์กร้ะด้กพร่้น	 แล�วนำาองค์์ 
ค์วามุ่ร้้�น่�นมุ่าผู้ล่กด่นให�เกิดแผู้นงานและนโย่บาย่
ป้็องก่นและร่้กษีาโร้ค์ในร้ะด่บป็ร้ะเทำศ	 ได�ร้�วมุ่มุ่่อ 
ก่บกล่�มุ่แพทำย์่ทีำ�เชี�ย่วชาญด�านนี�	 ได�แก�	 ส้ติ่นรี้แพทำย์่	
แพทำย์่ออร์้โธุ์ปิ็ดิกส์	แพทำย์่ทำางร้ะบบเวชศาสต่ร์้ฟ้ั�นฟ้ั	
และอาย่่ร้แพทำย์่โร้ค์ต่�อมุ่ไร้�ทำ�อและเมุ่แทำบอลิซึึ่มุ่ในการ้
ด้แลผู้้�ป่็วย่โร้ค์กร้ะด้กพร่้นและจ่ดทำำาแนวทำางเวชป็ฏิิบ่ติ่
ในการ้ด้แลร่้กษีาโร้ค์กร้ะด้กพร่้นสำาหร่้บป็ร้ะเทำศไทำย่

งานำสรา้งองคุค์ุวัามร้ ้ไม่มีวันัำจบ
	 กว�า	50	 ปี็ทีำ�ทำำางานอย่�างต่�อเน่�องเพ่�อด้แลส่ข้ภาพ
ข้องป็ร้ะชากร้ท่ำกว่ย่	ค่์ณหญิงกอบจิต่ต์่กล�าวทิำ�งทำ�าย่ว�า 
“งานด�านนี�ไมุ่�มีุ่ว่นจบสิ�น	 แมุ่�ปั็จจ่บ่นวงการ้แพทำย์่
ก�าวหน�าไป็มุ่าก	 มีุ่ค์วามุ่ร้้�ทีำ�ลงลึกในกล่�มุ่โร้ค์ต่�าง	 ๆ	
ละเอีย่ดเพิ�มุ่ขึ้�น	แต่�แพทำย์่ก็ย่่งต่�องทำำางานเร่้�องโร้ค์อ่�น	ๆ  
ทีำ�ย่่งมีุ่อีกมุ่าก	 เพ่�อจะช�วย่เหล่อป็ร้ะชาชนได�เพิ�มุ่มุ่าก
ยิ่�งขึ้�น”

	 ในงานป็ร้ะช่มุ่วิชาการ้	International	Conferencence	on	Family	Planning	ซึึ่�งจ่ดขึ้�นท่ำก	2	ปี็
โดย่	Institute	for	Population	and	Reproductive	Health,	Johns	Hopkins	Bloomberg	School	of	
Public	Health,	Bill	&	Melinda	Gates	Johns	Hopkins	University	พิจาร้ณามุ่อบร้างว่ลแก�บ่ค์ค์ล 
ผู้้�ทำำาค่์ณป็ร้ะโย่ชน์ในด�านงานวางแผู้นค์ร้อบค์ร่้ว	ซึึ่�งในการ้ป็ร้ะช่มุ่ทีำ�จ่ดขึ้�นเมุ่่�อว่นทีำ�	14-17	พฤศจิกาย่น	
2565	ณ	ป็ร้ะเทำศไทำย่	ภาย่ในงานได�มุ่อบร้างว่ล	Lifetime	Achievement	Award	in	Family	Planning	
and	Reproductive	Health	 เพ่�อเป็็นเกีย่ร้ติ่แก�	 ศ.กิต่ติ่ค่์ณ	พญ.ค่์ณหญิงกอบจิต่ต์่	 ลิมุ่ป็พย่อมุ่	 
ท่ำ�งนี�	Lifetime	Achievement	Award	ไมุ่�ได�เป็็นร้างว่ลทีำ�มุ่อบท่ำกค์ร่้�งในการ้จ่ดงาน	แต่�พิจาร้ณามุ่อบ
เป็็นกร้ณีพิเศษีให�ผู้้�ทีำ�ต่ลอดชีวิต่การ้ทำำางานได�สร้�างผู้ลงานทีำ�ส�งผู้ลต่�อค์วามุ่ก�าวหน�าทำางวิชาการ้	 
และส�งผู้ลกร้ะทำบต่�อส่งค์มุ่ในมิุ่ติ่ต่�าง	ๆ	จนเป็็นทีำ�ป็ร้ะจ่กษ์ีช่ด

Lifetime Achievement Award in Family Planning and Reproductive Health
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	 คณะแพทยศาสตร์์	 จุุฬาลงกร์ณ์มหาวิิทยาลัยข้ึ้�นช่ื่�อว่ิาเป็็นคณะท่�เร่์ยนหนักท่�สุด	 นิสิตในคณะน่�ทุกคนต่างม่ควิามฝัันและจุุดหมายเป็็นหน้�งเด่ยวิท่�จุะ 
เร่์ยนจุบไป็เป็็นแพทย์ท่�ด่ในอนาคต	แต่ในร์ะหว่ิางทางท่�ก้าวิไป็พวิกเขึ้าไม่ได้เอาแต่ตั�งหน้าตั�งตาเร่์ยนอย่างคร์ำ�าเคร่์ง	เพร์าะนอกเหน่อจุากการ์เร่์ยน	แต่ละคน
ต่างก็ม่กิจุกร์ร์มท่�ตัวิเองสนใจุหลากหลายและแตกต่างกันไป็	และได้แบ่งเวิลาไป็ทำาสิ�งท่�รั์กและช่ื่�นชื่อบอย่างม่ควิามสุขึ้	

Learn. Play. Work.
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	 หลายคนอาจจะยังไม่่รู้้� ว่่าก่่อนท่ี่�จะก่ลายม่าเป็็นชม่รู้ม่ว่าที่ศิิลป์็และ
ม่นุษยสััม่พัันธ์์	คณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้ฯ	อย่างทุี่ก่วั่นน่�นั�น	ชม่รู้ม่น่�เคยม่่เพ่ัยงฝ่่ายโต�ว่าท่ี่
ม่าก่่อน	จนเม่่�อป็รู้ะม่าณ	2	ปี็ท่ี่�แล�ว่ม่่นิสิัตก่ลุ่ม่หน่�งท่ี่�รัู้ก่และสันใจในศิาสัตร์ู้ก่ารู้พ้ัด
อ่ก่แขนงได�ก่่อตั�งฝ่่ายพิัธ่์ก่รู้ข่�นม่า	ทัี่�งสัองส่ัว่นน่�จ่งรู้ว่ม่กั่นก่ลายเป็็นชม่รู้ม่ว่าที่ศิิลป์็ฯ	
ท่ี่�สัม่บู้รู้ณ์อย่างในปั็จจุบัูน	และหน่�งในก่ำาลังสัำาคัญท่ี่�บุูก่เบิูก่ที่ำาให�สิั�งน่�เกิ่ดข่�นม่าได�
ค่อเขาคนน่�	นน	-	ณัฐชื่นน	วัิตนะกุล 
	 “สัำาหรัู้บูบูที่บูาที่หน�าท่ี่�ของฝ่่ายพิัธ่์ก่รู้ก็่ค่อก่ารู้ฝึ่ก่อบูรู้ม่พััฒนาทัี่ก่ษะเก่่�ยว่กั่บู
ก่ารู้เป็็นพิัธ่์ก่รู้ให�กั่บูสัม่าชิก่	และเม่่�อม่่งานกิ่จก่รู้รู้ม่ต่างๆ	ทัี่�งภายในและนอก่คณะ	
ก็่สัาม่ารู้ถท่ี่�จะขอคว่าม่รู่้ว่ม่ม่่อใช�พิัธ่์ก่รู้ซ่ึ่�งเป็็นสัม่าชิก่ของชม่รู้ม่เรู้าได�	เช่นท่ี่�ผ่่านม่า 
ก็่ม่่งานค่ายอยาก่เป็็นหม่อ	งาน	MDCU	Night	 ท่ี่�จัดเป็็นป็รู้ะจำาทุี่ก่ปี็	และก็่งาน	 
CU	Singing	Contest	ฯลฯ”
	 นนเล่าว่่าคว่าม่สันุก่ของงานพิัธ่์ก่รู้อย่้ตรู้งคว่าม่ที่�าที่ายท่ี่�ต�องคอยดำาเนินรู้ายก่ารู้ 
ให�งานออก่ม่ารู้าบูรู่้�น	นอก่จาก่น่�ก่ารู้ที่ำางานในแต่ละครัู้�งยังเปิ็ดโอก่าสัให�เขาได�ฝึ่ก่ 
ที่ำางานรู่้ว่ม่กั่บูคนอ่�น	ๆ 	ภายในท่ี่ม่	รู้ว่ม่ถ่งบุูคคลภายนอก่	เช่น	สัม่าชิก่ชม่รู้ม่อ่�นและ 
หน่ว่ยงานท่ี่�ขอคว่าม่รู่้ว่ม่ม่่อ	 ได�ที่ำาคว่าม่รู้้�จัก่กั่บูคนใหม่่	ๆ	 ในทุี่ก่งานท่ี่�ไป็	ที่ำาให�
เขาได�เพ่ั�อน	 สัังคม่	และมิ่ตรู้ภาพัใหม่่	ๆ	นอก่เหน่อจาก่ก่ารู้เรู่้ยนภายในห�องเรู่้ยน	
อย่างไรู้ก็่ตาม่หนุ่ม่นัก่พ้ัดคนน่�คิดว่่าป็รู้ะโยชน์หลัก่	 ๆ	 ท่ี่�ได�รัู้บูค่อทัี่ก่ษะก่ารู้พ้ัด	 
ก่ารู้ส่ั�อสัารู้ต่อสัาธ์ารู้ณะ	
	 “ผ่ม่คิดว่่าคนเป็็นหม่อท่ี่�ด่จะต�องพ้ัดเป็็นอธิ์บูายเป็็น	 เพัรู้าะเรู้าไม่่ได�ที่ำางาน 
รัู้ก่ษาผ้่�ป่็ว่ยลำาพัังคนเด่ยว่	 เรู้าต�องใช�ทัี่ก่ษะส่ั�อสัารู้ที่ำางานรู่้ว่ม่กั่บูบุูคลาก่รู้ 
ที่างก่ารู้แพัที่ย์อ่�น	ๆ	ต�องพ้ัดคุยเก่่�ยว่กั่บูอาก่ารู้เจ็บูป่็ว่ย	สัาเหตุของโรู้คและวิ่ธ่์ก่ารู้ 
ด้แลรัู้ก่ษาให�คนไข�ได�ฟััง	 แน่นอนว่่าย่อม่จะเป็็นป็รู้ะโยชน์ต่อก่ารู้พัรู่้เซึ่นต์เคสั 
ให�คนอ่�น	ๆ	ได�รัู้บูรู้้�	ดังนั�นก่ารู้ฝึ่ก่ทัี่ก่ษะดังก่ล่าว่ไว่�ก็่จะเป็็นป็รู้ะโยชน์ม่าก่”	

	 สันใจกิ่จก่รู้รู้ม่พิัธ่์ก่รู้	Facebook: Vatasilpmdcu ชมรมวาทศิิลป์์และ
มนุุษยสััมพัันุธ์์ สัโมสัรนิุสิัตคณะแพัทยศิาสัตร์ จุุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 พลอยรุ้์ง	-	พลอยรุ้์ง	จุงกล	เคยเป็็นสัม่าชิก่ชม่รู้ม่ว่าที่ศิิลป์็	และที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่
เป็็นพิัธ่์ก่รู้ม่าตลอดตั�งแต่ช่ว่งมั่ธ์ยม่ท่ี่�โรู้งเรู่้ยนเตรู่้ยม่อุดม่ศ่ิก่ษา	จนเม่่�อได�เข�าม่า
เรู่้ยนในคณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้	 จุฬาลงก่รู้ณ์ม่หาวิ่ที่ยาลัย	 ก็่ได�ยินข่าว่ป็รู้ะก่าศิเฟ้ันหา 
นัก่โต�ว่าท่ี่	 เพ่ั�อเข�ารู่้ว่ม่ในงาน	 ‘โต�ช่�’	 หรู่้องานโต�ว่าท่ี่ป็รู้ะเพัณ่นิสิัตใหม่่	 จุฬาฯ 
ด�ว่ยคว่าม่ท่ี่�ต�องก่ารู้ออก่จาก่คอม่ฟัอร์ู้ตโซึ่นและพััฒนาทัี่ก่ษะใหม่่	ๆ	 จ่งได�สัมั่ครู้ 
เข�ารัู้บูก่ารู้คัดเล่อก่	จนได�เป็็น	1	 ใน	4	 ตัว่แที่นของนัก่โต�ว่าท่ี่หน�าใหม่่ของชม่รู้ม่ 
ว่าที่ศิิลป์็และม่นุษยสััม่พัันธ์์	คณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้ฯ	
	 “ก่ารู้โต�ว่าท่ี่เป็็นศิาสัตร์ู้ก่ารู้พ้ัดท่ี่�แตก่ต่างจาก่ก่ารู้เป็็นพิัธ่์ก่รู้	นอก่จาก่ต�องใช� 
ทัี่�งหลัก่ก่ารู้และเหตุผ่ลแล�ว่	เรู้ายังต�องคว่บูคุม่จังหว่ะอารู้ม่ณ์นำ�าเส่ัยงให�ได�อรู้รู้ถรู้สั	 
โดยป็ก่ติในแต่ละญัตติจะม่่ทัี่�งหม่ด	 4	ป็าก่	 ซ่ึ่�งส่ัว่นใหญ่พัลอยรุู้�งจะข่�นไป็เป็็น 
ป็าก่แรู้ก่	ที่ำาให�รู้้�ส่ัก่ต่�นเต�นม่าก่เป็็นพิัเศิษ	 เพัรู้าะก่ารู้พ้ัดของเรู้าจะก่ำาหนดทิี่ศิที่าง
ของท่ี่ม่”
		 “คนส่ัว่นใหญ่มั่ก่จะคิดว่่าก่ารู้โต�ว่าท่ี่เครู่้ยดและก่ดดัน	 แถม่เรู้ายังใช�เว่ลา 
เยอะด�ว่ย	 เพัรู้าะนอก่จาก่ต�องหาข�อม้่ลและคิดหาแง่มุ่ม่ในแต่ละป็รู้ะเด็น 
เพ่ั�อชัยชนะแล�ว่	 ช่ว่งเลิก่เรู่้ยนก่่อนท่ี่�จะม่่ก่ารู้แข่งขันเรู้ายังต�องซึ่�อม่พ้ัดทุี่ก่วั่น 
ซ่ึ่�งถาม่ว่่าเหน่�อยไหม่	ก็่เหน่�อย	แต่ก็่สันุก่ม่าก่เหม่่อนกั่นค่ะ”
		 เม่่�อผ่่านป็รู้ะสับูก่ารู้ณ์แข่งม่าม่าก่เข�า	พัลอยรุู้�งก็่เริู้�ม่ขยับูไป็เป็็นผ้่�ฝึ่ก่สัอนรุู่้นน�อง 
ท่ี่�ม่่คว่าม่สันใจในเรู่้�องก่ารู้โต�ว่าท่ี่	 ซ่ึ่�งเธ์อม่่คว่าม่สุัขท่ี่�ได�แบู่งปั็นคว่าม่รู้้�ในสิั�งท่ี่� 
ตัว่เองชอบู	ด�ว่ยก่ารู้ช่ว่ยพััฒนาทัี่ก่ษะน่�ให�กั่บูรุู่้นน�อง	 เม่่�อถาม่ว่่ากิ่จก่รู้รู้ม่โต�ว่าท่ี่ 
ม่่อะไรู้ท่ี่�เหม่่อนหรู่้อแตก่ต่าง	และจะเป็็นป็รู้ะโยชน์สัำาหรัู้บูก่ารู้เป็็นแพัที่ย์ในอนาคต
ต่อไป็อย่างไรู้	พัลอยรุู้�งตอบูว่่า	จริู้งอย่้ท่ี่�นิสิัตอย่างเธ์อเรู่้ยนแพัที่ย์ไป็เพ่ั�อเป็็นหม่อ
รัู้ก่ษาคนไข�	 แต่วิ่ชาช่พัแพัที่ย์เองก็่ต�องใช�ทัี่ก่ษะท่ี่�หลาก่หลาย	 ซ่ึ่�งหน่�งในนั�นก็่ค่อ
ซึ่อฟัต์สักิ่ลในเรู่้�องของก่ารู้ส่ั�อสัารู้	 เพัรู้าะแพัที่ย์ต�องอธิ์บูายให�คนไข�ฟัังถ่งอาก่ารู้
เจ็บูป่็ว่ย	 ซ่ึ่�งบูางครัู้�งคนท่ี่�ไม่่ม่่คว่าม่รู้้�เรู่้�องน่�อาจเข�าใจได�ยาก่	แพัที่ย์จ่งต�องอธิ์บูาย
ให�เข�าใจได�ง่ายท่ี่�สุัด	
		 “ลองน่ก่ด้ว่่าถ่งจะเรู่้ยนจนได�เก่รู้ด	A	 ทุี่ก่วิ่ชา	แต่สุัดที่�ายถ�าเรู้าไม่่สัาม่ารู้ถ 
ส่ั�อสัารู้ให�คนไข�เข�าใจได�ถ่งสัาเหตุอาก่ารู้ของโรู้ค	และวิ่ธ่์ก่ารู้ในก่ารู้รัู้ก่ษา	รู้ว่ม่ถ่ง
คว่าม่เส่ั�ยงได�	 ก็่ยาก่ท่ี่�เรู้าจะที่ำาให�คนไข�สับูายใจและตัดสิันใจเก่่�ยว่กั่บูก่ารู้รัู้ก่ษา 
ตัว่เองได�	ดังนั�นกิ่จก่รู้รู้ม่ท่ี่�พัลอยรุู้�งที่ำาค่ออย่างก่ารู้โต�ว่าท่ี่	จ่งสัาม่ารู้ถช่ว่ยเสัริู้ม่สัรู้�าง
ทัี่ก่ษะก่ารู้ส่ั�อสัารู้ตรู้งน่�ได�	ซ่ึ่�งสัำาคัญต่อวิ่ชาช่พัแพัที่ย์ในอนาคตให�กั่บูเรู้าได�ค่ะ”

ณัฐัชนน วัตันะกุุล  
นิิสิิตแพทย์ ์ชั้้�นิปีีที�  3 หัว้หันิ�าฝ่� าย์พิธีีกร ชั้มรมวาทศิิลปี์และ
มนุิษย์สิม้พน้ิธี ์

พลอยรุุ้ �ง จงกุล 
นิิสิิตแพทย์ ์ชั้้�นิปีีที�  3 นิก้โต�วาที 

Learn

“พัฒันาทักัษะการพูัดดว้ยการโต้ว้าทีั 
เพ่ั�อเป็็นหมอทีั� ส่ื่�อสื่ารกบัคนไข้ ้ไดดี้”

“ในฐานะแพัทัยน์ัน้ เราไม� ไดร้กัษาผูู้ป้็� วย
แต้�เพีัยงอย�างเดียว เรายงัต้อ้งใช้ท้ักัษะในการส่ื่�อสื่าร 

ทัำางานร�วมกนักบับุคลากรคนอ่�น ๆ ดว้ย”

	 สันใจกิ่จก่รู้รู้ม่โต�ว่าท่ี่	ติดตาม่ข่าว่สัารู้ได�ที่าง	Facebook: ชมรมวาทศิิลป์์และ
มนุุษยสััมพัันุธ์์ จุุฬาฯ

พฤษภาคม-มิถุนายน 25  



 

SPECIAL STORY

	 	ท่ี่�ผ่่านม่า	วิิวิ	-	ร์ฐนนธ์์	ดำาร์งค์วัิฒนโภคิน	นิสิัตแพัที่ย์ชั�นปี็ท่ี่�	3	ชอบูจับูไม่ค์
เดินสัายป็รู้ะก่ว่ดรู้�องเพัลงตาม่เว่ท่ี่ต่าง	ๆ	อย่้เสัม่อ	จนหลายคนอาจน่ก่สังสััยว่่า 
ก่ารู้เป็็นนิสิัตแพัที่ย์กั่บูคว่าม่ชอบูรู้�องเพัลงน่�ม่าผ่สัม่ผ่สัานกั่นได�อย่างไรู้	
	 “ผ่ม่รัู้ก่ก่ารู้รู้�องเพัลงอย่้แล�ว่	สัมั่ยเรู่้ยนอย่้ท่ี่�ป็รู้ะเที่ศิอังก่ฤษก็่เคยฝึ่ก่รู้�องเพัลง
คลาสัสิัก่	โอเป็รู้า	บูรู้อดเว่ย์มิ่ว่สิัคัล	ฯลฯ	ตอนอย่้ท่ี่�โน่นม่่เว่ท่ี่อะไรู้ก็่ไป็ลงแข่งตลอด	
แต่ยังไม่่เคยชนะเลิศิรู้างวั่ลอะไรู้	พัอได�ม่าเรู่้ยนท่ี่�คณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้ก็่ไม่่อยาก่ทิี่�ง 
สิั�งท่ี่�เรู้ารัู้ก่และฝึ่ก่ฝ่นม่าตลอด	 โชคด่ท่ี่�จุฬาฯ	 ม่่เว่ท่ี่เปิ็ดโอก่าสัให�ได�รู้�องเพัลงอย่าง	
CU	Singing	Contest	หรู่้อก่ารู้แข่งขันป็รู้ะก่ว่ดรู้�องเพัลงชิงชนะเลิศิ	แห่งจุฬาลงก่รู้ณ์
ม่หาวิ่ที่ยาลัย	ที่ำาให�เรู้ายังที่ำาสิั�งน่�ต่อไป็ได�”	
	 วิ่ว่เล่าป็รู้ะสับูก่ารู้ณ์แข่งขัน	CU	Singing	Contest	 ซ่ึ่�งม่่จำานว่นนัก่รู้�องท่ี่�เป็็น
นิสิัตจาก่คณะต่าง	ๆ	เข�ารู่้ว่ม่ป็รู้ะก่ว่ดม่าก่ก่ว่่า	250	คน	ก่ารู้ชิงชัยหาผ้่�ชนะเลิศินั�น

	 แม่�ชม่รู้ม่ที่ำาอาหารู้	คณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้	 จะเพิั�งเริู้�ม่ต�นม่าได�รู้าว่เพ่ัยงไม่่ก่่�ปี็	 
แต่ท่ี่�น่�ก็่เป็็นศ้ินย์รู้ว่ม่ของนิสิัตแพัที่ย์	 ผ้่�ม่่คว่าม่หลงใหลในอาหารู้	 รู้ว่ม่ถ่งกิ่จก่รู้รู้ม่
เก่่�ยว่กั่บูอาหารู้หลาก่หลายรู้้ป็แบูบู	 วิินน่�	 -	 ศศธ์มล	 วิงศ์พานิชื่	 เล่าให�ฟัังว่่า 
เธ์อเข�ารู่้ว่ม่กิ่จก่รู้รู้ม่ของชม่รู้ม่ฯ	ม่าตั�งแต่ยังเรู่้ยนปี็	 1	 ซ่ึ่�งในตอนนั�นยังอย่้ในช่ว่ง
วิ่ก่ฤตโควิ่ด	 กิ่จก่รู้รู้ม่ท่ี่�ที่ำาจ่งเป็็นก่ารู้ป็รู้ะก่ว่ดที่ำาอาหารู้ออนไลน์	 วิ่นน่�ที่ำาอาหารู้
และส่ังป็รู้ะก่ว่ดจนได�คะแนนพ็ัอป็พิัว่ลาร์ู้โหว่ตอันดับูหน่�ง	 เม่่�อสัถานก่ารู้ณ์โควิ่ด 
เริู้�ม่ด่ข่�นจ่งได�ม่่ก่ารู้จัดกิ่จก่รู้รู้ม่ออนไซึ่ต์	และเริู้�ม่เข�าม่าม่่ส่ัว่นช่ว่ยรัู้นงาน	จนได� 
รัู้บูเล่อก่ให�เป็็นป็รู้ะธ์านชม่รู้ม่ที่ำาอาหารู้ในท่ี่�สุัด	
	 	 “ตอนน่�ชม่รู้ม่ฯ	ของเรู้าก่ำาลังจะม่่ห�องครัู้ว่ให�สัม่าชิก่ได�ฝึ่ก่ที่ำาอาหารู้กั่น	 ซ่ึ่�งอย่้
ในช่ว่งก่ารู้รู้อ	 renovate	ห�อง	 เช่�อว่่าในอนาคตท่ี่�น่�จะเป็็นอ่ก่พ่ั�นท่ี่�เล็ก่	ๆ	 ให�ทุี่ก่คน 
ได�ม่าผ่่อนคลายผ่่านก่ารู้ที่ำาอาหารู้ท่ี่�เพ่ั�อน	 ๆ	 รัู้ก่อย่างแน่นอนค่ะ	 นอก่จาก่น่� 
ท่ี่�ผ่่านม่าเรู้าได�จัดกิ่จก่รู้รู้ม่หลายอย่าง	 เช่น	ก่ารู้เวิ่ร์ู้ก่ช็อป็ก่าแฟั	พัาไป็ด้งานของ 
รู้�าน	Salad	Factory	และสัอนที่ำาพัาสัตาโดยวิ่ที่ยาก่รู้	‘พ่ั�ฟ้ัา’	ม่าสัเตอร์ู้เชฟัไที่ยแลนด์	
ซ่ึ่ซัึ่�น	4	 ซ่ึ่�งที่ำาให�ได�คว่าม่รู้้�เก่่�ยว่กั่บูอาหารู้	 เครู่้�องด่�ม่	 วิ่ธ่์ก่ารู้ป็รุู้งอาหารู้ชนิดต่าง	ๆ	 
รู้ว่ม่ถ่งสิั�งท่ี่�น่าสันใจม่าก่ม่ายเก่่�ยว่กั่บูธุ์รู้กิ่จอาหารู้”
		 วิ่นน่�ยังบูอก่อ่ก่ว่่า	 กิ่จก่รู้รู้ม่ของชม่รู้ม่ฯ	ที่ำาให�นิสิัตแพัที่ย์ทัี่�งรุู่้นพ่ั�รุู่้นน�องท่ี่�ม่่ 
คว่าม่ชอบูด�านอาหารู้เหม่่อน	ๆ 	กั่น	ได�ม่าแชร์ู้คว่าม่หลงใหลและคว่าม่สุัข	ได�ม่าสันุก่	
แบู่งปั็นคว่าม่รู้้�	 และได�ม่าอิ�ม่อรู่้อยรู่้ว่ม่กั่น	 ซ่ึ่�งทัี่�งหม่ดค่อก่ารู้เปิ็ดโอก่าสัให�ทุี่ก่คน 
ได�เข�าม่าพับูป็ะสัรู้�างคอนเน็ก่ชันผ่่านเสัน่ห์ของอาหารู้อันเป็็นเรู่้�องสัาก่ล	
	 “หลายคนอาจสังสััยว่่าเรู่้ยนหม่อแล�ว่ที่ำาไม่ถ่งม่าที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่ที่ำาอาหารู้	 ค่อเรู้า
คิดว่่าก่ารู้เรู่้ยนหม่อนั�นเป็รู่้ยบูได�กั่บูวั่ตถุดิบูหลัก่ในก่ารู้ป็รุู้งอาหารู้	ซ่ึ่�งต�องตั�งใจเรู่้ยน 
เพ่ั�อนำาคว่าม่รู้้�ไป็รัู้ก่ษาคนไข�	ส่ัว่นกิ่จก่รู้รู้ม่อ่�น	ๆ 	นอก่ห�องเรู่้ยนเป็็นเหม่่อนกั่บูวั่ตถุดิบู
รู้อง	ท่ี่�จะช่ว่ยเสัริู้ม่ให�อาหารู้ม่่คว่าม่สัม่บู้รู้ณ์	ก่ลม่ก่ล่อม่	และม่่ช่วิ่ตช่ว่าม่าก่ข่�น	

	 “ถ�าเรู้าได�ที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่อ่�นนอก่เหน่อจาก่ก่ารู้เรู่้ยนบู�าง	ก็่จะเป็็นเครู่้�องป็รุู้งท่ี่�ที่ำาให�
ช่วิ่ตเรู้าม่่คว่าม่สุัขครู้บูรู้สัม่าก่ข่�น	และยังเปิ็ดโอก่าสัให�เรู้าได�ม่่สัังคม่และม่่มุ่ม่ม่อง
ต่อคว่าม่เป็็นไป็ต่าง	ๆ	 ท่ี่�ก่ว่�างม่าก่ข่�น	นอก่จาก่น่�ยังเป็็นก่ารู้ฝึ่ก่ให�เรู้าบูริู้หารู้เว่ลา	
ทัี่�งเรู่้ยนและที่ำาสิั�งท่ี่�ชอบูซ่ึ่�งช่ว่ยคลายเครู่้ยดได�อย่างม่่ป็รู้ะสิัที่ธิ์ภาพั	น่�จ่งเป็็นทัี่ก่ษะ
ท่ี่�นำาไป็ใช�ป็รู้ะโยชน์ได�อย่างแน่นอนค่ะ”
	 สันใจกิ่จก่รู้รู้ม่ชม่รู้ม่ที่ำาอาหารู้	 Instagram	และ	Facebook	 : MDCU Cooking 

ศศธมล วังศพ์านิช 
นิิสิิตแพทย์ ์ชั้้�นิปีีที�  3 ปีระธีานิชั้มรมทำาอาหัาร

“การเรียนแพัทัยค่์อวตั้ถุุดิบหลกั สื่�วนกิจกรรมอ่�น ๆ 
 ทีั� เราช้อบค่อวตั้ถุุดิบรองซึ่่�งจะช้�วยเติ้มเต็้ม

การเป็็นแพัทัย ์ใหส้ื่มบูรณ์์”

รุ้ฐนนธ ์ด�ารุ้งคว์ัฒันโภคิน 
นิิสิิตแพทย์ ์ชั้้�นิปีีที�  3 ผู้้ �รก้ในิการร�องเพลง 

ต�องแข่งกั่นถ่ง	3	รู้อบู	แม่�วิ่ว่จะไม่่ได�ตำาแหน่งอะไรู้ก่ลับูม่า	แต่ก่ารู้จะชนะเลิศิหรู่้อ
ไม่่อาจไม่่ใช่สิั�งสัำาคัญท่ี่�สุัด	เพัรู้าะรู้ะหว่่างที่างของก่ารู้แข่งขันนั�นเขาเองก็่ได�รัู้บูอะไรู้
ก่ลับูม่าม่าก่ม่าย	
	 “อย่างหน่�งท่ี่�ได�ก็่ค่อเพ่ั�อนต่างคณะครัู้บู	 ด�ว่ยคว่าม่ท่ี่�นิสิัตคณะเรู้าไม่่ค่อย 
ได�เรู่้ยนรู่้ว่ม่กั่บูคณะอ่�น	 แต่พัอไป็ที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่ตรู้งน่�ซ่ึ่�งม่่นิสิัตจาก่หลายคณะ 
ม่ารู้ว่ม่กั่นเรู้าก็่ได�รู้้�จัก่เพ่ั�อน	 ได�รัู้บูมิ่ตรู้ภาพัรู้ะหว่่างก่ารู้แข่งขัน	 ซ่ึ่�งทุี่ก่คนเป็็นคนท่ี่�
ชอบูรู้�องเพัลงเหม่่อนกั่บูเรู้าด�ว่ย	 มั่นเป็็นก่ารู้สัรู้�างคอนเน็ก่ชันให�ตัว่เรู้า	แล�ว่เว่ลา
ม่่ก่ารู้แข่งหรู่้อกิ่จก่รู้รู้ม่อะไรู้อย่างอ่�นท่ี่�น่าสันใจ	หรู่้อม่่ก่ารู้แสัดงท่ี่�ขาดคนต�องก่ารู้
นัก่รู้�องเขาก็่มั่ก่จะส่ังข่าว่ชว่นเรู้าไป็ด�ว่ย	 ถ�าหาก่ม่องในรู้ะยะยาว่ก่ารู้ท่ี่�เรู้าม่่ 
คว่าม่สััม่พัันธ์์กั่บูคนอ่�น	ๆ	ก็่เป็็นป็รู้ะโยชน์ม่าก่	แม่�แต่ในฐานะแพัที่ย์เองก็่ตาม่	เช่น	
ในอนาคตเรู้าอาจจะที่ำาแคม่เป็ญรู้ณรู้งค์ป็รู้ะชาสััม่พัันธ์์ให�คนหันม่ารัู้ก่ษาสุัขภาพั
แล�ว่ก็่ต�องก่ารู้คว่าม่รู่้ว่ม่ม่่อ	เรู้าก็่อาจจะขอแรู้งซัึ่ป็พัอร์ู้ตจาก่เพ่ั�อนของเรู้าได�
	 “ป็รู้ะโยชน์อ่ก่อย่างหน่�งของก่ารู้รู้�องเพัลงหรู่้อก่ารู้แสัดงต่อหน�าผ้่�ชม่อย่างละครู้
เว่ท่ี่	ค่อก่ารู้ฝึ่ก่สัรู้�างคว่าม่มั่�นใจให�ตัว่เอง	ในช่วิ่ตป็รู้ะจำาวั่นแพัที่ย์ต�องที่ำางานรู่้ว่ม่กั่บู
คนอ่�นค่อนข�างเยอะ	 ยิ�งเรู่้ยนต่อแพัที่ย์เฉพัาะที่างหรู่้อเป็็นอาจารู้ย์หม่อก็่ยิ�งสัำาคัญ	
เพัรู้าะเรู้าต�องไป็สัอนคนอ่�น	หรู่้อนำาเสันอผ่ลงานวิ่จัย	พัรู่้เซึ่นต์แนว่ที่างก่ารู้รัู้ก่ษา 
ใหม่่	 ๆ	 ดังนั�นหาก่เรู้าฝึ่ก่สัรู้�างคว่าม่มั่�นใจให�ตัว่เอง	 ม่่ป็รู้ะสับูก่ารู้ณ์แสัดงออก่ 
ต่อหน�าคนหม่้่ม่าก่ก็่จะเป็็นป็รู้ะโยชน์	 ซ่ึ่�งก่ารู้รู้�องเพัลงเป็็นวิ่ธ่์หน่�งท่ี่�จะช่ว่ยฝึ่ก่ให�เรู้า
เสัริู้ม่สัรู้�างสิั�งเหล่าน่�ได�ครัู้บู”

“การทัำางานในชี้วิต้ป็ระจำาวนัข้องแพัทัย ์
เราต้อ้งมีความมั�นใจในต้วัเอง

ผู้มสื่รา้งเสื่ริมสิื่�งนีด้ว้ยการรอ้งเพัลง”

สนใจประกวดร้องเพลง CU	Singing	Contest ติิดติามข่่าวสารได้ทาง Facebook: CU Singing Contest26 



	 หลายคนอาจคิดว่่าดนตรู่้และก่ารู้แพัที่ย์เป็็นสัองสิั�งท่ี่�แตก่ต่างกั่นโดยสิั�นเชิง	
และไม่่สัาม่ารู้ถนำาม่าใช�ป็รู้ะโยชน์รู่้ว่ม่กั่นได�	ที่ว่่า	พบ	 -	ภวัิต	สถาพร์พิริ์ยะเดชื่ 
นิสิัตแพัที่ย์ชั�นปี็ท่ี่�	 3	ก่ลับูคิดเห็นไป็อ่ก่ที่าง	ด�ว่ยคว่าม่ท่ี่�เขาเป็็นเด็ก่หนุ่ม่ผ้่�หลงรัู้ก่
เส่ัยงดนตรู่้และฝึ่ก่เล่นก่่ตาร์ู้ม่าตั�งแต่เด็ก่	เม่่�อได�เข�าม่าเรู่้ยนคณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้แล�ว่
เห็นว่่าม่่	MDCU	Music	Club	อย่้จ่งได�สัมั่ครู้เข�ารู่้ว่ม่ที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่	จนได�รัู้บูเล่อก่เป็็น
ป็รู้ะธ์านฝ่่ายดนตรู่้สัาก่ลในท่ี่�สุัด	
	 “ฝ่่ายดนตรู่้สัาก่ล	สัโม่สัรู้นิสิัตคณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้	 จุฬาลงก่รู้ณ์ม่หาวิ่ที่ยาลัย	
ก่่อตั�งม่านานตั�งแต่เม่่�อหลายสิับูปี็ก่่อนแล�ว่ครัู้บู	 ม่่กิ่จก่รู้รู้ม่ท่ี่�เป็็นไฮไลต์	 เช่น	 
งาน	 ‘อันเดอร์ู้ใหม่่’	 ท่ี่�ให�น�องปี็	 1	 เข�าใหม่่ได�ม่าเล่นดนตรู่้ใต�หอ	 ก่ารู้ป็รู้ะก่ว่ด	 
CU	Singing	Contest	และงาน	‘ม่าเล่นใหม่่’	 ท่ี่�พ่ั�ปี็	2	และปี็	3	เป็็นคนแสัดงฝี่ม่่อ 
นอก่จาก่น่�ยังม่่งานดนตรู่้ท่ี่�จัดรู่้ว่ม่กั่บูคณะพัยาบูาล	 และงานกิ่จก่รู้รู้ม่ต่าง	 ๆ	 
ภายในคณะท่ี่�ต�องก่ารู้ให�ม่่ดนตรู่้ก็่จะชว่นให�ฝ่่ายดนตรู่้สัาก่ลรู่้ว่ม่แสัดงด�ว่ย”	
	 นิสิัตแพัที่ย์หนุ่ม่ผ้่�น่�ม่่คว่าม่ฝั่นอยาก่เป็็นแพัที่ย์ก็่จริู้ง	แต่เขาเองก็่ม่่คว่าม่เช่�อว่่า 
ในช่วิ่ตของคนเรู้านั�น	 สัาม่ารู้ถที่ำาสิั�งอ่�นท่ี่�รัู้ก่คว่บูค่้กั่นได�	 นอก่จาก่น่�ยังม่องว่่า 
ก่ารู้ที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่ดนตรู่้นั�นม่่ป็รู้ะโยชน์ในฐานะแพัที่ย์ได�	

	 เอก	-	ณฐกฤต	รั์ตนไชื่ย	เล่นก่่ตาร์ู้ม่าตั�งแต่สัมั่ยเรู่้ยนชั�นมั่ธ์ยม่	เขาด่ใจม่าก่
เม่่�อเข�าม่าศ่ิก่ษาในคณะแพัที่ยศิาสัตร์ู้แล�ว่พับูว่่าม่่ชม่รู้ม่ดนตรู่้สัาก่ลอย่้	ที่ำาให�เขา
ไม่่ต�องทิี่�งงานอดิเรู้ก่อันเป็็นท่ี่�รัู้ก่ไป็	

ภวัตั สถาพรุ้พิริุ้ยะเดช 
นิิสิิตแพทย์ ์ชั้้�นิปีีที�  3 ปีระธีานิฝ่� าย์ดนิตรี 
ชั้มรมดนิตรีสิากล

 สนใจกิจกรรมข่องฝ่่ายดนติรีสากล MDCU Music Club สโมสรนิิสิต 
คณะแพทยศาสตร์ จุุฬาลงกรณ์ มหาวิิทยาลัยแพทยศาสตร์ จุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลัย

	 “ก่ารู้ม่าที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่ดนตรู่้แบูบูน่�ที่ำาให�เรู้าได�แชร์ู้คว่าม่ชอบูกั่บูเพ่ั�อน	 พ่ั�	 น�อง	 
ท่ี่�ม่่คว่าม่สันใจเหม่่อนกั่น	ป็รู้ะก่อบูกั่บูดนตรู่้เป็็นศิาสัตร์ู้ท่ี่�ช่ว่ยในเรู่้�องก่ารู้เย่ยว่ยา
จิตใจ	 ช่ว่ยเรู่้�องก่ารู้ส่ั�อสัารู้คว่าม่คิดคว่าม่รู้้�ส่ัก่ไป็ถ่งคนอ่�น	 ช่ว่ยให�เรู้าได�ผ่่อนคลาย
จาก่คว่าม่เครู่้งเครู่้ยดในช่วิ่ตป็รู้ะจำาวั่น	
		 “ดนตรู่้เป็็นศิาสัตร์ู้ท่ี่�เป็็นศิิลป็ะ	 ม่่คว่าม่เป็็นม่นุษยศิาสัตร์ู้	 ในขณะท่ี่�วิ่ชาแพัที่ย์ 
เป็็นวิ่ที่ยาศิาสัตร์ู้ท่ี่�ช่ว่ยรัู้ก่ษาอาก่ารู้เจ็บูป่็ว่ย	 ดนตรู่้ก็่จะใช�จังหว่ะ	 ฮาโม่น่�	 
คว่าม่ไพัเรู้าะให�คนฟัังรู้้�ส่ัก่ม่่อารู้ม่ณ์รู่้ว่ม่	 ได�ป็ลดป็ล่อย	 คล�อยตาม่	 ฟัังดนตรู่้ 
เล่นดนตรู่้แล�ว่ได�บูำาบัูดคว่าม่เครู่้ยดและจิตใจ	 น่�ก็่เลยเป็็นจุดรู่้ว่ม่กั่นของสัองสิั�งน่� 
ท่ี่�ช่ว่ยป็ลอบูป็รู้ะโลม่	และช่ว่ยเย่ยว่ยาผ้่�คนเหม่่อนกั่น	ผ่ม่คิดว่่าเรู้าสัาม่ารู้ถนำา
ป็รู้ะสับูก่ารู้ณ์ท่ี่�ได�จาก่ก่ารู้ที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่ดนตรู่้ไป็ใช�ป็รู้ะโยชน์ได�	ในเรู่้�องของก่ารู้ส่ั�อสัารู้	
และช่ว่ยเย่ยว่ยาผ้่�คนได�ครัู้บู”“ศาสื่ต้รก์ารแพัทัยน์ัน้เกี�ยวข้อ้งกบัการรกัษา 

สื่�วนดนต้รีก็ช้�วยป็ลอบป็ระโลมและเยียวยา 
นี� ค่อจุดร�วมข้องทััง้สื่องสิื่�งนี”้

ณัฐกุฤต รุ้ตันไชย 
นิิสิิตแพทย์ ์ชั้้�นิปีีที�  2 รองปีระธีานิฝ่� าย์ดนิตรี 
ชั้มรมดนิตรีสิากล

	 “ชม่รู้ม่ดนตรู่้สัาก่ลเป็็นพ่ั�นท่ี่�ให�คนท่ี่�ชอบูหรู่้ออยาก่จะเล่นดนตรู่้ได�ม่าซึ่�อม่	
ฝึ่ก่ฝ่น	 เล่นดนตรู่้รู่้ว่ม่กั่น	 คนท่ี่�เล่นเก่่งหรู่้อเล่นม่านานแล�ว่ก็่ช่ว่ยสัอนให�คนท่ี่� 
เข�าม่าใหม่่หรู่้อยังไม่่ม่่ป็รู้ะสับูก่ารู้ณ์ม่าก่นัก่ได�พััฒนาฝี่ม่่อเรู่้ยนรู้้�เครู่้�องดนตรู่้ 
ท่ี่�ตัว่เองอยาก่เล่น	และอ่ก่หน่�งบูที่บูาที่ของชม่รู้ม่ฯ	ค่อเว่ลาท่ี่�ม่่งานดนตรู่้ภายในคณะ 
อย่างงานรัู้บูน�อง	MDCU	Night	 ว่งดนตรู่้ท่ี่�ไป็เล่นก็่มั่ก่จะเป็็นสัม่าชิก่ชม่รู้ม่ฯ	 
ท่ี่�จับูก่ลุ่ม่กั่นเองหลาย	ๆ 	ว่ง	นอก่จาก่น่�ยังม่่ว่ง	MDCU	Band	ท่ี่�จะเล่นในงานนอก่คณะ 
หรู่้อเล่นในนาม่คณะ	ซ่ึ่�งตัว่ผ่ม่เองก็่เป็็นส่ัว่นหน่�งในว่งน่�	MDCU	Band	จะม่่สัม่าชิก่
เยอะก่ว่่าว่งอ่�น	ๆ	เฉพัาะม่่อก่่ตาร์ู้อย่างผ่ม่ก็่ม่่อย่้ด�ว่ยกั่น	4-5	คน	เว่ลาม่่งานแสัดง 
ก็่จะสัับูเป็ล่�ยนหมุ่นเว่่ยนกั่นไป็เล่น”
	 สัำาหรัู้บูคำาถาม่ว่่าเรู่้ยนแพัที่ย์ก็่หนัก่อย่้แล�ว่ที่ำาไม่ยังม่าที่ำาตรู้งน่�	เอก่ให�เหตุผ่ลว่่า 
โดยส่ัว่นตัว่แล�ว่เขาไม่่สัาม่ารู้ถตั�งใจเรู่้ยนเพ่ัยงอย่างเด่ยว่ได�	 ก่ารู้ได�แบู่งเว่ลา 
ม่าที่ำาสิั�งตัว่เองรัู้ก่	ได�เล่นดนตรู่้กั่บูเพ่ั�อน	ๆ 	เป็็นก่ารู้ช่ว่ยบูาลานซ์ึ่	ให�เขารู้้�ส่ัก่ผ่่อนคลาย 
จาก่คว่าม่เครู่้ยด	นอก่จาก่น่�ยังเป็็นก่ารู้ฝึ่ก่จัดสัรู้รู้เว่ลาให�เป็็นป็รู้ะโยชน์อ่ก่ด�ว่ย	
	 “ก่ารู้เล่นดนตรู่้และที่ำากิ่จก่รู้รู้ม่ตรู้งน่�ช่ว่ยในเรู่้�องซึ่อฟัต์สักิ่ล	อย่างพัอเรู้าเล่น
เป็ล่�ยนว่งไป็เรู่้�อย	 ๆ	 ได�เล่นกั่บูนัก่ดนตรู่้หลายคน	แต่ละคนเขาก็่เก่่งและม่่นิสััย 
ก่ารู้เล่นท่ี่�ไม่่เหม่่อนกั่น	เรู้าก็่ต�องรู้้�จัก่ป็รัู้บูเป็ล่�ยนเพ่ั�อให�ออก่ม่าด่ท่ี่�สุัด	เป็็นก่ารู้ฝึ่ก่ฝ่น 
ก่ารู้ที่ำางานเป็็นท่ี่ม่ได�ด่ม่าก่	 ๆ	 นอก่จาก่น่�เรู้ายังสัาม่ารู้ถเรู่้ยนรู้้�จาก่กั่นและกั่น 
ได�อ่ก่ด�ว่ย	ก่ารู้เล่นดนตรู่้จ่งเป็็นก่ารู้ฝึ่ก่พััฒนาซึ่อฟัต์สักิ่ล	 ซ่ึ่�งในโลก่ของก่ารู้ที่ำางาน
คนท่ี่�เป็็นหม่อก็่ต�องรู่้ว่ม่งานกั่บูบุูคลาก่รู้ที่างก่ารู้แพัที่ย์ฝ่่ายอ่�น	 ๆ	ด�ว่ย	ผ่ม่คิดว่่า 
เรู้าสัาม่ารู้ถนำาป็รู้ะสับูก่ารู้ณ์และทัี่ก่ษะจาก่ตรู้งน่�ไป็ใช�ป็รู้ะโยชน์ได�ในอนาคต”

“ความรูส้ื่ำาคญั ซึ่อฟต้ส์ื่กิลก็สื่ำาคญั
เราเล�นดนต้รีเพ่ั�อพัฒันาทักัษะการทัำางาน

ร�วมกบัผูู้อ่้�น”

สนใจกิจกรรมข่องฝ่่ายดนติรีสากล Instagram: @mdcumusic
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น้ำำ ��ใจ … สร้�้งกุุศล ส�น้ำส�ยใจช�วไทย
ร่้วมสน้ำบัสนุ้ำน้ำง�น้ำด้�้น้ำสุขภ�พใน้ำสงัคมไทย

C-JOURNEY 

	 “เข็็มวัันอานันทมหิิดล”	 จััดทำำ�ข้ึ้�นเพ่ื่�อระล้ึกถ้ึงพื่ระมห�กรุณ�ธิิคุุณขึ้อง พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหิาอานันทมหิิดล	พระอัฐมรามาธิิบดินทร   
ผู้้�พื่ระร�ชทำ�นกำ�เนิดคุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย เน่�องใน “วัันอานันทมหิิดล”	 ซ้ึ่�งเป็็นวัินคุลึ��ยวัินสวิรรคุตขึ้อง พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร- 
มหิาอานันทมหิิดล	พระอัฐมรามาธิิบดินทร ซ้ึ่�งตรงกับวัินท่ำ� 9 มิถุึน�ยน ขึ้องทุำกปี็ 
	 “เข็็มวัันอานันทมหิิดล” จััดทำำ�ข้ึ้�นเพ่ื่�อเปิ็ดโอก�สให�ช�วิไทำยม่ส่วินร่วิมสนับสนุนง�นด��นสุขึ้ภ�พื่แลึะส�ธิ�รณสุขึ้ขึ้องไทำย โดยนำ�ร�ยได�สมทำบม้ลึนิธิิอ�นันทำมหิดลึ 
ม้ลึนิธิิสงเคุร�ะห์เด็ก สภ�ก�ช�ดไทำย สงเคุร�ะห์ผู้้�ป่็วิยย�กไร� พื่ระภิกษุุอ�พื่�ธิ โรงพื่ย�บ�ลึจุัฬ�ลึงกรณ์ สภ�ก�ช�ดไทำย รวิมทัำ�งสนับสนุนกิจักรรมจิัตอ�ส� ขึ้องสโมสร
นิสิตคุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย นอกจั�กนั�นยังนำ�ไป็ช่วิยเหล่ึอง�นด��นก�รแพื่ทำย์แลึะส�ธิ�รณสุขึ้ต�มสถึ�นก�รณ์ด��นสุขึ้ภ�พื่ในแต่ลึะปี็

“เข็็มวันัอานนัทมหิิดล”
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 • พ.ศ.	 2490	  คุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึยถ่ึอกำ�เนิดข้ึ้�นจั�กพื่ระร�ชป็ร�รภ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร 
มหิาอานันทมหิิดล	พระอัฐมรามาธิิบดินทร ในก�รผู้ลิึตแพื่ทำย์เพิื่�ม 
 • พ.ศ.	 2528 ฝ่่�ยกิจัก�รนิสิตได�ดำ�เนินก�รจััดทำำ� “เข็็มวัันอานันทมหิิดล” โดยเริ�มต�นข้ึ้�นในเด่อนมิถุึน�ยน พื่.ศ.2528  
โดย รศ.นพ.ปรีดา	 ทัศนประดิษฐ	อด่ตคุณบด่ คุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย ซ้ึ่�งขึ้ณะนั�นดำ�รงตำ�แหน่งรองคุณบด่  
ฝ่่�ยกิจัก�รนิสิต ได�ริเริ�มจััดทำำ�ข้ึ้�นในร้ป็แบบขึ้องสติ�กเกอร์ ต่อม�ได�ม่ก�รพัื่ฒน�จันกระทัำ�งเป็็นเข็ึ้มดังในปั็จัจุับัน 
 • ก�รดำ�เนินง�นจััดทำำ� “เข็็มวัันอานันทมหิิดล” อย่้ภ�ยใต�คุวิ�มรับผิู้ดชอบขึ้องสโมสรนิสิตคุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย๒๕๒๘

เข็มวนั้ำอ�น้ำนั้ำทมหิิด้ล

ข้้อมููลโดย : คุุณสิิริิพงษ์์ อรุิณไพโริจน์์ อดีีตหััวหัน้์าศููน์ย์์ปริะชาสัิมพัน์ธ์์ คุณะแพทย์ศูาสิตร์ิ จุฬาลงกริณ์มหัาวิทย์าลัย์
น์สิพ.ปสุิตา ธ์ริริมิกสิกุล นิ์สิิตแพทย์์ ชั�น์ปีที� 5 ปริะธ์าน์โคุริงการิ “เข็็มวัน์อานั์น์ทมหิัดีล” ปี 2566
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 • พ.ศ.	 2559	 –	 ปัจจุบัน ได�พัื่ฒน�ร้ป็แบบ “เข็็มวัันอานันทมหิิดล” โดยเพิื่�มดอกกุหลึ�บ ซ้ึ่�งส่�อถ้ึง
คุวิ�มรักแลึะคุวิ�มจังรักภักด่ท่ำ�ช�วิแพื่ทำย์จุัฬ�ฯ ม่ต่อ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหิาอานันทมหิิดล	 
พระอัฐมรามาธิิบดินทร

 • พ.ศ.	 2564	 “เข็็มวัันอานันทมหิิดล	 2564”	นำ�าใจ…สร้างกุุศล	 :	ONE	SHOT	SAVES	 LIVES	 
หิน่�งเข็็ม…เพ่�ออีกุเข็็ม ม่แนวิคิุดเพ่ื่�อช่วิยบรรเทำ�สถึ�นก�รณ์โคุวิิด-19 ท่ำ�กำ�ลัึงแพื่ร่ระบ�ดไป็ทัำ�วิโลึก ร�ยได�
ส่วินหน้�งนำ�ไป็สมทำบทุำนโคุรงก�รวิิจััยแลึะพัื่ฒน�วัิคุซ่ึ่นป้็องกันโรคุโคุวิิด-19 โดยศ้นย์วิิจััยวัิคุซ่ึ่น (Chula VRC)

 • พ.ศ.	2566	“เข็็มวัันอานันทมหิิดล	2566”	นำ�าใจ…สร้างกุุศล	:	EYES	NEED	YOU	ต่่อสายต่า	ด้วัยสายใจ สร��งคุวิ�มตระหนักถ้ึงปั็ญห�สุขึ้ภ�พื่ดวิงต�แลึะ 
โรคุทำ�งจัักษุุวิิทำย�ซ้ึ่�งนับวัินยิ�งเพิื่�มม�กข้ึ้�นจั�กวิิถ่ึช่วิิตท่ำ�เป็ล่ึ�ยนไป็ ร�ยได�ส่วินหน้�งนำ�ไป็สนับสนุนจััดซ่ึ่�อเลึนส์แก�วิต�เท่ำยมสำ�หรับผู่้�ตัดให�แก่ผู้้�ป่็วิยในโคุรงก�รหน่วิยแพื่ทำย์
จัักษุุศัลึยกรรม สภ�ก�ช�ดไทำย ในสมเด็จัพื่ระเทำพื่รัตนร�ชสุด�ฯ สย�มบรมร�ชกุม�ร่ แลึะภ�คุวิิช�จัักษุุวิิทำย� คุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย

จััดทำำ� 2 แบบ ได�แก่
• เข็ึ้มเด่�ยวิ ม้ลึคุ่� 150 บ�ทำ (จััดส่งฟร่)
• เข็ึ้มชุด 3 เข็ึ้ม ม้ลึคุ่� 250 บ�ทำ (จััดส่งฟร่)

๒๕๖๔

๒๕๖๕

น้ำำ ��ใจ....สร้�้งกุุศล
เข็มอนั้ำเปรี้ยบเสมือน้ำเครื้�องเตืือน้ำใจ
ใน้ำกุ�ร้ช่วยเหิลือผู้้อื้�น้ำ

กุ�ร้ออกุแบบ “เข็มวนั้ำอ�น้ำนั้ำทมหิิด้ล” มีกุ�ร้พฒัน้ำ�ร้้ปแบบเรื้�อยม�

แน้ำวคิด้เข็มวนั้ำอ�น้ำนั้ำทมหิิด้ล

 • พ.ศ.	 2565	 “เข็็มวัันอานันทมหิิดล	 2565”	นำ�าใจ…สร้างกุุศล	 :	 YOUR	FEELINGS	MATTER	 
ร้้ส่กุ…ทุกุควัามร้้ส่กุ	สร��งคุวิ�มตระหนักถ้ึงปั็ญห�สุขึ้ภ�พื่จิัตท่ำ�กำ�ลัึงคุุกคุ�มสุขึ้ภ�พื่ขึ้องคุนไทำยเพิื่�มข้ึ้�น  
ร�ยได�ส่วินหน้�งนำ�ไป็สนับสนุนก�รรักษุ�ผู้้�ป่็วิยจิัตเวิช โรงพื่ย�บ�ลึจุัฬ�ลึงกรณ์ สภ�ก�ช�ดไทำย จััดซ่ึ่�อ 
เคุร่�อง rTMS (Repetitive Transcranial Magnetic Stimulation) เคุร่�องกระตุ�นสมองด�วิยคุล่ึ�นแม่เหล็ึกไฟฟ้�

 ร้ป็แบบขึ้อง “เข็็มวัันอานันทมหิิดล	 2566” เป็็นโลึหะทำองเหล่ึองส่ทำองเง� เส�นผู่้�ศ้นย์กลึ�ง 2.5 ซึ่ม. โดยได�รับพื่ระร�ชทำ�นพื่ระบรมร�ช�นุญ�ตให�อัญเชิญ
พื่ระบรมร้ป็พื่ระบรมร�ช�นุส�วิร่ย์ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหิาอานันทมหิิดล	 พระอัฐมรามาธิิบดินทร	 ซ้ึ่�งป็ระดิษุฐ�นด��นหน��อ�คุ�ร อป็ร  
คุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย พื่ร�อมทัำ�งม่ตร�พื่ระเก่�ยวิส่ทำองอันเป็็นสัญลัึกษุณ์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย ฐ�นขึ้องเข็ึ้มกลัึดเป็็นร้ป็พื่วิงม�ลึ�
ป็ระดับด�วิยดอกกุหลึ�บส่ฟ้� เป็็นก�รผู้สมผู้ส�นระหว่ิ�งกุหลึ�บส่นำ��เงินอันหม�ยถ้ึงคุวิ�มรักท่ำ�มั�นคุงแลึะสมหวัิง ผู้ส�นกับดอกกุหลึ�บส่ขึ้�วิอันหม�ยถ้ึงคุวิ�มรัก 
ท่ำ�บริสุทำธิิ�แลึะจัริงใจั โดยไม่หวัิงผู้ลึตอบแทำน นับเป็็นคุวิ�มหม�ยท่ำ�งดง�ม ทำรงคุุณคุ่� บ่งบอกถ้ึงคุวิ�มรักท่ำ�จัริงใจัแลึะเปี็�ยมไป็ด�วิยคุวิ�มมั�นคุง ซ้ึ่�งตรงกับส่ขึ้องวัินศุกร์ ซ้ึ่�งเป็็น 
“วัันอานันทมหิิดล	2566” ด��นหน��ขึ้องพื่วิงม�ลึ�ม่ตัวิอักษุรคุำ�ว่ิ� “วัันอานันทมหิิดล	2566” ด��นหลัึงม่ตัวิอักษุรคุำ�ว่ิ� “คุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย”

ส�ม�รถึบริจั�คุได�โดยตรงท่ำ� 
*ง�นป็ระช�สัมพัื่นธ์ิแลึะจััดห�ร�ยได� ห�อง 101 ชั�น 1 อ�คุ�รอ�นันทำมหิดลึ 
   คุณะแพื่ทำยศ�สตร์ จุัฬ�ลึงกรณ์มห�วิิทำย�ลัึย 
*อ�คุ�รวิชิรญ�ณวิงศ์ โรงพื่ย�บ�ลึจุัฬ�ลึงกรณ์ สภ�ก�ช�ดไทำย 

บริจั�คุผู่้�น QR-Code เพ่ื่�อลึดหย่อนภ�ษุ่อัตโนมัติ แลึะรับใบรับเงินบริจั�คุ    
(E-Donation)

๒๕๖๖
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คุุณโอเล็็ต บาร์์ลิ็ชา มอบเงิินบริิจาคจำานวน 1,100,000 บาท เพ่ื่�อผู้้�ป่่วยโริคมะเร็ิงิกริะดู้กและเน่�อเย่�อ โริงิพื่ยาบาล
จุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี ผศ.นพ.กฤษณ์ เจริ์ญล็าภ ฝ่่ายออร์ิโธปิ่ดิูกส์ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ 
สภากาชาดูไทย รัิบมอบ ณ์ ศาลาทินทัต โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

คุุณสมเกียร์ติ ศิริ์ชาติไชย บริิจาคเงิินสมทบทุนจำานวน 2,000,000 บาท เพ่ื่�อการิจัดูสริ�างิอาคาริศ้นย์บ้ริณ์าการิ 
บริิการิดู�านการิแพื่ทย์และสาธาริณ์สุข โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี ร์ศ.นพ.ฉัันชาย สิทธิิพันธ์ุิ 
ผู้้�อำานวยการิโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย และ ผศ.พญ.ยุวรี์ย์ พิชิตโชคุ ริองิผู้้�อำานวยการิโริงิพื่ยาบาล
จุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย ฝ่่ายยุทธศาสตร์ิองิค์กริและทรัิพื่ยากริบุคคล รัิบมอบ ณ์ ศาลาทินทัต โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ 
สภากาชาดูไทย

คุุณสมโภชน์ อาหุุนัย มอบเงิินบริิจาคจำานวน 6,431,012 บาท เป็่นกุศลแดู่คุณ์แม่วิไล อาหุุนัย เพ่ื่�อเคร่ิ�องิม่อแพื่ทย์ 
ฝ่่ายวิสัญญีวิทยา โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี ร์ศ.พญ.อร์ลั็กษณ์ ร์อดอนันต์, ร์ศ.พญ.ภัณฑิิล็า 
หุฤทัยวิจิตร์โชคุ, ผศ.(พิเศษ)นพ.ธิร์ร์มศักดิ� ทวิชศรี์ ฝ่่ายวิสัญญีวิทยา โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย และ 
ผศ.(พิเศษ)นพ.สุริ์นทร์์ อัศววิทูร์ทิพย์ ผู้้�ช่วยคณ์บดีู ฝ่่ายบริิการิวิชาการิ คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย  
ร่ิวมรัิบมอบ ณ์ อาคาริภ้มิสิริิมังิคลานุสริณ์์ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

“สังัคมแห่่งการให่”้ รวมน้ำำา้ใจส่่ัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ ์สัภากาชาดไทย 
และคณ์ะแพทยศาสัตร ์จุฬาลงกรณ์ม์ห่าวิทยาลยั

คุุณทร์ง-คุุณสมใจ มหุพันธ์ิ แล็ะคุุณศุภชัย-คุุณบุษดี เจียร์วนนท์ มอบเงิินบริิจาคจำานวน 1,000,000 บาท 
เพ่ื่�อหุน่วยโริคป่อดู ฝ่่ายอายุริศาสตร์ิ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี อ.นพ.ธิิติวัฒน์ ศรี์ปร์ะสาธิน์  
ฝ่่ายอายุริศาสตร์ิ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย และ พว.ล็าวร์ร์ณ สร์สิทธิิ�รุ์�งสกุล็ รัิบมอบ ณ์ หุอผู้้�ป่่วย 
ชั�น 23 โซน C อาคาริภ้มิสิริิมังิคลานุสริณ์์ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

คุุณสมศักดิ� เพ็ชร์ทวีพร์เดช ป่ริะธานเจ�าหุน�าที�บริิหุาริ บริิษััท วีเอสที อีซีเอส (ป่ริะเทศไทย) จำากัดู และบริิษััทค่้ค�า 
มอบเงิินจำานวน 2,000,000 บาท จากกิจกริริม VST ECS GOLF CHARITY 2022 เพ่ื่�อสนับสนุนการิพัื่ฒนาการิรัิกษัา 
โริคมะเร็ิงิดู�วยภ้มิคุ�มกันของิผู้้�ป่่วยเองิ และสนับสนุนการิวิจัยของิศ้นย์ความเป็่นเลิศดู�านภ้มิคุ�มกันบำาบัดูมะเร็ิงิ 
คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย และโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี อ.นพ.ไตร์รั์กษ์ พิสิษฐ์์กุล็ 
หัุวหุน�ากลุ่มวิจัยพัื่ฒนาแอนติบอดีูเพ่ื่�อการิรัิกษัามะเร็ิงิ ศ้นย์ความเป็่นเลิศดู�านภ้มิคุ�มกันบำาบัดูมะเร็ิงิ และผู้้�อำานวยการิ 
ศ้นย์ความเป็่นเลิศดู�านชีววิทยาเชิงิริะบบ คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย รัิบมอบ ณ์ ลานอเนกป่ริะสงิค์ ชั�น 1 
ตึกอานันทมหิุดูล คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย

คุุณพิชัย จิร์าธิิวัฒน์ กริริมการิบริิหุาริกลุ่มเซ็นทรัิล ร่ิวมป่ล้กต�นไม� (ชมพ้ื่พัื่นธ์ุทิพื่ย์) และแจกจ่ายพัื่นธ์ุกล�าไม� 
(ดูอกแก�วและดูอกพุื่ดู) จำานวน 1,220 ต�น จากกิจกริริมโคริงิการิ “Central Tham Love The Earth” โดูยกลุ่มเซ็นทรัิล 
ไดู�จัดูกิจกริริมนี�ขึ�นเพ่ื่�อสานต่อนโยบายสนับสนุนโคริงิการิป่ล้กต�นไม�ล�านต�นร่ิวมกับกรุิงิเทพื่มหุานคริ และเพิื่�มพ่ื่�นที� 
สีเขียวใหุ�สังิคม และมอบเงิินสนับสนุนงิบป่ริะมาณ์โคริงิการิ Help Thai Fight COVID-19 พื่ริ�อมดู�วยอุป่กริณ์์การิแพื่ทย์ 
และอุป่กริณ์์คอมพิื่วเตอร์ิ เป็่นม้ลค่า 5,709,960 บาท ใหุ�แก่คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย โดูยมี 
ร์ศ.นพ.ฉัันชาย สิทธิิพันธ์ุิ คณ์บดีูคณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย พื่ริ�อมดู�วย ร์ศ.ดร์.นพ.จิรุ์ตม์ 
ศรี์รั์ตนบัล็ล์็ แล็ะคุุณชัชชาติ สิทธิิพันธ์ุิ ผู้้�ว่าริาชการิกรุิงิเทพื่มหุานคริ รัิบมอบ ณ์ ลานอเนกป่ริะสงิค์ ชั�น 1  
ตึกอานันทมหิุดูล คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย
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คุุณวิภา อัศวเทววิช มอบเงิินจำานวน 50,000 บาท เพ่ื่�อสนับสนุนหุลักส้ตรินานาชาติริะดัูบบัณ์ฑิิตศึกษัา ของิ 
สำานักบริิหุาริวิชาการิสุขภาพื่โลก School of Global Health, Faculty of Medicine, Chulalongkorn University 
(SGH) โดูยมี ศ.นพ.สุทธิิพงศ์ วัชร์สินธุิ ป่ริะธานคณ์ะกริริมการิสำานักบริิหุาริวิชาการิสุขภาพื่โลก คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ 
จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย รัิบมอบ ณ์ สำานักบริิหุาริวิชาการิสุขภาพื่โลก ชั�น 3 ตึกอานันทมหิุดูล คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ 
จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย

ร์ศ.ดร์.จุรี์ภร์ณ์, คุุณภัทร์ภร์ แล็ะคุุณภูริ์ฉััตร์ เมฆิินไกร์ล็าศ มอบเงิินจำานวน 1,000,000 บาท เพ่ื่�อสนับสนุนงิานบริิการิ
และงิานวิจัย ม้ลนิธิคณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์ และฝ่่ายอายุริศาสตร์ิ หุน่วยทางิเดิูนอาหุาริ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ 
สภากาชาดูไทย โดูยมี ศาสตร์าภิชาน นพ.พินิจ กุล็ล็ะวณิชย์ ป่ริะธานกริริมการิม้ลนิธิคณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์ 
และ ศ.ดร์.นพ.สมบัติ ตรี์ปร์ะเสริ์ฐ์สุข อาจาริย์ป่ริะจำาภาควิชาอายุริศาสตร์ิ คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย 
รัิบมอบ ณ์ ศ้นย์ส่องิกล�องิริะบบทางิเดิูนอาหุาริ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

บริ์ษัท ร์าส พอล็ จำากัด โดยคุุณสุกัญญา วนิชจักร์์วงศ์ แล็ะคุุณปรี์ชา ไพร์ภัทร์กุล็ มอบหุุ่นยนต์บริิการิใหุ�แก่ 
โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย จำานวน 2 ตัว ม้ลค่า 630,000 บาท โดูยมี ศ.ดร์.เสริ์ชย์ โชติพานิช
ริองิผู้้�อำานวยการิโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ ฝ่่ายกายภาพื่ พ.อ.นพ.วิริ์สสร์ วงศ์ศรี์ชนาลั็ย ผู้้�ช่วยผู้้�อำานวยการิ 
โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ ดู�านบริิหุาริกายภาพื่ และ ผศ.(พิเศษ)นพ.มนินธ์ิ อัศวจินตจิตร์์ ผู้้�ช่วยผู้้�อำานวยการิ 
โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ ดู�านบริิหุาริพ่ื่�นที� ร่ิวมรัิบมอบ ณ์ ศาลาทินทัต โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

คุุณเสถีียร์ เสถีียร์จริ์ยวงศ์ ป่ริะธานบริิษััท คอมพิื่วท์แอนด์ูไฟท์เตอร์ิ จำากัดู บริิจาคเงิินจำานวน 1,000,000 บาท 
เพ่ื่�อผู้้�ป่่วยศัลยกริริมป่ริะสาทและผู้้�ป่่วยสามัญ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี ร์ศ.นพ.กฤษณพันธ์ิ 
บุณยะรั์ตเวช ฝ่่ายศัลยศาสตร์ิ โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย รัิบมอบ ณ์ ศาลาทินทัต โริงิพื่ยาบาล 
จุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

คุุณชมศจี เตชะรั์ตนปร์ะเสริ์ฐ์ กริริมการิบริิหุาริโริงิภาพื่ยนตร์ิ เฮาส์ สามย่าน นำาริายไดู�จากการิจัดูกิจกริริมพิื่เศษั 
Tribute to our.. “หุม่อมน�อย” แดู่หุม่อมหุลวงิพัื่นธ์ุเทวนพื่ เทวกุล นำาผู้ลงิานการิกำากับภาพื่ยนตร์ิของิ “หุม่อมน�อย” 
มาฉายในโป่ริแกริมพิื่เศษัเฉพื่าะวันที� 2 ตุลาคม 2565 โดูยนำาริายไดู�หุลังิหัุกค่าใช�จ่าย มอบเงิินจำานวน 28,367.29 บาท 
เพ่ื่�อสนับสนุนการิพัื่ฒนาการิรัิกษัาโริคมะเร็ิงิดู�วยภ้มิคุ�มกันของิผู้้�ป่่วยเองิ และสนับสนุนการิวิจัยของิศ้นย์ความเป็่นเลิศ
ดู�านภ้มิคุ�มกันบำาบัดูมะเร็ิงิ คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย และโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย 
โดูยมี อ.นพ.ไตร์รั์กษ์ พิสิษฐ์์กุล็ หัุวหุน�ากลุ่มวิจัยพัื่ฒนาแอนติบอดีูเพ่ื่�อการิรัิกษัามะเร็ิงิ ศ้นย์ความเป็่นเลิศ 
ดู�านภ้มิคุ�มกันบำาบัดูมะเร็ิงิ และผู้้�อำานวยการิศ้นย์ความเป็่นเลิศดู�านชีววิทยาเชิงิริะบบ คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์
มหุาวิทยาลัย รัิบมอบ ณ์ ศาลาทินทัต โริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย

คุุณดวงฤทัย ตติยวงศ์ไพบูล็ย์ กริริมการิผู้้�จัดูการิบริิษััท วีเค อินโนเวชั�นส์ จำากัดู และคุุณอุษา ผูกพันธ์ิ ผู้้�อำานวยการิ
ฝ่่ายองิค์กริสัมพัื่นธ์และภาพื่ลักษัณ์์กลุ่มเซ็นทรัิล (ในนามศ้นย์พัื่กคอย by เซ็นทรัิลทำา) มอบชุดู PPE จำานวน 5,000 ชุดู 
เพ่ื่�อสนับสนุนการิดูำาเนินงิานของิศ้นย์พัื่กคอย by เซ็นทรัิลทำา และโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ สภากาชาดูไทย โดูยมี 
ผศ.พญ.ยุวรี์ย์ พิชิตโชคุ ริองิผู้้�อำานวยการิโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ ฝ่่ายยุทธศาสตร์ิองิค์กริและทรัิพื่ยากริบุคคล 
พื่ริ�อมดู�วย ผศ.นพ.กวิรั์ช ตันติวงษ์ ริองิคณ์บดีูฝ่่ายกายภาพื่ คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย และ 
ผศ.นพ.ภานุวัฒน์ ชุติวงศ์ ริองิผู้้�อำานวยการิโริงิพื่ยาบาลจุฬาลงิกริณ์์ ฝ่่ายเทคโนโลยีสาริสนเทศ รัิบมอบ ณ์ 
ลานอเนกป่ริะสงิค์ ชั�น 1 ตึกอานันทมหิุดูล คณ์ะแพื่ทยศาสตร์ิ จุฬาลงิกริณ์์มหุาวิทยาลัย
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ข่่าวสารกิิจกิรรมและความเป็็นไป็รอบร้�วโรงพยาบาลจุฬาลงกิรณ์ ์สภากิาชาดไทย 
และคณ์ะแพทยศาสตร ์จุฬาลงกิรณ์ม์หาวิทยาลย้

 ศููนย์์นิทราเวช โรงพย์าบาลจุุฬาลงกรณ์์ 
สภากาชาดไทย์ แถลงข่่าวเปิิดงาน “วันนอนหลับ
โลก” World Sleep Day 2023; Sleep is Essential  
for Health ภายใต้้แนวคิิด การนอนเป็ินสิิ่�งสิ่ำาคัิญ 
นอนดีทุุกวันสุิ่ข่ภาพแข็่งแรง โดยมีี รศู.นพ.ฉัันชาย์ 
สิทธิิพันธ์ุิ ผู้้้อำานวยการโรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ 
สิ่ภากาชาดไทุย รศู.พญ.นฤชา จิุรกาลวสาน 
หััวหัน้าศู้นย์นิทุราเวช โรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ 
สิ่ภากาชาดไทุย นพ.สุธิรรม เศูรษฐวงศ์ู ผู้้้อำานวยการ 
ฝ่่ายการแพทุย์ โรงพยาบาลสิ่วนเบญจุกิติ้ 84 
พรรษา นพ.อุดม อัศูวุตมางกุร ผู้้้แทุนอธิิบดีกรมี 
อนามัีย และ รศู.นพ.ทาย์าท ดีสุดจิุต นายกสิ่มีาคิมี 
โรคิจุากการหัลับแห่ังปิระเทุศูไทุย ร่วมีแถลงข่่าว เม่ี�อวัน
อังคิารทีุ� 7 มีีนาคิมี พ.ศู. 2566 ณ์ โถงชั�น M อาคิารรัต้น-
วิทุยาพัฒน์ โรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สิ่ภากาชาดไทุย 

  โรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สิ่ภากาชาดไทุย รับ
ปิระกาศูนียบัต้ร “สิ่ถานพยาบาลทีุ�ผู่้านการรับรอง
กระบวนการคุิณ์ภาพขั่�นก้าวหัน้า” จุากสิ่ถาบัน
รับรองคุิณ์ภาพสิ่ถานพยาบาล (องค์ิการมีหัาชน) 
ในการปิระชุมีวิชาการปิระจุำาปีิ HA National  
Forum คิรั�งทีุ� 23 โดยมีี รศู.ดร.นพ.ม.ล.กรเกีย์รติ� 
สนิทวงศ์ู รองผู้้้อำานวยการโรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ 
ฝ่่ายบริการ เป็ินผู้้้แทุนเข้่ารับปิระกาศูนียบัต้ร เม่ี�อ
วันอังคิารทีุ� 14 มีีนาคิมี พ.ศู. 2566 ณ์ ห้ัองปิระชุมี 
Grand Diamond Ballroom ชั�น 2 ศู้นย์การปิระชุมี 
อิมีแพคิ ฟอรั�มี เม่ีองทุองธิานี อำาเภอปิากเกร็ด 
จัุงหัวัดนนทุบุรี

  โรงพย์าบาลจุุฬาลงกรณ์์ สภากาชาดไทย์ ได้รับรางวัล Winner ของกลุ�มรางวัล Best Brand 
Performance on Social Media สาขา Hospital (แบรนด์ทีุ�ทุำาผู้ลงานยอดเยี�ยมีบนโซเชียลมีีเดีย สิ่าข่า 
กลุ่มีธุิรกิจุบริการทุางการแพทุย์) ต่้อเน่�องเป็ินปีิทีุ� 2 โดยมีี ผศู.พญ.สุรัญชนา เลิศูศิูริโสภณ์ ผู้้้ช่วยผู้้้อำานวย
การโรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ ด้านส่ิ่�อสิ่ารองค์ิกร เป็ินตั้วแทุนเข้่ารับรางวัลในงาน Thailand Social Awards  
คิรั�งทีุ� 11 ซ่�งจัุดโดยบริษัทุ ไวซ์ไซท์ุ (ปิระเทุศูไทุย) จุำากัด เพ่�อมีอบรางวัลให้ัแก่องค์ิกรทีุ�มีีการใช้โซเชียลมีีเดีย
อย่างสิ่ร้างสิ่รรค์ิ เม่ี�อวันพุธิทีุ� 22 กุมีภาพันธ์ิ พ.ศู. 2566 ณ์ TRUE ICON Hall, ICONSIAM

แถลงข่่าวเปิิดงาน จุุฬาฯ สัปัิดาห์ว์นันอนห์ลบัโลก ครั้ ั�งท่่ี่ 6 
Chula World Sleep Day 2023

โรั้งพยาบาลจุุฬาลงกรั้ณ์์ได �รั้บัรั้างวลั 
Best Brand Performance on Social Media สัาข่า Hospital โรั้งพยาบาลจุุฬาลงกรั้ณ์ร์ั้บั

ปิรั้ะกาศน่ยบตัรั้ “สัถานพยาบาล
ท่่ี่ผ่่านการั้รั้บัรั้องกรั้ะบวนการั้
คุณ์ภาพข่ ั�นก �าวห์น�า”

มีีกิจุกรรมีทีุ�น่าสิ่นใจุ เช่น นิทุรรศูการให้ัคิวามีร้้
เกี�ยวกับการนอน การจัุดแสิ่ดงวีดิทัุศูน์บอกเล่า
ปิระสิ่บการณ์์ข่องผู้้้ป่ิวยทีุ�เข้่ารับการรักษาโรคิ 
จุากการนอนหัลับแล้วมีีคุิณ์ภาพชีวิต้ทีุ�ดียิ�งข่่�น 
การจัุดทีุมีแพทุย์ผู้้้เชี�ยวชาญออกต้รวจุพร้อมีให้ั
คิำาปิร่กษาแก่ผู้้้มีีปัิญหัาเร่�องการนอน และเสิ่วนา
ให้ัคิวามีร้้ เปิิดให้ัปิระชาชนร่วมีทุำากิจุกรรมีโยคิะ
ฝึ่กลมีหัายใจุ และออกกำาลังกายเพ่�อช่วยให้ั 
การนอนหัลับดีมีีปิระสิิ่ทุธิิภาพยิ�งข่่�น เป็ินต้้น
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 จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัยและคิณ์ะแพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย จัุดเสิ่วนาวิชาการ Chula 
the Impact คิรั�งทีุ� 17 เร่�อง “คิวามีก้าวหัน้านวัต้กรรมี เซลล์บำาบัดมีะเร็ง CAR-T cell: โอกาสิ่ใหัม่ีข่องผู้้้ป่ิวย
มีะเร็งข่องไทุย” โดยมีี รศู.นพ.ฉัันชาย์ สิทธิิพันธ์ุิ คิณ์บดี คิณ์ะแพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย 
และผู้้้อำานวยการโรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สิ่ภากาชาดไทุย Prof. Seiichi Matsuo, MD PhD อธิิการบดี 
Tokai National Higher Education and Research System มีหัาวิทุยาลัยนาโกยะ ปิระเทุศูญี�ปุ่ิน และ 
Prof. Hiroshi Kimura, MD PhD คิณ์บดี School of Medicine มีหัาวิทุยาลัยนาโกยะ ปิระเทุศูญี�ปุ่ิน 
กล่าวถ่งคิวามีร่วมีม่ีอกันในการพัฒนางานวิจัุยเซลล์บำาบัดมีะเร็ง คิวามีร่วมีม่ีอนี�ช่วยให้ัการวิจัุยดำาเนิน
ไปิอย่างก้าวกระโดดและปิระสิ่บคิวามีสิ่ำาเร็จุในทีุ�สุิ่ด ซ่�งจุะเป็ินพ่�นฐานไปิส่้ิ่การวิจัุยและพัฒนานวัต้กรรมี
ใหัม่ี ๆ ร่วมีกันต่้อไปิในอนาคิต้ โดย ศู.ดร.จัุกรพันธ์ิ สุทธิิรัตน์ รองอธิิการบดีด้านการวิจัุย จุุฬาลงกรณ์์
มีหัาวิทุยาลัย เป็ินผู้้้เปิิดการเสิ่วนา เม่ี�อวันอังคิารทีุ� 28 มีีนาคิมี พ.ศู. 2566 ณ์ ห้ัองปิระชุมีสิ่ารนิเทุศู 
หัอปิระชุมีจุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย

จุุฬาฯ แถลงความก �าวห์น�านวตักรั้รั้ม 
“เซลลบ์ำาบดัมะเร็ั้ง CAR-T cell” 

โอกาสัให์ม่ข่องผ้่ �ป่ิวยมะเร็ั้งข่องไที่ย

แพที่ยจุ์ุฬาฯ ร่ั้วมงานวนัครั้บรั้อบ 
106 ป่ิ สัถาปินาจุุฬาฯ

 คิณ์ะแพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย 
และโรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สิ่ภากาชาดไทุย ร่วมีกับ 
สิ่ถาบันวิจัุยระบบสิ่าธิารณ์สุิ่ข่ (สิ่วรสิ่.) จัุดงานเสิ่วนา
วิชาการ Chula Health and Well-being at Work 
Forum 2023 ในหััวข้่อ “Workplace Health Promotion 
toward Sustainability: การสิ่ร้างเสิ่ริมีสุิ่ข่ภาพ 
ในองค์ิกรส่้ิ่คิวามียั�งย่น” ภายในงานได้รับเกียรติ้ 
จุากผู้้้บริหัารจุาก 9 ภาคีิ ได้แก่ รศู.นพ.ฉัันชาย์  
สิทธิิพันธ์ุิ คิณ์บดี คิณ์ะแพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์
มีหัาวิทุยาลัย และผู้้้อำานวยการโรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ 
สิ่ภากาชาดไทุย พร้อมีด้วย นพ.นพพร ช่�นกลิ�น 

ผ้่ �นำาจุาก 9 ภาค่ร่ั้วมเสัวนาการั้สัรั้ �างเสัริั้มสุัข่ภาพในองคก์รั้ส่้ัความย ั่งยืน 
Chula Health and Well-being at Work Forum 2023

 รศู.นพ.ฉัันชาย์ สิทธิิพันธ์ุิ คิณ์บดี คิณ์ะ
แพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย พร้อมีด้วย 
อ.นพ.ไอศูวรรย์์ เพชรล�อเหลีย์น ผู้้้ช่วยคิณ์บดี 
ฝ่่ายนวัต้กรรมีการศู่กษาและสิ่ารสิ่นเทุศู ผศู.พญ.
อธิิฏฐาน เอีย์สกุล ผู้้้ช่วยคิณ์บดี ฝ่่ายพัฒนาคุิณ์ภาพ
การศู่กษา รศู.พญ.โสฬพัทธ์ิ เหมรัญช์โรจุน์ ผู้้้ช่วย
คิณ์บดี ฝ่่ายนวัต้กรรมีการศู่กษาและสิ่ารสิ่นเทุศู และ
เจุ้าหัน้าทีุ�คิณ์ะแพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย 
ไปิร่วมีพิธีิตั้กบาต้รพระสิ่งฆ์์ และวางพุ่มีดอกไม้ีถวาย 
สัิ่กการะพระบรมีราชานุสิ่าวรีย์สิ่มีเด็จุพระปิิยมีหัาราช 
และสิ่มีเด็จุพระมีหัาธีิรราชเจุ้า เน่�องในวันคิรบรอบ 106 ปีิ 
แห่ังการสิ่ถาปินาจุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย เม่ี�อวัน
อาทิุต้ย์ทีุ� 26 มีีนาคิมี พ.ศู. 2566 ณ์ พระบรมีราชา- 
นุสิ่าวรีย์สิ่มีเด็จุพระปิิยมีหัาราชและสิ่มีเด็จุพระมีหัา
ธีิรราชเจุ้า จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย

ผู้้้อำานวยการสิ่ถาบันวิจัุยระบบสิ่าธิารณ์สุิ่ข่ (สิ่วรสิ่.) 
นพ.ธิเรศู กรัษนัย์รวิวงค์์ อธิิบดีกรมีคิวบคุิมีโรคิ 
กระทุรวงสิ่าธิารณ์สุิ่ข่ คุ์ณ์สุภาพร จัุนทร์จุำาเริญ
รองอธิิการบดีด้านการบริหัารทุรัพยากรมีนุษย์และพัฒนา
องค์ิกร จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย คุ์ณ์สุรงค์์ บูลกุล
รองปิระธิานกรรมีการหัอการค้ิาไทุย ดร.บวรนันท์ 
ทองกัลย์า ปิระธิานกรรมีการและทีุ�ปิร่กษา สิ่มีาคิมี
การจัุดการงานบุคิคิลแห่ังปิระเทุศูไทุย คุ์ณ์ศัูนสนา 
สุขะนันท์ รองกรรมีการผู้้้จัุดการ ผู้้้บริหัารสิ่ายงาน
ทุรัพยากรบุคิคิล บมีจุ. ธินาคิารกสิิ่กรไทุย คุ์ณ์จัุกริน 
แต้ไพสิฐพงษ์ รองกรรมีการผู้้้จัุดการใหัญ่บริหัาร

สิ่ำานักกิจุกรรมีเพ่�อสัิ่งคิมี บมีจุ. เบทุาโกร และ 
คุ์ณ์ศูรินทร์รา วงศ์ูศุูภลักษณ์์ หััวหัน้าคิณ์ะผู้้้บริหัาร 
กลุ่มีด้านทุรัพยากรบุคิคิล บมีจุ. ทุร้ คิอร์ปิอเรชั�น 
ร่วมีเป็ินวิทุยากรพิเศูษในงาน โดยมีี ดร.นพ.เจุตน์ 
รัตนจีุนะ อาจุารย์แพทุย์ผู้้้เชี�ยวชาญโรคิจุาก 
การทุำางาน ภาคิวิชาเวชศูาสิ่ต้ร์ป้ิองกันและสัิ่งคิมี 
คิณ์ะแพทุยศูาสิ่ต้ร์ จุุฬาลงกรณ์์มีหัาวิทุยาลัย 
เป็ินผู้้้ดำาเนินรายการ เม่ี�อวันอังคิารทีุ� 14 มีีนาคิมี 
พ.ศู. 2566 ณ์ ห้ัองปิระชุมี 302 ชั�น 3 อาคิารรัต้นวิทุยา
พัฒน์ โรงพยาบาลจุุฬาลงกรณ์์ สิ่ภากาชาดไทุย
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4 วิิธีีออกกำ�ลังัก�ย

ทีี่�คลั�ยควิ�มกงัวิลัได้เ้ป็็นอย��งดี้ 
	 หากคุุณเป็็นคุนหน่�งท่ี่�มัักม่ัคุวามัวิตกกังวลและใช้้ช่้วิตอยู่่�ภายู่ใต้คุวามัเคุร่ียู่ดเป็็นป็รีะจำำา	 ทัี่�งจำากการีที่ำางาน	
การีเงิน	 หรืีอคุวามัสััมัพัันธ์์	 แต�ไมั�ร้่ีวิธ่์บำำาบัำดหรืีอขจัำดคุวามัร้่ีส่ักเหล�านั�นออกไป็	 ป็ล�อยู่ให้สัะสัมัไว้จำนเกิดภาวะ 
ซ่ึมัเศร้ีา	 หรืีอเกิดโรีคุต�าง	 ๆ	 ท่ี่�รีบำกวนช่้วิตป็รีะจำำาวัน	 ขอแนะนำาวิธ่์กำาจัำดคุวามัวิตกกังวลด้วยู่การีออกกำาลังกายู่	 
เพัรีาะการีออกกำาลังกายู่เป็็นป็รีะจำำาแม้ัจำะไมั�หนักมัากหรืีอใช้้เวลาสัั�น	ๆ	แต�ก็ช้�วยู่ลดคุวามัวิตกกังวลลงได้จำริีง	

	 การเต้น้เป็็นการออกกำาลังักายคารดิ์ิโอรูป็แบบหน่� งซ่ึ่� ง
นอกจากช่�วยลัดินำา้หนกัไดิแ้ลัว้	การเต้น้ยงัมาพรอ้มความสนุก	ท่ี่�ช่�วยให้
อารมณ์ข์องเราด่ิข่น้	แลัะผ่�อนคลัายความต้ง่เคร่ยดิระหว�างวนัไดิเ้ป็็น
อย�างด่ิ	ลัองขยบัต้วัลุักข่น้มาเต้น้สกั	2-3	 เพลัง	รบัรองว�าจะอารมณ์ด่์ิ
ข่น้ที่นัต้าเห็น	

LET’S MOVE 

	 การออกกำาลังักายแบบคารดิ์ิโอใหเ้ลืัอดิสูบฉ่ีดิ	หวัใจเต้น้แรง	
จะช่�วยคลัายความกงัวลัไดิเ้ป็็นอย�างด่ิ	ลัองจบัเวลัาที่ำาที่�าง�าย	ๆ	อย�าง 
วิ�งอยู�กบัท่ี่�	1	นาท่ี่	สลับัเดิินเร็วอยู�กบัท่ี่�	1	นาท่ี่	ที่ำาจนครบ	10	นาท่ี่	หรือ
วิ�งข่น้-ลังบนัไดิติ้ดิต้�อกนั	10	นาท่ี่	(พกัเมื�อเหนื�อยสุดิ	ๆ)	ก็ช่�วยไดิแ้ลัว้	

	 กิจกรรมเบา	 ๆ	 เน้นการคา้งที่� าอย� างโยคะก็ช่� วยบำาบดัิ
ความเคร่ยดิหรือความวิต้กไดิเ้ช่�นกนั	ขอ้ด่ิของการฝ่ึกโยคะคือที่ำาใหรู้ส้ก่
สงบที่ัง้กายแลัะใจ	ช่�วยลัดิคอรติ์้ซึ่อลัซ่ึ่�งเป็็นฮอร ์โมนความเคร่ยดิ	ใครยงั
ไม�เคยฝ่ึกก็ลัองเปิ็ดิหาคลิัป็ง�าย	ๆ	ใน	YouTube	แลัว้ที่ำาต้ามเที่�าท่ี่� ไหว	

	 แน�นอนว�าการเดิินถืือเป็็นการออกกำาลังักายอย� างหน่� ง	 
ไม�ว�าจะเดิินช่า้	ๆ	หรือเดิินเร็ว	ๆ	 ก็ต้าม	แลัะจะด่ิยิ�งข่น้ไป็อ่กถืา้หากเรา 
สามารถืเดิินสูดิอากาศบริสุที่ธิิ์ก์ลัางแจง้ไดิส้กั	15-20	นาท่ี่	เพื�อใหจิ้ต้ใจ 
ผ่�อนคลัายสบาย	ๆ	สรา้งความกระป็ร่ก้ระเป็ร�า	แลัะช่�วยป็รบัอารมณ์์
ใหด่้ิข่น้

1 ค�ร์ดิ์้โอ 10 น�ทีี่ 2 ฝึึกโยคะ 

3 ลุักขึ้ึน้เต้น้ เดิ้นกลั�งแจ้ง้ 4
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เพลิินได้ท้ั้ ้�งวัน้ท่ั้�ศาลิาแด้ง 
4 พิิกัดัอิิ่�มอิ่ร่่อิ่ยเช้า้จร่ดค่ำำ�า

	 ย่่านศาลาแดงท่ี่�อย่่่ห่่างจากโรงพย่าบาลจุฬาฯ	 ไปเพ่ย่งไม่่ก่�นาท่ี่น่�ม่่เสน่ห์่นัก	 เพราะเต็็ม่ไปด้วย่ร้านเก๋	ๆ	ม่ากม่าย่ซ่ึ่�งเราสาม่ารถฝากท้ี่องและห่าท่ี่� 
นั�งพักกาย่พักใจในบรรย่ากาศด่ๆ	ได้ตั็�งแต่็เช้้าจรดค่ำำ�า	แต่็จะเข้้าร้านไห่นช่้วงเวลาใดด่	เราเลือกร้านเด็ดท่ี่�เป็นไฮไลต์็ม่าฝากกันแล้ว

	 ถ้้ามีีเวลาน้้อยสำำาหรัับม้ี�อกลางวัน้	การัรัับปรัะทาน้อาหารัจาน้ด่่วน้ดู่เป็น้ 
ทางเล้อกที�ดี่	 แล้วใครับ้างจะไม่ีรัักข้้าวมัีน้ไก่	 ร้ัาน้	Xian Chicken Rice  
เป็น้ข้้าวมัีน้ไก่สูำตรัไต้หวัน้	บรัรัยากาศร้ัาน้นี้�ตกแต่งอย่างสำวยเก๋สำไตล์จีน้	 
ไก่ข้องที�นี้�ดี่ตรังน่่้มีชุ่่่มีฉ่ำำ�า	 ข้้าวมัีน้หอมีเรีัยงเม็ีด่สำวย	แถ้มียังมีีน้ำ�าจ้�มีให้ถึ้งสำอง
แบบ	ค้อ	น้ำ�าจ้�มีเต้าเจี�ยว	และน้ำ�าจ้�มีพร้ักแด่ง	 ซึึ่�งอร่ัอยทั�งคู่	แน้ะน้ำาให้ลองสัำ�ง
คะน้้าฮ่่องกงผััด่น้ำ�ามัีน้หอย	และไก่ผััด่พร้ักเกล้อแสำน้อร่ัอยมีารัับปรัะทาน้ 
ด้่วยกัน้รัับรัองถู้กใจ	 ใครัที�ชุ่อบข้้าวมัีน้ไก่ต้องห้ามีพลาด่	 เหมีาะสำำาหรัับเป็น้ 
ม้ี�อเที�ยงจาน้ด่่วน้	ๆ	ที�ส่ำด่	

	 ถ้้ามีีเวลาว่างพักเบรักชุ่่วงบ่าย	 คาเฟนั้�งชุ้่ล	TKT’s Row House  
ค้อคำาตอบ	 กับสำารัพัด่เมีนู้ให้เต้มีความีหวาน้สำด่ชุ้่�น้	 ไม่ีว่าจะเป็น้เคร้ั�อง
ด้่�มีอย่าง	Brown	Sugar	Bubble	 เมีนู้โกโก้	หร้ัอน้มีเย็น้รัสำชุ่าต้ต่าง	ๆ	และ 
ยังเต็มีไปด้่วยสำารัพัด่เมีนู้โด่นั้ตกับข้น้มีสีำสัำน้น่้ารััก	 ที�แค่มีองก็ทำาให้อารัมีณ์์
แจ่มีใสำแล้ว	แถ้มีรัสำชุ่าต้ยังดี่ต่อใจไม่ีน้้อย	 เป็น้อีกร้ัาน้ที�เข้้ามีาแล้วรู้ัสึำกว่า 
ชีุ่ว้ตชุ่่างน่้าร้ั�น้รัมีย์เหล้อเก้น้	 เพรัาะฉ่ำะนั้�น้ใครัอยากหาที�นั้�งพักใจและ 
อยากเต้มีความีหวาน้สำด่ชุ้่�น้เชุ้่ญแวะมีาได้่เลย	

	 ร้ัาน้ส้ำมีตำาส่ำด่แซ่ึ่บอร่ัอยรัะดั่บต้ด่อยู่ใน้ล้สำต์ข้องม้ีชุ่ล้น้ไกด์่	ร้านส้ม่ต็ำาเด้อ	
สำาข้าศาลาแด่งแห่งนี้�ถ้้อเป็น้สำาข้าแรักซึึ่�งเปิด่มีายาวน้าน้มีาก	แต่รู้ัไหมีว่า 
เข้าเพ้�งปรัับโฉ่ำมีร้ัาน้ใหม่ีทั�งหมีด่	แถ้มีเมีนู้ก็ยังปรัับใหม่ีด้่วย	 ใครัที�เคยต้ด่ใจ
ความีแซ่ึ่บข้องส้ำมีตำาเด้่อแต่ไม่ีได้่ไปมีาน้าน้แล้ว	 เห็น้ทีต้องกลับมีาลองชุ้่มี 
อาหารัและสัำมีผััสำบรัรัยากาศร้ัาน้ใหม่ีที�สำด่ใสำและทัน้สำมัียขึ้�น้อีกด้่วย

	 น้อกจาก	4	 ร้ัาน้เด็่ด่ที�เรัาแน้ะน้ำามีานี้�	ศาลาแด่งยังเต็มีไปด้่วยร้ัาน้อาหารัดี่	ๆ	หลากหลายสำไตล์อีกมีาก	 ซึึ่�งเรัาสำามีารัถ้ไปเด้่น้สำำารัวจเพ้�อฝากท้องและใชุ้่เวลาชุ้่ล 
เพล้น้กัน้ได้่ทั�งวัน้ตั�งแต่เชุ้่าจรัด่คำ�าแน่้น้อน้	

	 รัับรัองว่าวัน้นั้�น้ข้องค่ณ์จะสำด่ใสำไปตลอด่ทั�งวัน้หากได้่เร้ั�มีต้น้ด้่วย 
อาหารัดี่	ๆ 	สำำาหรัับม้ี�อเชุ้่าและม้ี�อสำายต้องยกให้	Toby’s	ร้ัาน้สำไตล์ออสำเตรัเลีย 
ชุ่่วงเวลาเชุ้่าตรู่ัที�นี้�แสำงสำวยมีาก	น้อกจากเส้ำร์ัฟกาแฟค่ณ์ภาพแล้วยังมีีเมีนู้ 
อาหารัหลากหลายให้เล้อกด้่วย	แน้ะน้ำาให้ลอง	Breakfast	Board	ที�จัด่เต็มีมีาก	
เพรัาะมีีทั�งเมีนู้ไข่้ที�เล้อกปร่ังได้่ตามีชุ่อบ	เส้ำร์ัฟมีากับสำโมีกแฮ่มี	แซึ่มีอน้รัมีควัน้ 
แอโวคาโด่	 เบอร์ัรีัสำด่	 และข้น้มีปังซึ่าวร์ัโด่	 หร้ัอจะเล้อกเป็น้เมีนู้ฮ้่ต 
อย่าง	Egg	Mikado	 ที�เป็น้โทสำต์หน้้าแซึ่มีอน้รัมีควัน้กับแอโวคาโด่สำเปรัด่ 
อร่ัอยและแชุ่ะภาพสำวยมีาก	 ทั�งยังมีีเมีนู้ข้น้มี	 พ้ซึ่ซึ่า	และพาสำตาอีกหลาย 
รัายการั	แต่หากไม่ีมีีเวลามีากนั้กทางร้ัาน้ก็มีีบร้ัการัเทกอะเวย์ให้	Grab	 
ออกไปด้่วยน้ะ		

เช้้า-สาย่
ม่าได้ต็ลอด

มื่�อเท่ี่�ย่ง-บ่าย่น่�
ต้็องจานด่วน	

พักชิ้ลกัน
ย่าม่บ่าย่	

แซ่ึ่บสังสรรค์่ำ
ช่้วงเย็่น	

พฤษภาคม-มิถุนายน  

EAT CURES LOVE
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แยกขยะได้ป้ระโยชน์์

	 การร่วมมือแยกขยะได้้ประโยชน์์มากกว่าท่ี่�คิิด้	 “ฝน–กรองทิิพย์์ ทิิพวััฒน์”  
เจ้้าหน้์าท่ี่�ปฏิิบััติิงาน์ทัี่�วไป	P7	หน่์วยอาคิารสถาน์ท่ี่�	คิณะแพที่ยศาสติร์	จุ้ฬาลงกรณ์
มหาวิที่ยาลัย	เล่าถึงโคิรงการด่้	ๆ 	ล่าสุด้ด้้วยคิวามภููมิใจ้กับัโคิรงการชื�อว่า	“ขวด้เปล่า
ไม่สูญเปล่า”	 ท่ี่�ร่วมมือกับัองค์ิกรภูายน์อก	โด้ยม่จุ้ด้มุ่งหมายเด่้ยวกัน์คืิอแยกขยะ 
เพื�อสิ�งแวด้ล้อม	ก่อน์น์ำาไปผลิติเป็น์ผ้าห่มส่งต่ิอให้เด็้ก	ๆ	ใน์พื�น์ท่ี่�ห่างไกล	 ซึึ่�งคิณะ
แพที่ยศาสติร์	จุ้ฬาลงกรณ์มหาวิที่ยาลัย	ได้้ส่งมอบัขวด้พลาสติิกเปล่าไปใช้ประโยชน์์
ใน์การน่์�มากกว่า	60,000	ขวด้นั์บัตัิ�งแต่ิเริ�มจ้น์จ้บัโคิรงการ
	 “เราม่หน้์าท่ี่�ดู้แลสถาน์ท่ี่�	 และที่ำาเรื�องการคัิด้แยกขยะติามน์โยบัายของ
จุ้ฬาลงกรณ์มหาวิที่ยาลัยอยู่แล้วค่ิะ	เริ�มจ้ากว่าจ้ะที่ำาอย่างไรให้ปริมาณขยะเหลือทิี่�ง 
ลด้ลง	เราเลยเริ�มคัิด้แยกขยะใน์คิณะฯ	ใช้เวลาหลายปีจ้น์เป็น์รูปเป็น์ร่าง	อย่างขยะ
เศษอาหารเราน์ำาไปที่ำาเป็น์สารบัำารุงดิ้น์	 ส่วน์ขวด้พลาสติิกท่ี่�แยกออกมาได้้จ้ำาน์วน์
มากเราก็น์ำาไปเข้าร่วมโคิรงการ	 เบืั�องต้ิน์ได้้ที่ำาประชาสัมพัน์ธ์์ใน์กลุ่มนิ์สิติก่อน์ 
โด้ยบัอกน้์อง	ๆ	 ว่าเราม่โคิรงการน่์�น์ะ	 น้์อง	ๆ	 ก็สน์ใจ้แล้วช่วยกัน์	บัางคิน์บัอกว่า 
ตัิ�งใจ้เก็บัมาให้พ่�ฝน์เอาไปที่ำาบุัญเลย”
	 คุิณฝน์กล่าวอย่างชื�น์ชมถึงกำาลังสำาคัิญของภูารกิจ้น่์�อ่ก	 2	 ท่ี่าน์	 คืิอ	 
ผศ.น์พ.กวิรัช	ตัิน์ติิวงษ์	รองคิณบัด่้	ฝ่ายกายภูาพ	และ	รศ.ด้ร.สรัน์ยา	เฮงพระพรหม	 
ผู้ช่วยคิณบัด่้	 ฝ่ายกายภูาพซึึ่�งเป็น์ผู้ท่ี่�เริ�มที่ำาโคิรงการคัิด้แยกขยะตัิ�งแต่ิแรก 
น์อกจ้ากน่์�ยังม่ท่ี่มพ่อบ้ัาน์และแม่บ้ัาน์	 ผู้ท่ี่�ที่ำาหน้์าท่ี่�คัิด้แยกขยะ	ที่ำาคิวามสะอาด้ 
ชั�งน์ำ�าหนั์ก	 เติร่ยมพร้อมส่งให้บัริษัที่	ไฮโด้ร	ไฮจ่้น์นิ์คิ	จ้ำากัด้	จ้ากนั์�น์ขวด้พลาสติิก 
จ้ะถูกน์ำาไปผลิติเป็น์เส้น์ใย	 ส่งต่ิอไปยังวัด้จ้ากแด้ง	 จั้งหวัด้สมุที่รปราการ	 
เพื�อตัิด้เย็บัเป็น์ผ้าห่มให้เด็้ก	ๆ	 ได้้ใช้ต่ิอไป	 โด้ยส่งไปท่ี่�โรงเร่ยน์นิ์ยมไพรผาหมอน์ 
อิน์ที่น์น์ท์ี่	ห้องเร่ยน์เคิลื�อน์ท่ี่�บ้ัาน์แม่กลางหลวง	ใน์จั้งหวัด้เช่ยงใหม่	และท่ี่�โรงเร่ยน์
ติำารวจ้ติระเวน์ชายแด้น์ฯ	จั้งหวัด้ติาก

	 “สิ�งท่ี่�ฝน์ภููมิใจ้คืิอเราสามารถแยกได้้จ้ริง	แม้แต่ิเราเองยังเปล่�ยน์จ้ากคิน์ท่ี่�เมื�อก่อน์
ไม่เคิยคิิด้จ้ะแยกขยะมาเป็น์คิน์ท่ี่�แยกขยะเสมอ	ที่ำาให้ติอน์น่์�รู้แล้วว่าขวด้พลาสติิก
ที่ำาประโยชน์์ได้้มาก	ด่้กว่าทิี่�งไปเปล่า	ๆ	เราช่วยเหลือคิน์อื�น์ได้้จ้ากโคิรงการคัิด้แยก
ขยะของเรา	ซึึ่�งยังคิงด้ำาเนิ์น์อยู่อย่างต่ิอเนื์�อง	และอาจ้ขยายผลจ้ากท่ี่�เราที่ำาสำาเร็จ้แล้ว 
ไปสู่โรงพยาบัาลด้้วย”
	 สำาหรับั	“ขวด้เปล่าไม่สูญเปล่า”	เป็น์โคิรงการท่ี่�คิณะแพที่ยศาสติร์	จุ้ฬาลงกรณ์
มหาวิที่ยาลัย	ได้้เข้าร่วมเป็น์ส่วน์หนึ์�งของโคิรงการกับัที่างกลุ่มเซ็ึ่น์ที่รัล	ผลิติผ้าห่มกัน์
หน์าวจ้ากขวด้พลาสติิก	ที่ำาให้เกิด้กิจ้กรรมร่วมเปิด้จุ้ด้บัริการรับัขยะขวด้พลาสติิก	
PET	และ	HDPE	ทุี่กช่องที่าง	เริ�มตัิ�งแต่ิเดื้อน์มิถุน์ายน์	2565	ถึงวัน์ท่ี่�	31	มกราคิม	
2566	ได้้ยอด้รวมทัี่�งสิ�น์	271,026	ขวด้ติลอด้โคิรงการ	ซึึ่�งม่	60,371.5	ขวด้ของคิณะฯ	
อยู่ใน์ตัิวเลขยอด้รวมน่์�	และทัี่�งหมด้ก็มาจ้ากคิวามร่วมมือร่วมใจ้ของทุี่กคิน์

ขวด้เปล่่าจากคณะแพทยฯ์ ไม่่สููญเปล่่า

ภูาพประกอบั	:	ณััชชา วัระโพธิิ์�
นิ์สิติแพที่ย์	ชั�น์ปีท่ี่�	3	คิณะแพที่ยศาสติร์

จุ้ฬาลงกรณ์มหาวิที่ยาลัย

กิโลกรัมต่ิอวัน์	
คืิอน์ำ�าหนั์กของขยะใน์ปัจ้จุ้บััน์

คืิอจ้ำาน์วน์ขวด้ 
ท่ี่�น์ำาไปผลิติผ้าห่ม
ได้้มากถึง	5,000	ผืน์

กิโลกรัมต่ิอวัน์
คืิอน์ำ�าหนั์กขยะของคิณะฯ	

ช่วงก่อน์หน้์าน่์�

55,000 20,000 

7,000-9,000

ร้�หรือไม่่

CHULA D-STORY

ใคิรม่เรื�องราวด่้	ๆ	ท่ี่�เกิด้ขึ�น์ภูายใน์รั�วโรงพยาบัาลจุ้ฬาลงกรณ์	สภูากาชาด้ไที่ย	และคิณะแพที่ยศาสติร์	จุ้ฬาลงกรณ์มหาวิที่ยาลัย	อยากร่วมแบ่ังปัน์	เข่ยน์มาบัอกเราได้้ท่ี่�	kcmh.mag@chulahospital.org

ขวด้พล่าสูติิกเปล่่า
จากคณะแพทยฯ์  862.45 กิโล่กรมั่ 

คิด้เป็น์จำาน์วน์ราว ๆ 
60,371.5 ขวด้ 

น์ำาไปผลิ่ติผา้ห่่ม่
ติา้น์ภัยัห่น์าวเพ่�อเด็้ก ๆ ได้ ้

“

“
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